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PSIHOLOGIA

EDUCATIEI

PROBLEMATICA S| OBIECTIVE




Obiective:
La finalul acestui curs, studentu vor putea:

Sa defineasca psihologia educatiei.

Sa enumere domeniile de interes ale psihologiel educatiei.

Sa identifice partenerii educationali din perspectiva status-rolurilor acestora.
Sa descrie obiectivele psihologiel educatier.
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ROLUL FILOZOFIEI

oFllozofia elaboreaza cele mai generale idel si conceptli care
orienteaza calea societatil si a organizatiilor el, inclusiv scoala si
educatia.



Influentele filosofiel asupra psihologiei:

MECANICISMUL - ceasul
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APARITIA PSIHOLOGIEI CA STIINTA

oPsihologia, ca stiinta, a aparut mai tarziu decat celelalte stiinte
deoarece a avut nevole de dezvoltarea fizicii, chimiel, biologiel,
sociologiel pentru fundamentarea demersurilor sale.



CARACTERUL STIINTIFIC AL PSIHOLOGIEI

o Caracterul stiintific al psihologiei este dat de faptul ca ea se ocupa
de descrierea si explicarea fenomenelor psihice repetabile si
verificabile, conducand la legi si norme generale.



”Psihologia este stiinta despre

psihic si comportament.”

(P.P. Neveanu)



PS

CUL

St

{nsustn
este un ansamblu de — —ce depind cu necesitate —
fenomene

procest

Indeplinegte functil de raportare la hume st la sine

de mecanismele cerebrale

g1

de interactunea cu lumea obiectiva



-~ —senzornale: —sen=ain

~perceptii
- —cognitive 4 —-de trecere: reprezentiiri
L —superioare: —sAndire
—ITLEIT1 OO e
—irmaganatie
Procese psihice 4 —lIirnbag
-—afectiwve: —=ITioti
—sentimente
—Pasitrd
—-reglatorii: —~roinga
= —-rnohsvatia
—conditonale: —atentia
~deprmnden
e gl 1IN
.~ -
—Joc1l
-fnviataremn
Sachivnatan psihice « —mmuuancea
—creatia
[, —Ccomuuicaren
Inmsusir psihice - temperament
(formeaz=a personalitate=n)) - aptitudon
- caracter



Comportamentul este ansamblul reactiilor adaptative,
obiectiv-observabile, pe care un organism prevazut cu sistem
nervos le executa ca raspuns la stimulii din ambianta, care de
asemenea sunt obiectiv-observabili.



CLASIFICAREA NORMELOR/LEGILOR
PSIHOLOGICE

o Allport clasifica legile psihologice in trei mari categorii:

1. norme generale
2. norme de grup (sociale)
3. norme individuale.



RELATIADINTRE NORME SI
STIINTELE PSIHOLOGICE

oNorme generale — psihologia generala
oNorme de grup sociale — psihosociologia

oNorme individuale — psihologia diferentiala (psihologia personalitatii)



DEFINITIE

» ’Psihologia educationala este stiinta care studiaza geneza, structura
s1 procesualitatea functilor psihice umane in conditiile specifice ale
activitatil de instruire si educatie, in scopul sporirii eficientei
acesteia”

(I. Radu)



CE STUDIAZA PSIHOLOGIA EDUCATIEI?

o_egile activitatil psihice si psihosociale ale elevilor
oPersonalitatea profesorilor si elevilor in context educational
o Aspectele psihologice ale invatarii

o Aspectele psihologice ale predarii

oRelatia profesor-elev-grup

o Motivatia profesorilor si elevilor

oCreativitatea elevilor si profesorilor



Sunt 11 domenii care fac obiectul de studiu al psihologiei educatiei:

invatarea

dezvoltarea

motivatia

diversitatea s1 diferentele interindividuale
predarea/instruirea

managementul clasel

dinamica relatiilor sociale in grupul clasa
fundamentele psihologice ale curriculumului
tehnologia informatiel

10 metodele de cercetare educationala

11. evaluarea
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DISCIPLINE STIINTIFICE CARE
INTERACTIONEAZA CU PSIHOLOGIA EDUCATIEI

oPsihofizica: stimulari fizice de lumina, sunet, culoare, prezente in
spatiul educational si efectele lor in procesul educatiel

cPsihologia genetica: relatia dintre studiul adultului si studiul
copilului

cPedagogia: studiaza legile educatiel, idealul, obiectivele,
continuturile, metodele, mijloacele si formele educatiel



PSIHOLOGIA EDUCATIEI ESTE O DISCIPLINA
TEORETICA SAU APLICATIVA?

Ramuri ale psihologiel:

-PSIHOLOGIE TEORETICA: generals, istoria psihologiei,
filosofica.

-PSIHOLOGIE APLICATIVA: medicali, a muncii, juridica,
sociala, pedagogica, a educatiel, a sportulul, a culturii, a turismului,
etc.



PARTENERII EDUCATIONALI: STATUS SI ROL

oProfesorul si elevul, sunt intr-o relatie de parteneriat
educational, care se formeaza si se dezvolta.



STATUTUL DE ELEV

oSe refera la acele comportamente pe care elevul le
asteapta in mod legitim de la profesor.



ROLUL PROFESORULUI

o Statutul elevului conduce la conturarea rolului de profesor.



ROLUL ELEVULUI

oSe refera la comportamentele pe care ceilalti le asteapta in mod
legitim de la el.



OBIECTIVELE PSIHOLOGIEI EDUCATIEI

oCONSTRUCTIV-EXPERIMENTAL — optimizarea
procesului educational prin metode formativ-creative

cCORECTIV — se adreseaza fenomenelor de neregularitate care
depasesc intr-un fel sau altul normalul

cSOCIO-PSIHOTERAPEUTIC — reducerea traumatismululi
Institutional, a stresulul legat de educatie
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MODELAREA = |CONCEPTUL DE
PERSONALITATII | EEEEEEEEEEEEE



Obiective:
La finalul cursulul studentii vor putea:

» Sa defineasca personalitatea.

» Sa clasifice trasaturile de personalitate.

» Sa clasifice trasaturile individuale de personalitate.
» Sa descrie principalele teorii ale personalitatii



DELIMITARI CONCEPTUALE:

L. Individ . .
AN
2 Individualitate ./)j. .
3. Persoani /Aj - Q
f C
4. Personaj N

5. Personalitate



In sens larg, cand spunem personalitate ne referim
la ansamblul caracteristicilor innascute sau
dobandite ce definesc o persoana, ce-1 confera
Individualitate acestela.



g PERSONALITY i aTRAIT
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DEFINITIA LUI G. ALLPORT

”Personalitatea reprezinta organizarea dinamica, in cadrul
Individulul, a sistemelor psiho-fizice care determind
comportamentul sau caracteristic $i gandirea sa.”



CUM SE FORMEAZA PERSONALITATEA?

PERSOMALITATE

Psihicul uman

in evolatie Mediul social (familial, scolar, profesional, general)

CONSTIINTA DE SINE

SISTEMUL PSIHIC UMAN

I. Procese psihice:

1. Cognitive senzoriale (senzatia, perceptia,
reprezentarea) si cognitive logice (gandirea,
memoria, imaginatia, kmbajul).

2. Afective (emotii, sentimente, pasni).

3. Volitive (vointa).

II. Activitdti psihice: jocul, invatarea,
munca, creatia.

IIL. Insusiri psihice: temperamentul,
aptitudinile, caracterul.

IV. Conditii care faciliteaza procesele,
activitatile si insusirile: motivatia,
deprinderile, atenfia.

- in ontogenezd, psihicul uman se dervoltd pana la stadil de sistem datoritd
interactiuni cu medinl socio-cultural.

- Dezvoltarea se supune unor legi generale dar este conditionatd de influenta
care o particularizeaza: fiecare mdnid dispune de un bagaj ereditar propru,
traverseazd medi diferite si suportd evenimente particulare de viata.

- Dezvoltarea psihica nu are loc liniar, ci se desfdsoard in etape ce se succed
cromlogic, munite stadii de dezvoltare.



Putem spune ca:
Personalitatea reprezinta organizarea dinamica
a trasaturilor bio-psiho-socio-culturale.



CLASIFICAREA TRASATURILOR DE PERSONALITATE
(G. ALLPORT)

GENERALE

TRASATURI SOCIALE

INDIVIDUALE CARDINALE

CENTRALE

SECUNDARE



CLASIFICAREA TRASATURILOR DE
PERSONALITATE (G. ALLPORT)

TRASATURI GENERALE (de specie)
-limbaj articulat, gandire, vointa, afectivitate superioara
TRASATURI SOCIALE (de grup)

-in functie de mediul sociocultural (moldoveni, muntent, olteni,
nordicl, sudicl, profesori, elevi, etc.)

TRASATURI INDIVIDUALE (personale)



CLASIFICAREA TRASATURILOR
INDIVIDUALE

CARDINALE (una sau doua, de exemplu: dominant/supus,
activ/pasiv, extrovertit/introvertit)

CENTRALE (zeci, de exemplu: vesel/trist, comunicativ/
necomunicativ, generos/zgarcit)

SECUNDARE (sute)
LATENTE (mii)



CARACTERISTICILE _
PERSONALITATII CONCEPUTA CA
UN SISTEM

UNITATE (trasaturile alcatuiesc un intreg)

INTEGRALITATE (trasaturile interactioneaza sinergic)
STRUCTURALITATE (trasaturile sunt organizate intr-un sistem/structura)
DINAMISM (trasaturile au libertate de manifestare, sunt flexibile)



TEORII ASUPRA PERSONALITATII

Dupa numarul trasaturilor individualizate au fost clasificate urmatoarele tipuri
de teorii:

|. TEORII MONISTE - care identifica un singur factor de personalitate (de
exemplu teoria Iui Freud, care se centreaza pe factorul afectivitate)

Il. TEORII PLURALISTE - care identifica mal multi factori ai personalitatii
(de exemplu: flexibilitate, divergenta, extraversiune)



DEZVOLTAREA PERSONALITATII
S. FREUD

SINELE

EUL

SUPRAEUL




Mandala lui Jung

Axa Eului
Constiinta

Inconstientul
personal

Inconstientul
colectiv

SINELE

C = complex A = arhetip



TEORII PLURALISTE, FACTORIALE
ASUPRA PERSONALITATII

CATTELL identifica factori ca: fluiditatea, flexibilitatea, originalitatea

GUILFORD identifica factori cognitivi de divergenta sl convergenta al
personalitatil.

EYSENCK identifica factorii de introversiune si extraversiune aupra
personalitatii



INTROVERSIUNEA/EXTRAVERSIUNEA

EMOTIVITATEA/STABILITATEA

H. J. EYSENCK



EXTRAVERSIUNE
AGREABILITATE

directivitate

mpulsivitate

grija fata de altii

cooperare

sociabilitate

disponibilitate de
asumare a riscurilor

diplomatie



TEORIA BIG FIVE
(COSTA SI MC. CRAE, 1997)

Cele 5 dimensiuni sunt:

Extraversia: tendinta personalitatii de a se orienta spre exterior, de a fi sociabil,
de a se implica in acfiune;

Agreabilitatea: tendinta de a fi amabil, prietenos in societate;
Constiinciozitatea: se refera la modul in care is1 indeplineste cineva sarcinile;

Stabilitatea emotionala: se refera la tendinta de a fi calm sau nelinistit, labil
emotional;

Cultura sau intelectul: reprezinta nivelul de inteligenta si creativitate.



UN POSIBIL PROFIL DE PERSONALITATE AL POPORULUI
ROMAN (PRELUAT DIN LUCRAREA LUI D. DAVID)

Dimensiunile Romanii Americanii
Big Iive
Nevrotismul O Flexibilitate afectiva 00 Au o stabilitate emotionald mai
0 Trec usor dintr-o stare mare
emotionala in alta OJ Flexibilitate afectiva mai scazuta
Extraversiunca | OO Calziin relati U Independent/Autonomi
interpersonale/Au spint 00 Rezervati
gregar
O Autonomie redusa
Deschiderca O Accepta autontatea §i 0 Gandire critica/Hobby-un
traditiile O Flexibilitatea in optiuni poate
00 Schimbarea este perceputa ameninta stabilitatea
ca dificila
Agreabilitate O Ambitiosi O Incredere in oameni
L] Suspiciosi L] Complianta
Congtinciozitate | O Creativi/Boemi 0 Ordine si autodisciplina
1 Indisciplind O Flexibilitate fatd de reguli mai

redusa



TEORIA UMANISTA

In centrul teorie1 despre personalitate a lu1 C. Rogers, se
afla 1deea ca fiecare om are o nevoie (trebuintd) innascuta
de a-si valorifica potentialitatile s1 de a se dezvolta (de
autorealizare, de autoactualizare).
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MODELAREA CONCEPTUL DE
PERSONALITATII 11 PERSONALITATE



Obiective:
La finalul acestu1 curs, studenti1 vor putea:
» Sa defineasca subsistemele personalitatii.

» Sa descrie principalele tipuri de temperamente.
» Sa descrie tipurile de inteligente din teoria lui Gardner.



Personalitatea reprezinta organizarea dinamica, in cadrul
Individulul, a sistemelor psiho-fizice care determina
comportamentul sau caracteristic s1 gandirea sa.



STRUCTURA SI DINAMICA PERSONALITATII

SUBSISTEMUL BIO-ENERGETIC
(temperamentul)

SUBSISTEMUL INSTRUMENTAL-OPERATIONAL (sau efectoriu)
(aptitudini — capacitati, deprinderi, potential creativ)

SUBSISTEMUL RELATIONAL-VALORIC
(caracterul)

SUBSISTEMUL DE ORIENTARE
(trebuinte, motive, aspiratii,)



SUBSISTEMUL BIO-ENERGETIC

TEMPERAMENTUL

Temperamentul reprezinta ansamblul insusirilor dinamico-energetice ale
personalitatii:

nivelul dinamic — da informatii cu privire la cat de rapida/lenta,
mobila/rigida etc. este conduita unui individ.

nivelul energetic — ne indica modul de acumulare si descarcare a energiei

unui individ (atributele: energic, exploziv, rezistent, expansiv etc.)



SUBSISTEMUL BIO-ENERGETIC

TEMPERAMENTUL

Ansamblul caracteristicilor de energie, reactivitate, forta, echilibru si
rezistenta la efort ale persoanei.

Patru tipuri clasice (Hypocrate, Galenus):
Sanguinicul
Colericul
Flegmaticul
Melancolicul



COLERICUL

Energie iesita din comun, dar necanalizata,
putere de munca, rezistenta la efort, deschis,
sociabil, generos, poate deveni irascibil s
chiar furios, este instabil pe plan afectiv.



SANGUINICUL

Putere de munca, rezistenta la efort, viol,
dinamic, activ, sociabil, comunicativ, bun
conducator, stabil pe plan afectiv.



FLEGMATICUL

Putere de munca, rabdare, calm uneori
Imperturbabil, are bune deprinderi, stabil pe
plan afectiv, mai lent, mal putin sociabil sl
comunicativ



MELANCOLICUL

Putere de munca redusa, rezistenta la efort
scazuta, sensibil, uneori hipersensibil,
nesociabil, retras, izolat, instabil pe plan
afectiv
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MELANCOLICUL  FLEGMATICUL A SANGVINUL COI.éRICUI.
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CRITERIILE LUI PAVLOV

PUTERNIC ECHILIBRAT MOBIL (sanguinicul)
PUTERNIC NEECHILIBRAT MOBIL (colericul)
PUTERNIC ECHILIBRAT INERT (flegmatic)
SLAB (melancolicul)




CLASIFICAREA SCOLII
FRANCO-OLANDEZE

Criterii: emotivitatea, activitatea si rezonanta
8 tipuri temperamentale: 4 emotivi, 4 nonemotivi
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TABELUL CELOR 8

- e

TIPURI

 — . e -

R

Formule Exemple
S SRR, — = . .
. ‘ Napoleon, Pascal, Racine, Cornoille,
= A E-A-S Pasiona )
e asionast | Fiaubert, Michetangelo, Pasteur.
Activi
4 . - -
Prim. E-A-P Colerici V. Hugo, Mirabeau, G. Sand,
Gambetta, Péguy.
EMOTIVI
V. . ‘ !’ ] ’ 55 J' v
Secund. E-nA-S | Sentimentali | " '97Y- Amiel, Biran 'Rou £20
Non Kierkegaard, Robespicrre.
activi 8a : _
udelaire, Musset, Poe, Verlaine
Prim. E-nA-P Nervosi p
GL e | Heine, Chopin, Stendhal.
> ’ ‘ ’ f ’ - .
Secund. | nE-A-S Flegmatici | [ont Washington, Jofire, Franklin
Turgot, Bergson.
Activi
: : )
NON Prim. AE-A-P Sanguini Montesquiou, Talleyrand, Mazarin, |
EMOTIVI Anatole France.
‘ Non Secund. nE-nA-S Apatici Louis XVI.

Prien.

————————— ),

nE-nA-P

Amorfi

La Fontaine.




SUBSISTEMUL
OPERATIONAL-INSTRUMENTAL

APTITUDINILE

Definitie: ,,Aptitudinile reprezinta un complex de
procese s1 insusir1 psihice individuale, structurate
intr-un mod original, care permite efectuarea cu
succes a anumitor activitatr” (M. Zlate, 2000).



TEORII DESPRE INTELIGENTA

Teoril unifactoriale: inteligenta unica aptitudine

Teorli bifactoriale: doua categorii de factori — inteligenta ca aptitudine
generala/aptitudini specifice, valabile in diferite domenii stiinta, tehnica, arta.

Teoril multifactoriale (8 factori): rationament inductiv, rationament deductiv,
factorul numeric, factorul spatial, factorul verbal cu 2 factori subordonati:
comprehensiunea si fluenta, factorul memorie si rapiditatea perceptieli.
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Testul WPT pentru evaluarea aptitudinii cognitive generale (exemple de itemi)

WVWERPT @

P
Test WONDERLIC® pentru evaluarea aptitudinii cognitive generale (f\;\

&
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P o
1 Despre test

Acesta este un test de evaluare a abilitatii de rezolvare de probleme. Testul contine diverse tipuri
de probleme la care va trebui sa raspunzi fara ajutorul calculatorului sau al altor instrumente de
rezolvare a problemelor. Intre paginile 2 si 3 ale testului - la mijlocul foii - existd o coloana special
rezervata calculelor sau incercarilor (ciorna). Te rugam sa completezi sectiunca Informatii
personale de mai jos, apoi sa citesti cu atentie instructiunile i sa raspunzi la exemplele de intrebari
din Sectfiunea 4 a acestei pagini.

2 Informatii personale (te rugam sa completezi):
Numele si prenumele Varsta
3 Instructiuni de completare (te rugam sa le citesti cu atentie!)

Acest test cuprinde 50 de probleme al caror grad de dificultate creste progresiv. Este putin probabil
ca vei reusi sa rezolvi toate problemele, dar straduieste-te sa raspunzi cat mai bine la cat mai multe
dintre ele. Din momentul in care iti voi spune ca poti incepe, vei avea la dispozitie exact 12 minute
pentru a da cat mai multe raspunsuri corecte. Lucreaza cu atentie, nu pierde prea mult timp la o
problema si nu sari peste nicio problema. Asigura-te ca raspunsul este scris intre parantezele
corespunzitoare problemei respective. Inainte si incepi si completezi testul, te rugam si rezolvi
problemele din exemplele urmatoare:

4 Exemple de probleme
Scrie

Iata mai jos un exemplu de problema cu raspunsul corespunzator completat raspunsuri

le tale aici

A RECOLTA este opusul lui
1. a obtine 2. a se bucura 3. a continua 4. a exista 5. a semana [_L5 1]

Raspunsul corect este “a semana”. Pentru a raspunde la aceasta problema, trebuie sa scrii
cifra “5” intre paranteze, dupa cum este indicat.

Réaspunde singur la urmitoarea problema:
Agrafele se vand cu 2300 de lei cutia. Cat costa 4 cutii ? [ ]

Raspunsul corect este '"9200 lei’". Pentru a raspunde la aceasta problema, scrie "9200"" intre
paranteze.

Iata un alt exemplu:
MINER MINOR - Aceste cuvinte
1. au acelasi inteles 2. au intelesuri opuse
3. nu au nici acelasi inteles, nici intelesuri opuse [ ]

aspunsul ¢ u au nici il , nici 1 uri u . n aspu
Ra nsul corect este “nu au nici acelasi inteles, nici intelesuri opuse”. Pentru a ra nde
la problema, scrie cifra “3” intre paranteze.

NU INTOARCE PAGINA PANA NU TI SE SPUNE !



INCEPE DE AICIT ...

1. Ultima luna din an este: 1. lanuarie, 2. Martie, 3. lulie, 4. Decembrie, 5. Octombrie
2. A CAPTURA este opusul lui: 1. a aseza, 2. a elibera, 3. arisca, 4. a se aventura, 5. a se degrada

3. Majoritatea cuvintelor de mai jos sunt asemanatoare. Care este cuvantul cel mai putin asemanator cu celelalte?
1. lanuarie, 2. August, 3. Miercuri, 4. Octombrie, 5. Decembrie

5. Care dintre cuvintele setului de mai jos este diferit de celelalte?
1. trupa, 2. liga, 3. participare, 4. gramada, 5. grup

™ ~ ™
e hd e e

7. Ce figura poate fi realizata cu cele doua figuri din parantezele acolade?

1 2 3 4 5
8. Priviti sirul de numere. Ce numar ar trebui sa urmeze? 8 4 2 1 1/2 1/4 ? [ ]
10. Ce cuvant este legat de ““a mirosi’’, in acelasi mod in care "a mesteca" este legat de "dinti"?
1. dulce, 2. duhoare, 3. aroma, 4. nas, 5. curat [ ]
16. Cate dintre cele cinci numere de mai jos au pereche identica in dreapta? [ ]
84721 84721
9210651 9210561
14201201 14210210
96101101 96101161
88884444 88884444
20. Sa presupunem ca primele doua afirmatii sunt adevarate. Cum este a treia afirmatie? [ ]
1. Adevarata. 2. Falsa. 3. Nu se poate spune cu certitudine

Ion si Maria au aceeasi varsta.
Maria este mai mica decat Vasile.
lon este mai mic decéat Vasile.

22. Aranjati cuvintele urmitoare astfel incat sa formati o propozitie. Inscrieti intre paranteze litera (A) daca este o propozitie

adevarata sau litera (F) daca este una falsa.
fac Toate oua gainile [ ]
25. ORAR ORAL - Aceste cuvinte [ ]
1. au acelasi inteles, 2. au intelesuri opuse, 3. nu au nici acelasi inteles, nici intelesuri opuse? _—
31. Unul dintre numerele de mai jos nu se potriveste in seria alcatuita de celelalte. Ce numar ar trebui sa fie? [ ]
1/2 1/4 1/6 1/8 1/9 1/12
35. Un ceas arita ora exacta in ziua de Luni, la ora 12. Miercuri, la orele 14, ceasul ramasese in urma cu 25 de secunde. In acest [ ]

ritm, cu cat ramane in urma la fiecare jumatate de ora?

38. Figura geometrica urmatoare poate fi impartita printr-o linie dreapta, astfel incat, prin alaturare, cele doua parti rezultate sa [ ]
formeze un patrat. Trasati aceasta linie unind doua numere, apoi scrieti aceste numere ca raspuns

41. Doua dintre proverbele urmatoare au intelesuri asemanatoare. Care sunt acestea? [ ]
1. Sitd de mitase din coadi de cdine nu se poate. -
2. Cine fura azi un ou, maine va fura un bou.
3. Piatra care se rostogoleste nu prinde muschi.
4. Nu poti strica o epava.
5. Si imposibilul se mai intampla.

46. Care cuvant din urmatorul grup este diferit de celalalte? [ ]

1 aegaliza 2 a combina 3 a nivela 4 a compensa 5 a echilibra -

50. Ca sa tipareasca un articol de 30.000 de cuvinte, un tipograf se hotaraste sa foloseasca doua tipuri de caractere. Cu tipul de
caractere mai mari, o pagina tiparita va avea 1.200 de cuvinte. Cu tipul de caractere mai mici, o pagina tiparita va avea 1.500
de cuvinte. Articolului i se aloca 22 de pagini din revista. Cate pagini ar trebui tiparite cu caracterele mai mici?
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TEORIA INTELIGENTELOR MULTIPLE

Howard Gardner redefineste inteligenta, considerand-o
wcapacitatea de a rezolva probleme ori de a produce bunuri cu o

anumita valoare intr-un context cultural sau colectiv determinat”
(Gardner, 1996).



MULTIPLE INTELLIGENCES

A Field Guide, by Marek Bennett
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Caracterul este un ansamblu de 1nsusiri psihice care privesc
relatiile unel persoane cu semenii sai s1 valorile dupa care
se conduce.
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OBIECTIV

La finalul cursului studenti1 vor putea:

 Sa descrie specificul dezvoltarii cognitive asa cum este descris in teoria lui
J.Plaget.



DELIMITARI CONCEPTUALE

* CRESTEREA — se refera in mod deosebit la aspectul fizic/anatomic, al individului,
constand in aparitia s1 stabilirea anumaitor indici cantitativi a1l mase1 somatice 1 nervoase a
organismului infantil.

* MATURIZAREA — este un proces dinamic, predominant calitativ ce presupune o evolutie
individuala incheiata cu starea de maturitate. Ea se extinde asupra tuturor dimensiunilor bio-
psiho-sociale ale individului, indicand o imbunatatire a indicelui de adaptabilitate si
Integrare sociala a acestuia.

- DEZVOLTAREA — imbina elementele cantitative cu cele calitative, fiind un proces care
modeleaza individul de la nastere s1 pana la batranete in domeniile biologic, cognitiv, afectiv

si social™.



1. Din perspectiva filogenetica, dezvoltarea fiinte1 umane este
influentata de evolutia generatiilor anterioare prin intermediul

ereditatil personale.

2. Din perspectiva ontogenetica, dezvoltarea omului ca
personalitate este influentata de evolutia sa in plan organic,
neuro-psihic s1 psiho-social in timpul vietii sale de la nastere si
pana la moarte.



Jean Plaget
1896-1980




Teoria lui J. Plaget

*este o teorie care descrie modul de dezvoltare a gandir,
din momentul nastern1 pana in pragul maturitatii.

*Piaget a fost preocupat de procesul de educatie astfel ca
multe dintre lucrarile sale au relationat teoria pe care a
elaborat-o cu practica educationala.




Teoria lui J. Pilaget

Este o teorie stadiala caracterizata prin:
v contine o succesiune fixa de etape;

v'fiecare etapa a dezvoltarii incorporeaza abilitati
cognitive, dobandite 1erarhic in etapele precedente;

v'fiecare copil urmeaza aceeasi traiectorie a dezvoltarii
sale cognitive;




Teoria lui J. Plaget

*Piaget a afirmat ca dezvoltarea cognitiva se realizeaza ca forma de
adaptare a individului la mediul inconjurator.

* Adaptarea se face prin intermediul proceselor de asimilare si
acomodare

v'asimilare = procesul prin care o idee/obiect nou este inteles in
termenii conceptelor sau actiunilor pe care copilul deja le are.

v’acomodare = procesul complementar de modificare a conceptelor
s1 actiunilor pentru a corespunde noilor situatii/obiecte/informatii.




V.

DEZVOLTAREA COGNITIVA A COPILULUI
(Teoria lui J.Piaget)

INTELIGENTA SENZORIO — MOTORIE (0 — 2 ani)
INTELIGENTA PREOPERATIONALA (2 — 7/8 ani)
INTELIGENTA OPERATIONAL — CONCRETA (7/8 — 11/12 ani)

INTELIGENTA OPERATIONAL — ABSTRACTA (11/12 — 14/15 ani)



. INTELIGENTA SENZORIO — MOTORIE (0-2 ani)

Cuprinde sase substadii:

1. REFLEXE (suptul si extinderea lui)

2. DEPRINDERI SIMPLE (tinerea biberonului)

3. REACTII CIRCULARE (conduita snurulur)

4, —5. CONDUITA SUPORTULUI (tragerea covorului, a fetel de masa)

6. COMBINARI INTERIORIZATE (schema de deschidere a gurii se
aplica unor nol obiecte, cum ar fi cutia de chibriturt)




. INTELIGENTA SENZORIO — MOTORIE (0-2 ani)

» Copilul reactioneaza reflex in actiuni precum suptul, lovitul, apucatul. Invati
sa-sl organizeze miscarile, combina miscarile diferitelor segmente ale corpulut,
descopera experiente pe care vrea sa le repete si de aceea isi coordoneaza
miscarile. De la 18 luni invata sa anticipeze actiunile.

* Copilul nu separa lumea proprie de lumea exterioara (adualism)
» Gandirea sa este globala, nediferentiata.

» Spre sfarsitul anului al doilea, dobandeste limbajul si cu ajutorul lui permanenta
obiectului (ascunderea si identificarea obiectulur)



1. INTELIGENTA PREOPERATIONALA (2 - 7/8 ani)

* egocentrism sau centrarea copilului pe lumea sa, diferentiata de lumea
exterioara;

- gandirea copilului este magico-animista, obiectele fiind considerate de el
insufletite (mama bate scaunul);

- apare jocul simbolic, prin care copilul asimileaza realul la lumea sa (un bat
fluturat in aer poate simboliza un avion);

e apare jocul imitativ prin care copilul se acomodeaza la realitate prin jocurile
cu roluri;



1. INTELIGENTA PREOPERATIONALA (2 - 7/8 ani)

» copilul 1a lumea in stapanire cu ajutorul imaginii, obtinuta prin perceptie,
reprezentare dar si prin imaginatie;

* povestile au un rol fundamental in dezvoltarea Imaginatiel copilulur;

* gandirea este predominant intuitiva, bazata pe imagine si credintd afectiva;



111. INTELIGENTA OPERATIONAL — CONCRETA (7/8 — 11/12 ani)

» Se defineste prin apartia operatiei intelectuale predominant concreta, caracterizata prin
constanta, reversibilitate (4+4=8 deci 8-4=4) si coordonare.

* Copilul 1a lumea in stapanire cu ajutorul judecatii (Toti corbii sunt negri) si a
rationamentului inductiv — de la particular la general (Socrate este un om. Socrate e un
muritor. Totl oamenii sunt muritorti).

 Apar invariantii de volum (la 9 ani), pe baza carora copilul intelege notiunea de volum.

* Copilul intelege notiunea de numar (1=1=1) si poate face serieri (asezarea obiectelor dupa
marime) si clasificari.



V. INTELIGENTA OPERATIONAL — ABSTRACTA (11/12 — 14/15 ani)

» Se defineste prin aparitia rationamentului deductiv, de la general la particular, format pe
baza modelelelor ideo-verbale (Totl oamenii sunt muritori. Socrate este om, deci Socrate
este muritor)

 Gandirea se elibereaza de continutul el concret, devine formala si combinatorica.

* Se caracterizeaza prin achizifionarea abilitatii de a gandi abstract s1 de a trasa concluzii din
informatiile disponibile. Apare gandirea ipotetica. Copilul/adolescentul - este in masura sa
rationeze asupra posibilului.

* Tanarul functioneaza ,,normal” din punct de vedere cognitiv si este capabil sa inteleaga
sentimentul dragostei, ,,nuantele de gr1” s1 valorile. Piaget afirma ca unii oameni nu reusesc
sa atinga acest stadiu s1 se fixeaza in stadiul operatiilor concrete. Chiar si1 cei care ating
acest stadiu nu gandesc mereu la nivelul acestuia. Chiar anumite culturi nu-l dezvolta sau
nu-1 valorizeaza. Gandirea abstracta nu este universala.



GANDIREA CATEGORIALA S| CREATIVA

- Intre 15 si 19 ani se dezvolta gandirea categoriala, prin integrarea
cunostintelor priceperilor si deprinderilor in sisteme cognitive si aplicative.
Specificul gandirii intre 15 si 19 ani este interactiunea sa cu creativitatea.



CRITICI ALE TEORIEI PIAGETIENE

* P1aget insusi a recunoscut ca dezvoltarea nu are loc intotdeauna atat de simplu
(neted) asa cum arata teoria lui.

* Decalajele, discontinuitatile sau salturile bruste care au loc in dezvoltare
sugereaza ca impartirea in stadin este cel mult o aproximare folositoare.

* Piaget afirma ca dezvoltarea cognitiva are loc concomitent in toate domentile
cunoastern (ex. matematica, fizica, logica, limbaj etc.). Studiile recente cu privire
la dezvoltarea cognitiva se orienteaza insa spre specificitate, spre modularitatea
mintii, afirmand ca diferitele facultati cognitive sunt independente si1 astfel se
dezvolta dupa orare diferite (in perioade de timp diferite).



DEZVOLTAREAAFECTIVA A COPILULUI (H. Wallon)

* La 1 an — afectivitatea copilului este caracterizata de impulsivitate si instabilitate prin
emotii puternice si negative;

* La 2 ani — se contureaza independenta sinelui, apar sentimente de ura, dragoste, rusine,
etapa numindu-se personalism sau centrarea pe sine;

* 3 —4/5 ani — pe baza imaginii de sine (vezi testul oglinzii) se formeaza constiinta de
sine;

* 6 — 10 ani — se diferentiaza sentimentele sociale, de relationare cu ceilalti: simpatie,
antipatie, incredere, neincredere, prietenie;

11 — 14 ani — pubertatea; viata afectiva bogata dar contradictorie;

* 15 -19/21 — adolescenta; decalaj intre planul intelectual, mai avansat si cel socio-
afectiv care se dezvoltd intr-un ritm mai lent; fenomene de reverie si autoanallza
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Obiective:
La final studentii vor fi putea:

o Sa identifice substadiile dezvoltarii morale din
teoria lui Kohlberg, pe o serie de exemple.

o Sa prezinte caracteristicile teoriei lui Erikson.



STUDII ASUPRA DEZVOLTARII
MORALITATII
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DEZVOLTAREA
MORALITATII

TEORIA LUI
L. KOHLBERG




”0 femeie se afla pe patul de moarte din cauza unei
forme rare de cancer. Exista doar un singur medicament
prin care doctorii ar putea sa o salveze, o forma de
radium, descoperita recent de un farmacist din acelasi
oras. Farmacistul cere insa 2000 de dolari pe
miraculosul medicament, de zece ori mai mult decat
costa fabricarea lui. Heinz, sotul femeii bolnave i-a rugat
pe toti cei pe care 1i cunoaste sa-i imprumute banii, dar
nu a reusit sa stranga mai mult de jumatate din suma
necesara. Se duce la farmacist, ii spune ca sotia sa se
aflid pe moarte §i il roaga sa-1 dea medicamentul mai
leftin, sau cel putin sa-i permita sa plateasca diferenta
mai tarziu. Farmacistul refuza insa categoric. Heinz,
disperat, sparge in noaptea urmatoare magazia
farmacistului si fura medicamentul pentru sotia sa”.



NIVELUL PREMORAL SAU PRECONVENTIONAL
(4 -10 ANI)

*Copilul se orienteaza dupa standardele anturajului: bun/rau,
cuminte/obraznic iar faptele sunt judecate de el dupa consecintele lor.

* Sunt doua substadii:

v'moralitatea ascultarii (pedeapsa si recompensa: daca este batut
inseamna ca a facut ceva rau, daca este recompensat inseamna ca a
facut ceva bun)

v'moralitatea hedonismului instrumental (recompensa este placuta -
copilul face fapte bune pentru a fi recompensat)



NIVELUL MORALITATII CONVENTIONALE
(10 -13 ANI)

»Conformarea la norme are la baza placerea de a I se recunoaste
purtarea, de a avea un statut bun.

* Sunt doua substadii:

v'moralitatea bunelor relatii (cu mama, tata, fratii, vecinii; copilul
este bun pentru a avea relatii bune cu cei apropiati)

v'moralitatea legii si ordinii care reglementeaza conduita tuturor
(legea este pentru toti)



NIVELUL AUTONOMIEI MORALE
DUPA 13 ANI

* Acceptarea normelor morale este o forma de identificare cu grupul
de referinta.

* Sunt doua substadii:

v'moralitatea contractuala, a acceptarii democratice a legii (legea
poate fi interpretata individual).

v'moralitatea principiilor individuale de conduita (propriul sistem
de valori)



NIVEL STADIU CARACTERISTICI VARSTA
Evitarea pedepsei si supunerea la
| Moralitatea Stadiul moralitatii | norma sunt criterii foarte puternice,
pr(;conven tional ascultarii si ce apar ca avantaje personale

(faptele sunt judecate
dupa consecintele lor,
standardele de judecare
sunt etichetele culturale
ale anturajului)

supunerii

imediate. Ce se pedepseste este rau,
ce se recompenseaza este bine.

Stadiul moralitatii
hedonismului
instrumental naiv

Conformarea la norma este sursa de
beneficii, poate fi placuta prin
consecintele ei. Este util sa te

comporti 1n asa fel incat sa eviti
pedeapsa.

4 -10 ani

I1. Moralitatea
Conventionala
(deplasarea criteriilor de
judecare catre sistemul
de norme - ale familiei,
grupului de prieteni,
scoald)

Stadiul moralitatii
bunelor relatii

Nevoia concordantei cu normele
grupului de apartenentd imediata.
Este bun comportamentul care
place celorlalti si-l face
acceptat/bine vazut. incepe
judecarea faptelor dupa intentia lor,
nu dupa consecinte.

Stadiul moralitatii
legii si ordinii

Respectarea autoritatii, a normelor
si legilor reglementeaza conduita
tuturor, fapt ce serveste si
beneficiului personal. Raportarea
neconditionatd la litera legii.

10 - 13 ani

111. Moralitatea
postconventionala
(criteriile de judecare se
bazeaza pe analiza si
raportarea critica la
norma — eforturi de
definire a valorilor
morale 1n termeni

proprii)

Stadiul moralitatii
contractuale

Legile nu sunt intangibile, pot fi
schimbate pe considerente
rationale. Norma este inteleasa ca
un contract social, care nu se opune
valorilor fundamentale (viata,
libertatea) si prin acord comun
poate fi schimbatad/indreptata.

Stadiul moralitatii
principiilor
individuale de
conduita

Se cristalizeaza propriul sistem de
valori morale prin semnificatiile
personale date conceptelor de:
justitie, reciprocitate, egalitate.
Cand legile intra in conflict cu
aceste principiile sale, individul
actioneaza conform principiului.
Judecata de sine este perceputa ca
fiind mai puternica de cét cea care
vine din exterior.

Dupa 13 ani,
la tinerete
sau niciodata




= N =

CONCLUZII PENTRU ACEASTA TEORIE

Respectam regulile ca sa evitam pedeapsa.
Ne conformam pentru ca in schimb sa obtinem recompense.
Ne conformam ca sa evitim dezaprobarea, nemultumirea altora.

Ne conformam ca sa evitim dezaprobarea/blamul autoritatilor
s1 sentimentul de culpabilitate care rezulta de aici.

Ne conformam ca sa pastram respectul spectatorului impartial
care Jjudeca din punctul de vedere al bunastarii comunitatii.

Ne conformam ca sa evitam autoblamarea.



TEORIA
DEZVOLTARII
PSIHOSOCIALE
A LUI
E. ERIKSON




*Erik Erikson este unul dintre psihologii care a dezvoltat
teoriile lui Freud.

*Erikson, analizand biografia sutelor de pacienti tratati de
el, a ajuns la concluzia ca premisa dezvoltarii unei
personalitati sanatoase este rezolvarea conflictelor dintre
Individ si societate.



|. Conflictul incredere/neincredere

*Primul stadiu se contureaza in primul an de viata, avand la
baza conflictul incredere/neincredere, determinat de

*Ingrijirea caldi, echilibrati, calmi determini incredere,
ingrijirea dezordonata, capricioasa duce la neincredere,
suspiciune, teama.

* Aceste insusiri (increderea sau neincrederea) Se integreaza
in inconstient si devin trasaturi de baza in relatiile
Interpersonale.



1. Conflictul autonomie/indoiala

» Al doilea stadiu dureaza pana la 3 ani. In aceasti perioada copilul
invata sa mearga, sa actioneze Singur si sa isi controleze sfincterele.
Conflictul caracteristic perioadei este cel dintre autonomie/indoiala,
sentimentul de rusine cauzat de incapacitatea de a dobandi
autonomia.

* Daca copilul este incurajat sa efectueze singur diferite actiuni
marunte, Se dezvolta autonomia. Daca este criticat frecvent pentru ca
se 1oveste se murdareste, strica unele obiecte, se scapa pe el atunci
se va indoi de capacitatea sa de a face singur ceva si devine excesiv
de rusinos.

* Aceste insusiri (autonomia, increderea in sine/indoiala, rusinea)
devin insusiri fundamentale ale personalitatii.



[11. Conflictul initiativa/vinovatie

«In al treilea stadiu, care dureaza pani la 5 ani, conflictul de baza
este cel dintre initiativa si vinovatie.

 Copilul are tendinta de a fi activ, de a se misca tot timpul, de a se
juca, de a comunica cu cel din jur. Daca initiativa nu este ingradita,
devine o caracteristica psihica. Daca copilul este mereu certat, pus
la punct, el se va simti vinovat. Sentimentul vinovatiei,
autosubevaluarea vor deveni insusiri de personalitate.



V. Conflictul sarguinta/inferioritate

- Stadiul al patrulea dureaza pana la aproximativ 12 ani si este
caracterizat prin conflictul sarguinta/inferioritate.

«In aceasta perioada copilul incepe scoala. Copilului i se impun
numeroase cerinte carora el reuseste sa le faca fata prin dezvoltarea
sarguintei. Daca nu reuseste sa faca fata cerintelor, atunci va avea
sentimente de inferioritate, se va simti incapabil sa faca fata
solicitarilor



V. Conflictul identitatea eului/confuzia rolurilor

e Stadiul al cincilea are loc intre 12-18 ani. Caracteristica acestul
stadiu este conflictul dintre constientizarea identitatii eulul,
respectiv confuzia rolurilor.

«In aceastd perioada tanarul se integreaza in diferite grupuri sociale
care solicita interpretarea unei mari varietati de roluri. In relatiile cu
parintii si profesorii, el trebuie sa accepte regulile impuse de acestia.
Trebuie sa colaboreze sau sa intre in competitie cu colegii de scoala
sau din cluburile, cercurile pe care le frecventeaza. Uneori el trebuie
sd organizeze activitatea sau sa isi impuna punctul de vedere.
Adolescentul trebuie sa invete sa interpreteze numeroase roluri
contradictorii.



Paralel cu intarirea identitatii eulu1 se intensifica increderea in
sine, initiativa, autonomia, creste capacitatea de a lua decizii s1
scade frecventa comportamentelor opozitioniste, demonstrativ-
nonconformiste.

*Esecul formarii identitatir duce la confuzia de roluri care este
insotita de nesiguranta, neincredere In sine, sentimente de
inferioritate, instabilitate in relatii, tendinta de a renunta usor,
dupa ce au fost fixate unele scopuri.



V1. Conflictul intimitate/izolare

*Cel de al saselea stadiu are loc intre aproximativ 18-35 ani s1
este perioada tineretii si inceputul varstei adulte. Conflictul
caracteristic acestel perioade este cel dintre intimitate si izolare.

*In acest stadiu se stabilesc relatii intime bazate pe iubire sau
prietenie. Esecul realizarii unor astfel de relatii duce la 1zolare
sociala.



VII. Conflictul generativitate/stagnare

* Al saptelea stadiu, intre 35-65 ani, este perioada adulta propriu-zisa.
Conflictul fundamental este cel dintre generativitate si stagnare.

* Termenul*“‘generativity” este un termen creat de Erikson din notiunile
generozitate, generare, s1 exprima dorinta de a ajuta membrii
familiei si pe altii, exprima preocuparea pentru generatiile viitoare,
progresul tarii sau chiar al umanitatii (la unii politicieni, oameni de
stiinta, artisti). Cel1 caracterizati prin generativitate sunt mai activi,
mai creativi. Esecul generativitatii duce la egocentrism, pasivitate,
rutind, stagnare in dezvoltarea personalitatii.



VIII. Conflictul realizare/disperare

» Ultimul stadiu are loc de regula dupa 65 ani, in perioada batranetii. Conflictul de
baza este cel dintre sentimentul realizarii, respectiv al disperarii.

* Unii, atunci cand privesc inapoi, sunt satisfacufi de realizarile lor. Alti1 sunt

eqge o,

pierdute.



Dezvoltarea Eulul

*Marele merit al teoriei lu1 Erikson este acela ca pune in
evidenta dezvoltarea Eului de-a lungul intregii vieti.



An/Perioada

Sarcina/Criza/Dilema

Factori sociali

atitudinile mele?

convarstnicii

Conditii sociale Efect psihosocial
determinanti
Suport, satisfacerea p
. - Incredere
trebuintelor de baza
x 2 Mama sau : :
0-1an Pot avea incredere in lume? . Lipsa suportului,
substitutul matern . .
deprivarea, Neincredere
inconsistenta
Suport, sprijin .
. por’, Spruim, Autonomie
. Pot controla propriul meu Y permisivitate
2-3an comportament? Parintii Superprotectie, lipsa
P ’ PSp i > 1P Indoiala/Dependenta
suportului ’
- Incurajare, crearea e e
Pot deveni independent de J e Initiativa
. e e - . . oportunitatilor ’
4 -5 ani parinti si pot explora fara Mediul familial Tinsa obortanitatilon
limite? psa op ;. ’ Retragere/Vina
sentimente negative
Exercitiu adecvat,
Pot fi stapan pe deprinderile . educatie buna, modele Harnicie
. . . Scoala si grupul de
6 - 11 ani necesare supravietuirii si A bune
- . joaca — =
adaptarii? Exercitii sarace, lipsa .
L . Inferioritate
educatiei si a sprijinului
Stabilitate si
. continuitate interne .
Cine sunt eu? Care sunt . . . Identitate
. 2 : : . Modelele si bine definite, modelele
12 - 18 ani gandurile, sentimentele si

sexuale

Confuzie, expectante
slab definite

Confuzia rolurilor

Adultul tanar

Pot eu sa ma daruiesc complet

Prietenii si relatia

Intelegere, incredere,

- - Intimitate
) i caldura
20 - 30/35 ani altuia? de cuplu ; - :
Singuratate, ostracizare Izolare
. .. Productivitate, . .
Adultul Ce pot eu oferi generatiilor . . . . Generativitate
: - Familia si profesia tenacitate
35 - 50/60 ani urmatoare? — :
Saracie, regresie Stagnare
Sensul sfarsitului,
Maturitatea . . .. . unitate, buna Integrarea Eului
A Am gasit satisfactia gandurilor . . .
Batranetea - peste . - Pensionarea directionare
’ . si muncii mele? : T
60 de ani Lipsa desavarsirii, .
. . .. Disperare
insatisfactii




INTRODUCERE

IN DOMENIUL
INVATARII

Teorii ale Invatarii




Obiective:
La finalul cursului studentii vor putea:

* Sa defineasca invatarea.

* Sa descrie caracteristicile definitorii ale teoriilor
prezentate.

* Sa identifice aplicatu ale teoriilor invatate, in
educatie.



PERSPECTIVE ASUPRA INVATARII

* Invatarea este o schimbare in comportamentul unui
organism, ca urmare a unel interactiuni cu mediul, care se

traduce printr-o crestere a repertoriului sau. (Doron si Parot,
1999)

» Invitarea reprezinti acea modificare a dispozitiei sau a
capacitatilt umane care poate f1 mentinuta si care nu poate fi
atribuita procesului de crestere. (R. Gagné, 1975)

» Invitarea scolari reprezinti o activitate sistematic,
dirjata, desfasurata intr-un cadru organizat (institutii
specializate de instruire si educatie), orientata in directia
asimilarii de cunostinte s1 a formarii structurilor psihice si
de personalitate. (D. salavastru, 2004)



TREI SEMNIFICATII ALE INVATARII

1. Invitarea ca fenomen al evolutiei lumii vii -
adaptarea la mediu.

2. Invitarea umana - modificari structurale si
functionale, selective, profunde, cognitive,
afective, actionale ca raspunsuri si anticipari ale
fiintel umane la solicitarile mediului socio-
cultural.

3. Invitarea scolari - modificari produse sub
efectul educatiel scolare.
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TEORII ALE
INVATARII



Ce sunt teoriile invatarii?

Teoriile invatarii sunt un sistem de
afirmatii stiintifice ce explica:

* 1n ce consta invatarea

cum se produce

de ce depinde

* In urma caror procese 1a nastere




L conditionarea clasici
Modelele asociationiste

si behavioriste
Abordarea tradiional: (asocierea stimul raspuns) -\ oo operanti
omul ca fiinti reactivai ’
(reactia Ia stimuli §i dirijarea extema)
Modelul gestaltist

(focalizat pe structwile cognitive implicate In invitare)

Modele ale
mvitiii

Modelele cognitiviste

(structurile cognitive sunt interpuse intre stimul i
riaspuns - fiinfa activi)

Abordarea modeini si contemporana:
omul ca fiintd proactiva

Modelele constructiviste
(activism si autodeterminare)

(accent pe activismul subiectiv al fiintei umane)



ABORDAREA TRADITIONALA A INVATARII

REACTIE LA STIMULI STDIRIJARE EXTERNA
SAU OMUL CA FIINTA REACTIVA



MODELUL BEHAVIORIST AL INVATARII

» CONDITIONAREA CLASICA
» CONEXIONISMUL

» CONDITIONAREA OPERANTA



CONDITIONAREA CLASICA S—R

A fost studiata de Ivan Petrovici Pavlov
(1849-1936)

Pavlov s-a ocupat de trei mari e .‘

probleme: -

* functia nervilor cardiaci,

 glandele digestive (premiul
Nobel in 1904) si

* reflexele conditionate
(pentru care ocupa un loc de
prim rang in istoria

psihologiel).

y

' -~ 5




Unul dintre experimentele lui Paviov

Harness (to restrict

B . movement by subject)
n © 7 0 0 N\ O

Tube for collecting
saliva from
subject's mouth T

\'

Amount of saliva
recorded here




CONDITIONAREA CLASICA S—R

1) SIN (Jaana) g
2} SC(sunet) .
SN (duand) ALEdE
3) SC (sunet) »R.C
1 2




Exposure Therapy

Conditioned

stimulus (CS) Fear of rabbits

Unconditioned Unconditioned
stimulus (US) response (UR)

[
[

o

Unconditioned Conditioned Unconditioned

stimulus (US) stimulus (CS) response (UR)
=
[———— ]

Conditioned Conditioned

stimulus (CS) response (CR)




TEORIA CONEXIONISTA

modelul invatarn prin incercare s1 eroare

A fost dezvoltata de Edward
Lee Thorndike (1874-1949)

.

* Thorndike si-a numit abordarea
conexionism — abordare a invatarii
bazata pe legaturile dintre situatii si
raspunsuril.

@ « Astudiat mecanismele de realizare a
raspunsului comportamental la influenta
unut stimul.



Experimentul lui Thorndike




Thorndike a formulat legile acestei forme de
Invatare:

legea efectului - se refera la intarirea sau slabirea
unei legaturi stimul-raspuns, ca rezultat a
consecintelor pe care aceasta le are

legea exercitiului - soliditatea une1 legaturi stimul
—raspuns este dependenta de numarul repetitiilor



CONDITIONAREA OPERANTA S—R—S

Teorie elaborata de B. F. Skinner

Reprezinta acea forma de
invatare in care consecintele
comportamentului
influenteaza posibilitatea
aparitiel acestuia.

1




Experimentul lui Skinner

Speaker
(F;iiuztnser Signal \
P lights

Dispenser
tube

To shock
generator

Food cup Electric grid







Pe baza  acestulr  experiment
fundamental, Skinner a elaborat
Legea dobandirii: vigoarea unui
comportament sporeste daca este
urmat de un stimul intaritor.




In concluzie:

 Abordarea behaviorista studiaza:

v  rezultatele observabile ale procesului de invitare
(de exemplu, corectitudinea raspunsurilor oferite
de catre elevi la intrebarile profesorului);

v  conditiile pe care trebuie si le indeplineasca
mediul de invatare astfel incat sa faciliteze
producerea de raspunsuri dezirabile;



APLICATII PEDAGOGICE ALE
CONDITIONARII

INVATAMANTUL PROGRAMAT

TEHNICI DE MODIFICARE A
COMPORTAMENTULUI

PEDEAPSA IN MEDIUL SCOLAR
RECOMPENSA IN MEDIUL SCOLAR
CONDITIONAREA UNOR

RASPUNSURI EMOTIONALE
NEGATIVE




1. INVATAMANTUL PROGRAMAT:

* programarea liniara — promovata de B. F.
Skinner

e programarea ramificata — elaborata de N.
Crowder



Masina de invatat a lui
B. F. Skinner:

Question /
Answer disk




2. TEHNICI DE MODIFICARE A
COMPORTAMENTULUI

 Tehnicile utilizate pentru modificarea
comportamentelor deviante ale elevilor operecaza
pe baza ignorarii comportamentului indezirabil,
determinand stingerea lui si intarirea
comportamentului dezirabil.



3. PEDEAPSA IN MEDIUL SCOLAR

* Trebuie data astfel incat un comportament
neadecvat sa fie inlocuit cu unul dezirabil.



4. RECOMPENSA IN MEDIUL SCOLAR

* Este mult mai eficienta decat pedeapsa, in
modelarea comportamentelor elevilor.

* Un profesor care dojeneste sau ironizeaza mal
mult decat lauda sau care nu spune nimic atunci
cand ar trebul sa laude, nu contribuie la formarea
unul comportament adecvat la elevi.



5. CONDITIONAREA UNOR RASPUNSURI
EMOTIONALE NEGATIVE:

* Anxietatea fata de evaluare cuprinde manifestari la diferite
niveluri:

» fiziologic: transpiratie excesiva, dureri de cap, diaree,
cresterea temperaturii corpului, tahicardie, senzatia de
gura uscata;

» cognitiv: ”Nu pot sa ma concentrez”, ’Sigur nu o sa-mi
amintesc nimic”, ’Nu sunt in stare sa imi adun gandurile”;

» comportamental: comportamente de evitare, agitatie
motrica, abuz de substante;

» emotional: frica, furie, dezamagire, neajutorare;



MODELUL GESTALTIST AL INVATARII

* Ideea de baza a acestur model se bazeaza pe principiul
gruparii caracteristicilor stimulilor.

 Factorii primari care determina gruparea sunt:

v_ apropierea;

v similitudinea (itemii similari tind sa fie grupati
impreuna);

v completitudinea (itemii sunt grupati daca impreuna tind
sa completeze o entitate);

v simplitatea (itemii sunt organizati in figuri simple,
respectand simetria, regularitatea)



MODELUL GESTALTIST AL INVATARII

Wolfgang Kohler
(1887 — 1967)

A realizat experimente cu cimpanzei
s1 a demonstrat ca ca invatarea, in
special cea a rezolvarii de probleme
este insotita de o cunoastere adanca a
fenomenului s1 nu doar de repetitia
mecanica.




MODELUL GESTALTIST AL INVATARII




LEGILE ORGANIZARII PERCEPTIVE:

Legile intrinseci (se refera la modul in care este
organizat stimulul s1 la faptul ca actioneaza
Independent de experienta subiectului) :

- legea pregnantel

- legea unificaru

- legea inclusivitati
- legea continuitatu

- legea proximitatu
- legea similitudinii



Legea pregnantei

In virtutea pregnantei, gestalturile tind s se
detaseze de fond, relatia dintre ele s1 fond fiind
reversibila







Legea unificarii

Tendinta subiectulu1 de a construi
forme/configuratii care nu au lacune




Legea inclusivitatii

Cand din componente rezulta un tot unitar,
elementele componente nu potfldlsomate




Legea continuitatii

Formele cu contur continuu sunt mai bune (mai
perceptibile) decat cele cu contur discontinuu

(a)

(b)



Legea proximitatii

In cazul unui sir de figur1 sau corpuri, daca
apropiem elementele doua cate doua, cream
conditil pentru gruparea respectivelor unitafi




Legea similitudinii

Elementele asemanatoare sunt percepute ca
aparfinand aceleiasi forme

9000000

0000000
9000000




LEGILE ORGANIZARII PERCEPTIVE:

Legile extrinseci (se refera la contributia
specifica adusa de subiect):

- legea montajului

- legea influenter atitudinii asupra perceptiei



Legea montajulul

In cazul formelor slab structurate, pregitirea
subiectului 11 ghideaza fenomenul de inchidere




Legea influentei atitudinii asupra perceptiei (G. Murphy)

Perceptia este condifionata de experienta trecuta
s1 de starile emotionale




PRINCIPII:

 cel care invata trebuie sa fie incurajat sa
descopere natura de baza a unui subiect sau a
unel probleme (relatia dintre elemente);

 golurile, dezacordurile, stimuleaza invatarea;

* Instruirea trebuie sa aiba la baza legile
organizarii: proximitate, inchidere, similitudine
si simplitate



ABORDAREA MODERNA SI
CONTEMPORANA A INVATARII

ACTIVISM ST AUTODETERMINARE SAU
OMUL CA FIINTA ACTIVA ST PROACTIVA




MODELELE COGNITIVISTE ALE INVATARII

» Explica invatarea prin procese de
interrelationare si transformare a informatiilor
receptate din mediu.

* Mintea umana este un sistem de procesare a
informatiei (hardware), cognitia este programul
(software) Iar invatarea sau achizitia de
cunostinte (datele).



* D. Ausubel (1968) a fost printre primii psihologi
care a elaborat un model cognitiv al achizitiei
cunostintelor aplicat la educatie s1 a subliniat
faptul ca cel mai important factor ce
influenteaza invatarea este ceea ce elevul stie

deja.



Sugestil pentru usurarea integrarii informatiilor
nol in cele vechi:

* recurgerea la scheme;

* recurgerea la analogii;

* utilizarea sistematica a organizatorilor
prealabili;



MODELE CONSTRUCTIVISTE ALE INVATARII:
ACCENT PE ACTIVISMUL PERSONAL

« Constructivismul piagetian: a aratat ca nivelul
dezvoltari inteligente1 determina gradul s1
calitatea invatarii;



* Constructivismul social (L.S. Vigotski): daca
Piaget descrie dezvoltarea ca pe o constructie
interna a sublectulul, Vigotski insista asupra
rolulul interactiunii sociale in aceasta dezvoltare;

* Pentru Vigotski, Constructia cognitiva a persoanel
se realizeaza in contexte interactive, in cadrul
carora copilul s1 adultul se angajeaza intr-o0
activitate comuna.



Paradigma constructivista concepe realizarea
invatarii ca un proces in trei etape:

1. Deconstructia
2. Constructia
3. Reconstructia



INTRODUCERE IN
~ DOMENIUL
INVATARII - |1

STRUCTURA
51 DINAMICA
INVATARII




Obiective:

La finalul cursulu1 studenti vor
putea.:

* Sa defineasca invatarea
scolara.

* Sa descrie modelul
procesualitatil invatarii propus
de R. Gagné.

* Sa descrie caracteristici ale
stilurilor de invatare.



A < \, SR S AN (\:A_
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invitarea scolari reprezinti o activitate sistematica,
diryjata, desfasurata intr-un cadru organizat (institutii
specializate de instruire s1 educatie), orientata in directia
asimilari de cunostinte s1 a formari structurilor psihice
s1 de pgrsonalitate. (D. Salavastru, 2004)




Caracteristici ale invatarii scolare

9

Se desfasoara intr-un cadru s1 cu mijloace
institutionalizate.

Este un proces dirijat.

Este un demers constient, ce urmareste anumite
finalitati.

Are caracter secvential.

Are caracter gradual.

Este un proces relational mijlocit.
Are caracter informativ-formativ.

Implica un efort personal din partea celui care invata.
Este un proces motivational.

Antreneaza si stimuleaza toate procesele psihice,
personalitatea celui care invata.



Domenii in care este implicata invatarea

Invatarea n.

7_/

« domeniul conativ — consta in achizitionarea
deprmderﬂor necesare dezvoltarn ﬁ21ce s1 motoril
adecvate si adaptirii eficiente la mediu.

» domeniul cognitiv— imp )ca dezvoltarea de abilité;i
academice care conduc la’dezvoltarea mentala si

intelectuala. \
» domeniul afectiv — se reﬂecta_ in achizitionarea de
deprinderi sociale are tionala s1 dezvolta

morala.



FACTORI INTERNI

Variabile ce influenteaza invatarea scolara

Factori
cognitivi

Contextul
clasei

- relatia elev-educator
- dinamica clasei

- dezvoltarea cognitiva
- starea de pregatire

- memotria - dotarile clasei/scolii
- capacitafi metacognitive
- inteligentele multiple Caracteristici
- reprezentari initiale ale
educatorului
PROCESUL DE - cunostinte si formare
INVATARE — - atitudini
- asteptari
- emotii - valori personale si sociale
- valori personale - motivatie

- stima de sine

Factori
reglatori
- norme/legislatie
- motivatie - nivelul de dezvoltare

- vointa - valorile sociale impartasite

INHALXA T™HOLOVA



Modele de Instruire




MODELUL/TEORIA INVATARII
CUMULATIV-IERARHICE (R. GAGNE)

A

1. Invatarea de semnale

. Invatarea stimul-raspuns
. Inlantuirea de miscari
. Asocierile verbale

2
3
4
5. Invatarea prin discriminare
6
14
8

. Invatarea conceptelor
. Invatarea regulilor si principiilor
. Rezolvarea de probleme



N

MODELUL J. B. CARROLL

\?

Invdtarea scolard = f{timp real/timp necesar)

e

Invatarea scolara —
(reusita scolara)

adica

timpul real
(oportunitatea si perseverenta)

timpul necesar
(aptitudinea pentru disciplina,
calitatea mstruirii i capacitatea
de intelegere a instruirii )




CUM SE DESFASOARA PROCESUL DE
INVATARE?

* Modelul procesualitatii
> invatari1 (R. Gagne).
Teoria invatarn
experientiale (D. Kolb)




STRUCTURASI PROCESUALITATEA
INVATARII

R.Gagn¢ a pus in evidenta procesualitatea invatarii:

1. Faza de receptare

2. Faza de insusire (asimilare) ~ -f >
P i o

3. Faza de stocare

4. Faza de actualizare (aprofundare) E’

i

4;



Modelul procesualitatii invatarii (R. Gagné).

I. Faza de RECEPTARE II. Faza de TNS[T_SIRE

III. Faza de STOCARE IV. Faza de ACTUALIZARE



Teoria invatarii experientiale (D. Kolb).

1.
Experienta
concreta

4.

Experimentare Invatare

Observate
reflexivi

activi experientiala

3.
Conceptualizare
abstracta




CUM INVATAM? — STILURILE DE INVATARE

Stilul de invatare reprezinta
predispozitia elevilor de a adopta,
de o maniera independenta, o
strategie de invatare particulara,
in raport cu sarcinile de invatare



Stilurile bazate pe modalitatile -
de encodaj senzorial , . « // 2™

e Stilul vizual
e Stilul auditiv
e Stilul kinestezic

7’ |




PRAGNIATIC

Experimentare

activa

3.
Conceptualizai;:
abstracti

TEORETIZANT

Stiluri ce tin de dimensiunea
actionala

-
5
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DEZVOLTAREA PROCESELOR
MOTIVATIONAL-VOLITIVE SI
ROLUL LOR iN INVATARE

TRECEREA DE LA TREBUINTELE
ORGANICE LA TREBUINTELE SPECIFIC
UMANE DE FACTURA SOCIO-CULTURALA



Obiective:
La final studentii vor putea:
* Sa defineasca motivatia.

* Sa explice diferentele dintre trebuinta s1 motiv.

* Sa descrie trebuintele elevilor .



MOTIVATIA

v’ Reprezinta totalitatea proceselor interne care
activeaza, orienteaza si sustin comportamentul
nostru.



COMPONENTE ALE MOTIVATIEI

v" Trebuintele — reprezinta stari interne de
necesitate, tensiuni care orienteaza omul spre
anumite acte.

v Motivul — este cauza externa a actiunii, filtrata
prin nevoile/trebuintele interne.



COMPONENTE ALE MOTIVATIEI

v" Interesele — desemneaza orientarea selectiva s
relativ constanta a persoanel spre anumite
obiecte, fenomene, evenimente sau domenii de
activitate.

v" Convingerile — sunt idei adanc implementate in
structura personalitatu, puternic traite afectiv,
acre implulsioneaza spre actiune



Seactiveaza seturi motivationale
| ———— (trebuinte, interese, valori, scopuri)

sunt interpretate subiectiv de individ
prin intermediul convingerilor sale
stabile despre propria persoana si

despre medin 2_

(imagine de sine, norme,
sentimentul de autoeficacitate)

Actiune de planificare,
decizii, comportamente

1. Influentele externe — | [ Experientele personale

REZULTATE 3.

Confirma

credintele despre sine <

Mecanismul motivatiei (dupa V. Mih)

Interpretarea 4.
acestor rezultate

Infirma



ETAPELE PROCESULUI MOTIVATIEI

v' faza de orientare a comportamentelor spre
atingerea unor scopuri

v' faza de declansare
v' faza de sustinere
v' faza de dezangajare




TEORII ASUPRA TREBUINTELOR

Teorliile hedoniste — explica trebuintele prin evitarea neplacerii
sl cautarea placerii (Freud)

Teoriile functionaliste — explica rolul trebuintelor in
functionarea organismului (Claparéde).

Teoriile cognitiviste — subliniaza importanta factorilor
Intelectuali 1n activitatea umana.

Teorliile personologice — se refera la trebuintele legate de propria
personalitate.

Teortiile sociale — considera domeniul socialului generator de
trebuinte.



CRITICATEORIILOR

* Fiecare dintre aceste teori1 pune in evidenta rolul
determinant al cate une1 categori de trebuinte, dar
nu explica varietatea s1 interactiunea dintre ele.



Piramida
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PIRAMIDA TREBUINTELOR

9

(Abraham Maslow)
- transcenderea eului: legatura cu ceva din afara noastra, ajutarea
= 8 )\ celorlalti
S
3'\
o 7 nevoia de autoactualizare: indeplinirea potentialului personal
2]
o
Fé. 6 nevoi estetice: ordine, frumusete, simetrie
8
n - - - ~
= 5 nevoi cognitive: cunoastere, intelegere

trebuinte de deficienta

b1

b1

nevoi de stima de sine: apreciere, statut, recunoastere,
respect, competenta

™

nevoi de iubire si apartenenta: acceptare,

prietenie, intimitate, relatii
’ nevoi de siguranta: securitate, stabilitate,
sanatate, adapost, serviciu
1 nevoi fiziologice: aer, mancare, apa, somn,

sex, homeostazie




MOTIVATIA IN CONTEXT SCOLAR

... se refera la totalitatea factorilor care il
mobilizeaza pe elev la o activitate menita sa il
conduca la asimilarea unor cunostinte, la formarea
unor priceperi s1 deprinder1.”

(D. Salavastru)



TREBUINTELE ELEVULUI

de alimentatie corespunzatoare
imbracaminte ergonomica
spatiu de invatat adecvat
familie echilibrata

grup de prieteni si de joaca
dezvoltarea personalitatii



CONTINUUMUL MOTIVATIONAL

 Totalitatea fenomenelor motivationale, trebuinte,
motive, in diferite stari de activizare, latente,
constiente, la diferite nivele de ierarhizare.



Continuumul meotivational in conceptia lui E. L. Deci

e e [



OPTIMUL MOTIVATIONAL

(relatia de echilibru intre motivatie, sarcina de invatat si
personalitatea elevului)

v" Daca sarcina de invatat este dificila motivatia
elevulul este eficienta daca este ascendenta,
crescand in Intensitate.

v" Daca sarcina de invatat este usoara, motivatia
este eficienta daca este descendenta, scazand in
Intensitate.



CLASIFICAREA MOTIVELOR

* Motive:

1. pozitive (conduc la actiune)

2. negative (conduc la blocarea actiunii)
* Motive:

1. Intrinseci (specifice actiunii)

2. extrinsecl (exterioare actiunii)



MOTIVATIA INVATARII

« EXTRINSECA: pentru
parinti, pentru profesorti, 4
pentru concurenta, pentrt |4\ &
oursa, pentru salariu, W
pentru societate.

« INTRINSECA: de
placere, pentru a cunoaste _
mal mult, pentru a te
forma, a te schimba, a te
dezvolta, a te
profesionaliza




Caracteristici ale elevilor motivati ce 1i ajuta in
obtinerea succesului scolar

emit aprecier1 pozitive referitoare la experienta
scolara pe care o traiesc;

se bucura de ceea ce fac;
sunt convinsi ca vor avea rezultate bune;

sunt convinsi ca au aptitudinile necesare pentru
d dvead SUCCES,

au incredere in mediul scolar s1 social, avand
asteptari realiste in ceea ce priveste reusita lor pe
viitor;



Strategii pentru captarea interesului elevilor
chiar atunci cand impulsul cognitiv este minim

1. crearea unor conflicte cognitive

2. apelarea la impulsul de autoafirmare al elevului
3. cunoasterea domeniilor de interes ale elevulu
4. comunicarea, la inceputul orei, a motivului

pentru care este necesara invatarea acelui lucru
s1 pentru ce este util;



.
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5. iIndemnarea s1 sustinerea elevilor in vederea
stabiliri1 unor obiective realiste s1 semnificative atat
pe termen scurt (mai eficiente in cazul elevilor
micl1) cat si pe termen lung;

0. sublinierea utilitatin obtineril unor rezultate scolare
bune, punandu-le in relatie cu posibilitatea viitoare
de a f1 accesate universitati mai bune, burse de
studiu sau o cariera satisfacatoare;

/. 1nvitarea la orele de clasa a unor membr1 a1
comunitati, astfel incat elevii sa poata corela
programa scolara cu carierele respective;



RO

oo =l en on

Comportamente ce pot servi drept indicatori ali
existentei unor probleme de motivatie

elevul amana cat mal mult momentul inceperii lucrului;

are dificultati in a se decide;

is1 fixeaza scopuri greu de atins;

alege calea cea mai facila s1 mai rapida pentru a indeplini o
activitate;

crede ca sansele sale de succes sunt reduse;

refuza sa incerce sa execute o noua activitate;

is1 face munca rapid s1 fara a fi atent;

abandoneaza repede o activitate s1 nu incearca sa o faca si a
doua oara;

pretinde ca a incercat sa lucreze, dar nu a iesit nimic.

. explica esecurile sale prin propria incapacitate de a face

lucrurile cerute;



Cand problemele de motivatie ale elevului se regasesc in perceptiile acestuia cu
privire la competenta sa in a indeplini o activitate, profesorul trebuie:

* sa-1invete pe elevi sa gandeasca pozitiv atunci cand se afla in fata uner activitagi
dificile (este greu, dar sunt capabil sa reusesc);

* sa-1 obisnuiasca pe elevi sa-si stabileasca in mod realist standardele de reusita,
sa se raporteze la reusitele lor anterioare 1 sa nu se compare in permanenta cu
ceilalti colegi;

* atunci cand e posibil, sa-1 lase pe elevi sa-si defineasca e1 insisi obiectivele
invatarii; aceste obiective este bine sa fie precise, pe termen scurt s1 sa tina
seama de capacitatile elevilor;

* 1n anumite situatii, sa-1 ceara elevului sa verbalizeze operatiile pe care le
executd; in felul acesta, va putea lua cunostinta de procedurile care sunt bine
executate, dar s1 de cele care mai necesita exercitii;

* sa-l obisnuiasca pe elev sa nu se judece prea sever si sa nu se culpabilizeze
atunci cand greseste.



Fata de elevil considerati slabi si nemotivati, profesorul
ar trebui sa adopte urmatoarele comportamente:

* sa-g1 exprime increderea in capacitatea lor de a reust;
* sale acorde aceeasi atentie ca s1 elevilor buni;

* sa evite crearea de situatil competitive in care €1 nu pot
decat sa piarda;

* sanu le faca observatii in fata colegilor;
* sa evite a-s1 exprima dispretul atunci cand e1 esueaza;

* sa manifeste interes pentru reusitele lor.



VOINTA SI ROLUL EI IN INVATARE

» Dezvoltarea determinarii de a invata in functie de

- - - -



METODE DE DEZVOLTARE A
VOINTEI DE AINVATA

v" dupa fiecare curs/lectie fa un conspect sau o
schita

v atunci cand nu ai inteles ceva la curs/lectie
intreaba imediat

v citeste/lucreaza suplimentar pentru
aprofundarea cunostintelor

v" a plica ceea ce ai invatat din punct de vedere
teoretic



METODE DE DEZVOLTARE AVOINTEI

DE AINVATA

v" invata chiar daca ti se pare greu sau mai
ales atunci

v" foloseste mai multe surse de obtinere a
Informatiilor si le compara

v’ citeste, scrie, deseneaza, schiteaza pentru
a retine mai bine informatiile

v" explica si altora ceea ce ai invatat






FUNCTIONAREA PIRAMIDEI LUl MASLOW

Trebuinta care motiveaza comportamentul este cea nesatisfacuta.

O trebuinta nu apare ca motivatie decat dacad cea anterioara a fost satisfacuta.

Aparitia unei trebuinte noi, dupa satisfacerea alteia, se face gradual, nu brusc.

Trebuintele de crestere se deosebesc de trebuintele de deficientd, nu numai prin nivelul
intensitatii lor ci si prin alte caracteristici:

aparitia lor in evolutia umanitatii (sub aspect filogenetic si ontogenetic) este mai tarzie fata de
trebuintele de baza,

comportamentul de satisfacere a trebuintelor de crestere este mai complicat si presupune
existenta mai multor conditii sociale, economice si politice decat satisfacerea nevoilor bazale;
actualizarea de sine actioneaza pe termen lung, mentine tensiunea in interesul scopurilor
indepartate si de multe ori de neatins;

trebuintele de crestere sunt rezultatul evolutieil culturale a omenirii si cu cat o trebuinta este

mai 1naltd in ierarhie, cu atat ea este mai specific umana;



CRE/T VITATEA
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... Ce facem cand suntem prinsi la
inghesuiala?
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... Nu toti suntem

... EINSTEIN!



S1 totusi ...ne pregatim de “lupta” ...

... CU CC AVEIM



Cum facem ca totul sa fie mai usor?




Abordam problema altfel ...

$i...pE cE AT $ivesR TN

pORI SA VA ANGAJATY MA GANDEAM CA

. . - | PE
TN CADRUL FiRME| N-O $A AVETI PE
CINE DA AFARA...







Sa fim creativi ...




inseamna sa ne folosim IMAGINATIA




A

GANDIREA,

o0 00 §l




... $a privim provocarile vietii, dintr-0
pluralitate de perspective ...




... s1 sa fim deschisi catre orice idee,

T T—




... pentru a avea o revelatie (un insight).
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Ideile bune ... apar cand nu ne asteptam




Decl, sa ne punem mintea la contributie.
(caci, unde nu-i cap vai de picioare)




Creativitatea este o chestiune de stare de spirit,




dar necesita implicare si studiu.




Gasim solutii noi, pornind de la un fond personal
de cunostinte, de experiente si de emotii




“Un sfert de ora de munca si cincizeci de ani de
experienta” — spunea Picasso, referindu-se la lucrarile
sale ...




Ca si la sportivi, trebuie antrenament.

y -
t] P " :

-

o -~
*




Trebuie sa avem o stare de spirit pozitiva fata de
noi si fata de ceilalti ...




si Incredere In devierile, uneori irationale,
ale gandirii noastre ...




Sa ne confruntam solutiile proprii, cu ale altora.




Cand mergem cu elaborarea ideilor
pana la capat, putem ajunge departe ...
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... S1 chiar pot functiona.
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Ce este creativitatea?

 Creativitatea — este activitatea corelata a
tuturor fortelor psihice (procese cognitive,
afective, motivationale, aptitudini si atitudini)
constiente s1 inconstiente puse in slujba

elaborarii noului, utilului, originalului.
M. Caluschi






De ce atat de tarziu?







Dimensiunile creativitatii
Creativitatea se manifesta in tre1 modalitat1 diferite:
* Personalitatea creativa

e Procesul creativ

e Produsul creativ



Personalitatea creativa




Factorii creativitatii

 Creativitatea este favorizata prin cooperarea a
trei categorii de factori: psihologicl, biologicl,
socio-culturali.

 Printre ce1 mai importanti factori psihologici se
numara imaginatia s1 gandirea.



* Imaginatia — este capacitatea mintii omenesti de a crea
noi1 reprezentari pe baza perceptiilor, reprezentarilor sau
Ideilor acumulate anterior.

* Este un mecanism psihic absolut necesar pentru viata,
cunoasterea si activitatea omului.



* Gandirea — este un proces psihic superior, cognitiv
ce reprezintd o succesiune de operatil.

* Desi functioneaza ca un tot unitar, gandirea are doua
componente distincte: gandirea divergenta
(creativa) s1 gandirea convergenta (analitica).



Gandirea divergenta (creativa) are ca dimensiuni:

 Fluiditatea
* Flexibilitatea
« Elaborarea
 Originalitatea



Exemplu de raspunsuri la intrebarea:

Ce consecinte ar f1 daca toti oamenii ar f1 clone?

Nu vor exista marimi diferite la imracaminte.

Nu vor exista marimi diferite la incaltaminte.

Irisi1 ochilor vor avea acelasi aspect si culoare.

Toti oamenii vor purta/nu vor purta ochelari.

Vor aparea boli genetice.

Oamenii nu se vor putea casatori.

Oamenii nu vor putea avea copii.

In final, omenirea va disparea.

Nu se vor putea depista criminalii prin analiza ADN.

© 00 N O W E

10. Toti oamenii vor avea aceleasi amprente digitale.

11. Oamenii nu vor mai putea fi identificati dupa irisul ochilor.



Procesul creativ - faze

Prepararea (nivel constient)
Incubatia (nivel inconstient)

lluminarea (nivel inconstient, patrunde in
constient)

Elaborarea/realizarea (nivel constient)
Verificarea (nivel constient)
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Produsul creativ: insusiri definitorii

 Originalitatea (noutatea,
Imprevizibilitatea, surpriza, unicitatea)

 Valoarea sociala



Produsul creativ

creativitate expresiva (manifestari libere ale
persoanel, de exemplu desenul copiilor)

creativitate productiva (aplicarea unor tehnici
cunoscute si relizarea de produse)

creativitate inventica (realizarea de noi
produse)

creativitate inovativa (la nivelul principiilor
unor domenit)

creativitate emergentda (la mal multe domenii
de activitate)



Psihologia educatiei
2021-2022



CERINTE PENTRU EXAMENUL
LA DISCIPLINA
PSIHOLOGIA EDUCATIEI



CUM SE CALCULEAZA NOTA FINALA?

Nota finala = (Nota la seminar + Nota la examen) : 2

Nota la seminar = (Nota la prezenta + Nota la portofoliu) : 2



ALTE INFORMATII

* Va trebui sa realizati s1 un portofoliu in format fizic, pe care va
trebui sa-1 pastrati pana la examenul final din anul III.

« Portofoliul fizic va cuprinde:

v’ prima pagina — vezi modelul Tn slide-ul urmator;

v’ activitatile realizate la seminar (scrise la calculator sau de mana —
scanate, pozate)



UNIVERSITATEA TEHNICA ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

PORTOFOLIU LA DISCIPLINA
PSIHOLOGIA EDUCATIEI

Student,
Numele si prenumele .......................
Facultatea .............. ..




DE UNDE TREBUIE SA INVAT PENTRU EXAMEN?

* Gasesc suportul de curs In clasa — in Fisiere, In folderul
Materiale de curs

SAU

* Pentru obtinerea suportului de curs parcurg urmatorii pasi:

Accesez site-ul: http://www.dppd.tuiasi.ro/
Selectez ”Biblioteca”.

Merg la sectiunea Conf. univ. dr. Elena Tiron.

= w0 b =

Descarc documentul: ”Psihologie educationala”



CE TREBUIE SA INVAT PENTRU EXAMEN?



Capitolul | — Psihologia educationala

|.1. Caracterul stiintific, interdisciplinar, aplicativ.
* definirea psihologiei educatiei (p. 13-14);

* ce vizeaza psihologia educatiei, din diferite perspective (p. 15-16);

|.2. Partenerii educationali. Status si rol.

» statusul si rolul de elev/profesor (p. 19-22)



Capitolul 111 — Modelarea personalitatii

111.1. Conceptul de personalitate (p. 38-40)
* definirea personalitatu

* trasaturile de personalitate — definire, tipuri

[11.3. Structura si dinamica personalitatii.

* care sunt subsistemele personalitatii s1 descriere (p. 48)

« descrierea tipurilor introvertit — extravertit (p. 52)

« descrierea temperamentelor: sanguinic, coleric, flegmatic,

melancolic (p. 54-55)



Capitolul IV — Repere psihogenetice si psihodinamice.

Caracterizarea varstelor educationale.

I\V.2.A. Stadiile de dezvoltare cognitiva a copilului J. Piaget.

e care sunt stadiile si caracteristicile acestora (p. 76-78)

IV.2.D. (Nivelurile si stadiile de dezvoltare) Din punct de vedere
moral L. Kohlberg.

* care sunt nivelurile si stadiile si caracteristicile acestora (p. 79-81)



Capitolul V — Structura si dinamica invatarii.

Invatarea si educatia.

V.2. Structura si procesualitate

« Modelul lui R. Gagné (p. 99-103)



Capitolul VIl — Dezvoltarea proceselor motivational-

volitive si rolul lor in invatare.

VIl.1. Trecerea de la trebuintele organice la trebuintele specific

umane, de factura socio-culturala.

ce sunt trebuintele (p. 139-140)
Piramida trebuintelor (A. Maslow) si trebuintele elevului (p. 142-143)
ce sunt motivatia intrinseca s1 motivatia extrinseca (p. 146)

ce este optimul motivational (p. 147)



Capitolul VIII — Dezvoltarea proceselor imaginativ-

creative in procesul educational.

VI11.4. Creativitatea si rolul ei in Invatare.
 personalitatea creativa (p. 169-171)

* creativitatea ca proces (p. 172-173)



