1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2024 - 2025

Director,
Conf.univ.dr. Asandului Gabriel

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic

1.4 Domeniul de studii

Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii!

Postuniversitar

1.6 Programul de studii

Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Cod

Psihologia educatiei/DF.DI.L.1.01

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lector univ. dr. Magda TUFEANU

2.3 Titularul activitatilor de aplicatii

Lector univ. dr. Magda TUFEANU

2.4 Anuldestudii> | I [2.5Semestru® | 1 [2.6 Tipul de evaluare* |examen]2.7 Tipul disciplinei® | DF

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice(ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 4 |dincare3.2curs | 2 |3.3asem. | 2 |3.3b laborator 3.3cproiect
3.4 Total ore din planul de invatimant® | 56 |din care 3.5 curs | 28 |3.6a sem. | 28 |3.6b laborator 3.6¢ proiect
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 33
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 15
Tutoriat® 7
Examindri’ 4
Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual '’ 69

3.8 Total ore pe semestru'! 125

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum'> |e Nu este cazul

4.2 de competente |e Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfisurare a cursului'?

o Tabla, videoproiector, prezentari Power Point, suport de curs.

5.2 de desfasurare a seminarului '

o Tabla, videoproiector, fise de lucru, materiale auxiliare.

6. Competentele specifice acumulate'®

Repartizare
Numir de credite alocat disciplinei's: 5 credite pe
competente!’
CP1
CP2
CP3
CP4

Identificarea si utilizarea adecvata In comunicarea profesionald a conceptelor si teoriilor de
CP5 | baza ale psihologiei personalitatii si psihologiei invatarii; Initierea in analiza unor documente 3
de identitate psiho-pedagogica a elevului; Familiarizarea cu metodele de cunoastere a elevului

Competente profesionale

fata de ceilalti, a diversitatii si multiculturalitatii i imbunatatirea continud a propriei activitati.

CP6
CPS1
CPS2
: 5 CT1
;‘ fé’- (E Realizarea activitatilor si exercitarea diferitelor roluri didactice specifice muncii in echipa.
3 o g CT2 | Promovarea spiritului de initiativa, a dialogului, cooperarii, atitudinii pozitive, a respectului 1




Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionald, continud, in scopul insertiei pe piata

CT3 | muncii si al adaptarii la dinamica cerintelor acesteia si pentru dezvoltarea personala si 1
profesionala.

CTS

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general |Asimilarea de catre studenti a conceptelor de baza si principiilor psihologiei personalitatii, ale

al disciplinei invatarii si ale dinamicii de grup in context educational.

Utilizarea corecta a notiunilor de specialitate.

7.2 Obiective specifice |documentarea.

ascultarea activa.

Aplicarea de catre studenti a principalelor metode de cunoastere a elevilor: observatia, conversatia,

Exersarea de catre studenti a comportamentelor specifice activitatii didactice: expunerea orala si

8. Continuturi

8.1. Curs

I.Introducere in domeniul Psihologiei educatiei. 2 ore
Psihologia educatiei ca stiinta. Definire. Delimitarea domeniului
Psihologiei educatiei. Statusul si rolul profesorului. Statusul si rolul
elevului.

II.Personalitatea umana 6 ore
Sistemul psihic uman. Factorii devenirii personalitatii. Elemente
constitutive, definitorii ale personalitatii. Modele factoriale ale
personalitatii (Guilford, Garden). Modele procesuale ale personalitatii
(Freud, Erikson, Piaget). Caracterizarea varstelor scolare.

III.Stadiile dezvoltarii ontogenetice 6 ore
Delimitari conceptuale. Teorii explicative ale dezvoltarii umane
(dezvoltarea cognitiva, dezvoltarea morala, dezvoltarea psiho-sociald).

IV.invitarea umani 6 ore
Invitarea in ansamblul activititilor umane. Invitarea ca proces. Formele
invatarii elementare: conditionarea, asocierea, imitatia. Formele
invatarii verbale: invatarea notiunilor si principiilor, rezolvarea
problemelor. Teorii ale invatarii. E-learning. Invatarea online.

V.Motivatia pentru invatare 4 ore
Componentele motivatiei. Procesul motivatiei. Teorii explicative.
Motivatia pentru invatare. Strategii de motivare a elevilor, in
invatamantul online.

VI.Creativitatea la varsta scolara 4 ore
Definire. Creativitatea ca proces si ca produs. Personalitatea creatoare.
Rolul creativitatii in invatare. Stimularea creativitatii elevilor n
invatimantul online.

Prelegere
Conversatie euristica

Problematizare

Utilizare videoproiector

Acces la suport de
curs in format
electronic si clasic

Bibliografie curs:

Bocos, M. D., (2013), Instruirea interactiva, Ed. Polirom, Iasi

Carcea, I M, (coord) (2002), Psihologia educatiei, Ed. Gh. Asachi, lasi
Carcea, I. M. (2000), Mediul educational scolar, Ed. Cermi, lasi

Ceobanu, C., (2016), Invdtarea in mediul virtual, Ed. Polirom, Iasi
Ceobanu, C.,, et. al. (2020), Educatia digitala, Ed. Polirom, Iasi
Cosmovici, A., (coord) (2002), Psihologia educatiei, Ed. Polirom, lasi
Mih, V., (2010) Psihologie educationala (vol. I si II), Ed. ASCR, Cluj
Neacsu, L., (2015) Metode si tehnici de invatare eficienta, Ed. Polirom, lasi

Tiron, E., (2000) Psihologie educationala, Ed. Gh. Asachi, lasi

Negovan, V., (2013) Psihologia invatarii. Forme, strategii si stil, Ed. Universitara, Bucuresti
Palos, R., (2013), Psihologia educatiei intre teorie §i practica, Ed. Didactica si Pedagogica, R.A., Bucuresti

Albulescu, 1., Catalano, H., (2021), e-Didactica — Procesul de instruire in mediul online, Ed. DPH, Bucuresti

.2a Seminar

A\ N AW - cojle e e o o o o o o o o o

Introducere in domeniul psihologiei educatiei 2 ore
Cunoasterea personalitatii elevului 6 ore
Teorii ale dezvoltarii — aplicatii 6 ore
Invitarea in mediul scolar — aplicatii 6 ore
Motivatia pentru invatare — aplicatii 4 ore
Creativitatea — aplicatii 4 ore

Lucru pe grupe
Exercitiu

Analiza de caz

Discutia panel

Acces la Indrumar
de seminar si fise
de lucru in format
electronic si clasic

Bibliografie aplicatii (seminar):
e Albulescu, I., Catalano, H., (2021), e-Didactica, Ed. DPH, Bucuresti
e  Cosmovici, A., (coord) (2002), Psihologia educatiei, Ed. Polirom, lasi




Mih, V., (2010) Psihologie educationala (vol. I si II), Ed. ASCR, Cluj

Neacsu, L., (2015) Metode si tehnici de invatare eficienta, Ed. Polirom, Tasi

Negovan, V., (2013) Psihologia invatarii. Forme, strategii si stil, Ed. Universitara, Bucuresti

Palos, R., (2013), Psihologia educatiei intre teorie si practica, Ed. Didactica si Pedagogica, R.A., Bucuresti
Tiron, E., (2000) Psihologie educationala, Ed. Gh. Asachi, Iasi

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului'®

Asigura cunostintele de psihologie necesare studiului pedagogiei.

Furnizeaza cunostinte de psihologie aplicabile in mediul educational scolar si profesional.

10. Evaluare

10.3 Pondere

10.2 Metode de evaluare din nota finala

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

i L Teste pe parcurs!’: %
e Cunostinte teoretice si Teme do casa: % 50%
10.4a Examen practice insusite (cantitatea, — 0. o .
corectitudinea, acuratetea) Alte activitati o (minim 5)
’ Evaluare finala: 50 % (minim 5)
Evidenta interventiilor, portofoliu de lucrari (referate, sinteze
e Frecventa/relevanta stiintifice) 50%
10.4b Seminar interventiilor sau Obiecte de portofoliu necesare pentru Examenul de (minin(; 5)

raspunsurilor absolvire: teme de seminar, referat sau proiect

o Cunoasterea aparaturii, a
modului de utilizare a
instrumentelor specifice; e Raspuns oral

Chestionar scris

10.4c Laborator . . . . % (minim 5
evaluarea unor instrumente |e Caiet de laborator (lucriri experimentale, referate) o )
sau realizari, prelucrarea si |e Demonstratie practici
interpretarea unor rezultate

o Calitatea proiectului
10.4d Proiect realizat, corectitudinea e Autoevaluarea, prezentarea si/sau sustinerea proiectului % (minim 5)

documentatiei proiectului, |e Evaluarea critica a unui proiect
justificarea solutiilor alese

10.5 Standard minim de performanta?!
Nota minima 5 (cinci) la examen si 5 (cinci) la seminar.

Data completarii, Semnatura titularului de curs, Semnatura titularului de aplicatii,

10.09.2024 Lector dr. Tufeanu Magda Lector dr. Tufeanu Magda

Data avizarii in departament, Director departament,

13.09.2024 Conf. univ. dr. Asandului Gabriel

Licentd / Master

2 1-4 penrtru licenta, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master

‘Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invatamant

DF - disciplind fundamentald, DID - disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate sau DC - disciplind complementard - din planul
de invatamdnt

6 Este egal cu 14 saptamadni X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc)
7 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.
8fntre 7 si 14 ore

Intre 2 si 6 ore

19 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.




" Suma dintre numarul de ore de activitate didactica directd (3.4) si numarul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sa fie egald cu
numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) X 24 de ore pe credit.

12Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

B3Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

Y Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

BCompetentele din Grilele GI si Glbis ale programului de studii, adaptate la specificul disciplinei, pentru care se repartizeazd credite
(www.rncis.ro sau site-ul facultdtii)

$Din planul de invitimant

Y Creditele alocate disciplinei se distribuie pe competente profesionale si transversale in functie de specificul disciplinei

81 egdtura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

19 Se vapreciza numdrul de teste si saptamanile in care vor fi sustinute.

D Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

2l Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performantd din grila de competente a programului de studii, dacd este
cazul.


http://www.rncis.ro/

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2024 - 2025

Director,
Conf.univ.dr. Asandului Gabriel

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul

Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic

1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
1.5 Ciclul de studii* Postuniversitar
1.6 Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei/Cod

DF.DI.P.1.02

Pedagogie |: Fundamentele pedagogiei. Teoria si metodologia curriculumului/

2.2 Titularul activitatilor de curs Lector univ. dr. Jitaru Oana

Lector univ. dr. Bobu Roxana

2.3 Titularul activitatilor de aplicatii Lector univ. dr. Jitaru Oana

Lector univ. dr. Bobu Roxana

2.4 Anul de studii?

| | [25Semestrul® | 1 [2.6 Tipul deevaluare* |examen|2.7 Tipul disciplinei® | DF

3. Timpul total estimat al activititilor zilnice(ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 4 |dincare3.2curs | 2 |3.3asem. | 2 |3.3b laborator 3.3cproiect
3.4 Total ore din planul de invataimant®| 56 |din care 3.5 curs | 28 | 3.6asem. | 28 |3.6b laborator 3.6¢ proiect
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 15
Tutoriat® 7
Examiniri® 4
Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual® 69

3.8 Total ore pe semestru'! 125

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum®? |e Parcurgerea disciplinei Psihologia educatiei

4.2 de competente

e Competente specifice dezvoltate prin parcurgerea disciplinei Psihologia educatiei

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului®®

o Videoproiector, prezentari Power Point, tabla

5.2 de desfisurare a seminarului / laboratorului / proiectuluit4

o Videoproiector, prezentari Power Point, tabla

6. Competentele specifice acumulate®®

Repartizare
Numir de credite alocat disciplinei’®: 5 credite pe
competente!’
CP1 Intelegerea statutulqi epi.stemglogic al Stiintelor Educatiei si a rolului acestora in 0,5
o © pregatirea pentru cariera didactica.
‘é“c_crs Cp2 Dezvoltarea unei conceptii coerente, sistemice si argumentate legate de finalitatile 1
B 9o educationale.
g"% Aprofundarea cunostintelor despre conceptele fundamentale ale teoriei si metodologiei 1
S 5 | CP3 | curriculum-ului (semnificafii ale conceptului de curriculum, tipuri de curriculum,
concepte derivate).
CP4 | Cunoasterea dimensiunilor Curriculum-ului National. 0,5
ve | CTL Exerc_itarea sar(_:ir_ﬂlor profesionale conform principiilor deontologice specifice n 1
= exercitarea profesiei.
2 = CT? Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara, promovare dialog, 0,5
E‘ é atitudine pozitiva, respect reciproc.
SE CT3 Autoevaluarea nevoilor de formare initiald si continua in vederea adaptarii pe piata 0,5
muncii.




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Familiarizarea studentilor cu conceptele fundamentale ale pedagogiei ca stiinta, cu
specificul, functiile si rolul acesteia in cadrul mai larg al sistemului stiintelor educatiei .

7.2 Obiective specifice

de personalitate umana.

activitatile didactice.

concrete.

Initierea in analiza unor documente curriculare.
Familiarizarea cu selectarea si operationalizarea obiectivelor educative care vor regla

Valorificarea componentelor educatiei pentru formarea si dezvoltarea modelului actual

Dezvoltarea capacitatii de a formula probleme si solutii in contexte educationale

8. Continuturi

8.1 Curs'®

Metode de predare?®

Observatii

1.

2.
3.

BO®x®~No O~

11.

0.

Pedagogia si sistemul stiintelor educatiei. Educatia ca obiect de studiu al
pedagogiei. Functii ale educatiei. Factorii educatiei. (2 ore)

Formele educatiei: formald, nonformala, informala. (2 ore)
Componentele educatiei: educatia intelectuala, educatia moral-civica,
educatia tehnologica, educatia estetica, educatia profesionala, educatia
fizica. (6 ore)

Problematica lumii contemporane si noile educatii. (2 ore)
Problematica teoriei curriculumului. (2 ore)

Tipuri de curriculum. (2 ore)

Finalitatile educatiei: conceptualizare, istoric. (2 ore)

Ideal, scop, obiective. Invatimant centrat pe competente. (4 ore)
Continuturi curriculare (2 ore)

Produse curriculare: plan cadru de invatamant, programa scolara, manuale
alternative, ghiduri curriculare, materiale suport. (2 ore)

Competente digitale elevi &profesori (2 ore)

Prelegere interactiva,
Explicatia, Exemplul,
Problematizarea,

Conversatia euristica

Utilizare suport
de curs in format
electronic si clasic
Utilizare
prezentari power-
point

Bibliografie curs:

1. Andron, D., R., Kifor, S., Tehnologii digitale in activitatea didactica, Editura Universitatii Lucian Blaga, Sibiu, 2021.

2. Apostolache, R., Competenta pedagogica digitala, Editura Polirom, Tasi, 2022.

3. Bobu, R., Pedagogie I- suport de curs, editia 2022-2023, https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-
suport-curs.pdf

4. Catalano, H., Albulescu, 1., e-Didactica .Procesul de instruire Tn mediul online, Editura DPH, 2021.

5. Cristea, S., Fundamentele stiintelor educatiei. Teoria generald a educatiei, editura Litera International, Bucuresti, 2003.

6. Cucos C., Educatia. Reintemeieri, dinamici, prefigurari, editura Polirom, Iasi, 2017.

7. Cucos, C., Pedagogie, editia a III revizuitasi adaugita, editura Polirom, lasi, 2014.

8. Frumos, F., Labar, A., Formarea pentru cariera didactica, editura Universitatii A.I. Cuza, lasi, 2021.

9. Jonnaert, P., Ettayebi, M., Defise, R., Curriculum si competente un cadru operationale, editura ASCR, Cluj Napoca, 2010.

10. Marzano R., Arta si stiinta predarii. Un cadru cuprinzator pentru o instruire eficienta, Editura Trei, Bucuresti, 2015.

11. Momanu, M., Introducere in teoria educafiei, editura Polirom, Iasi, 2002.

12. Noveanu, E., Potolea, D., Stiinfele educatiei. Dictionar enciclopedic, editura Sigma, Bucuresti, vol. |, 11, 2008.

13. Paun, E., Potolea, D., Pedagogie. Fundamente teoretice i demersuri aplicative, editura Polirom, Tasi, 2002.

14. Panisoara, 1. O, Ghidul profesorului, editura Polirom, lasi, 2017.

15. Repere pentru proiectarea si actualizarea Curriculumului national. Cadru de referinta al Curriculumului national,
https://www.educred.ro/resurse-cred/

16. Strunga, A., Introducere in teoria curriculumului, editura Universitara, Bucuresti, 2020

17. Vaideanu, G., Educatia la frontiera dintre milenii, Editura Politica, Bucuresti, 1988.

8.2a Seminar Metode de predare? Observatii

1. Prezentare disciplind, obiective si criterii de evaluare. Prezentare tematica,
bibliografie, explicare mod de realizare a activitatilor didactice de seminar.
(2 ore)

2. Formele educatiei: educatia formala, nonformala si informald. Exercitii de | Dezbaterea
analiza comparativa. (2 ore) Exercitiul,

3. Dimensiuni clasice ale educatiei. Analizd dimensiuni prin activitati de grup. | Problematizarea,
(2 ore) Conversatia euristica,

4. Noile educatii. Interdependenta acestora cu formele educatii. Analizd prin | Descoperirea Utilizare Fise de
activitati de grup. (2 ore) Exercitiul lucru

5. Conceptul de ,,curriculum” §i noua viziune curriculara: ce este si ce nu este | Brainstorming Valorificare
curriculum; curriculum vs instruire. Exercitii si activitati de grup. (2 ore) Metoda 6.3.5 experiente din

6. Finalitatile educationale: tipuri de finalitati. Operationalizarea obiectivelor | Arbore perioada
educationale. Exercitii de operationalizare a obiectivelor educationale. (6 |Organizatorul grafic scolaritatii pentru
ore) Analiza SWOT analiza sutidiilor

7. Documente de proiectare curriculara. Planul cadru de invatamant: analiza de caz/exemplelor
structurd. Schema orard. Programa scolara: analizd, structura. (2 ore) utilizate

8. Programa de optional. Elaborare programa disciplina optionald la initiativa

2



https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-suport-curs.pdf
https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-suport-curs.pdf
https://www.librariadelfin.ro/autor/philippe-jonnaert-moussadak-ettayebi-rosette-defise--i23842
https://www.educred.ro/resurse-cred/

9.

1

1
1

0.

1.
2.

cadrului didactic. Prezentare, analizi modele. Exercitii de elaborare
programa pentru disciplind optionala. (4 ore)

Manuale si auxiliare didactice. Analizd manuale si auxiliare didactice.
Analiza manual digitale. (2 ore)

Proiectare curriculard. Elaborare de documente specifice - proiectare
anuald/planificare calendaristica. (2 ore).

E-learning & invatdmantul traditional. (1ora)

Seminar sinteza: analize, dezbateri, evaluarea activitatii de seminar, feed-
back din partea studentilor referitor la continuturile aplicative lucrate. (1
ora)

Bibliografie aplicatii (seminar):
1.
2.
3.

©» G &

= 2 © 0~

0.
1

Andron, D., R., Kifor, S., Tehnologii digitale in activitatea didactica, Editura Universitétii Lucian Blaga, Sibiu, 2021.
Apostolache, R., Competenta pedagogica digitala, Editura Polirom, lagi, 2022.

Bobu, R., Pedagogie | — seminar (prezentare power-point), editia 2022-2023, https://dppd.tuiasi.ro/wp-
content/uploads/2022/01/Pedagogie-1-seminar.pdf

Catalano, H., Albulescu, I., e-Didactica .Procesul de instruire in mediul online, Editura DPH, 2021.

Frumos, F., Labar, A., Formarea pentru cariera didactica, editura Universitatii A.L. Cuza, lasi, 2021.

lIordache, T., Irimia, M., Fartusnic, C., Preoteasa, L., Teliseanu, A., Stoica, E., Saitan, T., Horga, ., Dragomir, P.&Palade,
E., Metodologie pentru dezvoltarea curriculumului la decizia scolii, 2020, https://www.educred.ro/resurse-cred
Jitaru, O. & Bobu, R. — Ghid de aplicatii pentru seminar —Pedagogie I, editia 2023-2024.

Marzano R., Arta si stiinta predarii. Un cadru cuprinzator pentru o instruire eficientd, Editura Trei, Bucuresti, 2015.
Panisoara, I. O, Ghidul profesorului, editura Polirom, Iasi, 2017.

Popovici Borzea, A., Integrarea curriculara si dezvoltarea capacitatilor cognitive, Editura Polirom, Iasi,2017.

Repere pentru proiectarea si actualizarea Curriculumului national. Cadru de referinta al Curriculumului national,
https://www.educred.ro/resurse-cred/

12. Strunga, A., Introducere in teoria curriculumului, editura Universitara, Bucuresti, 2020.

9. Coroborarea continuturilor disciplineicu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului®!

e Aplicatiile la acesta disciplind corespund nevoilor studentilor identificate in practica pedagogica si sunt ajustate la sugestiilor
primite din partea metorilor de practica din scoli. Cunostintele transmise si competentele formate constituie baza teoretica si
practica necesarda pentru o buna adaptare la mediul educational preuniversitar, la clasele de elevi si la aspectele psiho-
educationale intalnite in procesul de predare.

10. Evaluare
. - N 10.3 Pondere
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . g
din nota finala
) L Teste pe parcurs??: %
o Cunostinte teoretice si <. 0 0
10.4a Examen ractice insusite (can,titatea Teme de casd: % S0%
. gorectitudinei acuratetea) " | Alte activititi™ % (minim 5)
’ Evaluare finala: 50% (minim 5)
Evidenta interventiilor, portofoliu de lucrari (referate, teme
o Frecventa/relevanta Seminar, fise lectura/bibliografie recomandata) 50%
10.4b Seminar interventiilor sau Obiecte de portofoliu necesare pentru Examenul de (minim 5)
raspunsurilor absolvire: activitatile si temele de seminar, referate, fise
individuale de lucru.
o Cunoasterea aparaturii, a modului
de utilizare a instrumentelor e Chestionar scris
10.4c Laborator _speuflce; evaluarea unor . Ra§puns oral B _ % (minim 5)
instrumente sau realizari, e Caiet de laborator (lucrari experimentale, referate)
prelucrarea §i interpretarea unor e Demonstrafie practica
rezultate
o Calitatea proiectului realizat,
10.4d Proiect corﬁ.:ctitudi.néa d.ocumentatiei” . Autoevaluan‘eg, ?rezent?rea .$1/sau sustinerea proiectului % (minim 5)
proiectului, justificarea solutiilor | e Evaluarea critica a unui proiect
alese
10.5 Standard minim de performanti®*
Nota minima 5 (cinci) la examen si 5 (cinci) la seminar.
Data completarii, Semnétura titularului de curs, Semnatura titularului de aplicatii,
10.09.2024 lector univ. dr. Jitaru Oana lector univ. dr. Jitaru Oana
lector univ. dr. Bobu Roxana lector univ.dr. Bobu Roxana
Data avizarii in departament, Director departament,
13.09.2025

Conf.univ.dr. Asandului Gabriel



https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-seminar.pdf
https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-seminar.pdf
https://www.educred.ro/resurse-cred
https://www.educred.ro/resurse-cred/

Licentd / Master

21-4 penrtru licenyd, 1-2 pentru master

31-8 pentru licend, -3 pentru master

4Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invatamdnt

SDF - disciplina fundamentald, DID - disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate sau DC - disciplind complementard - din planul
de invagamant

6 Este egal cu 14 saptiamani X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc)

7 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

8ntre 7 si 14 ore

Tntre 2 si 6 ore

10 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

1 Suma dintre numdrul de ore de activitate didacticd directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu
numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) x 25 de ore pe credit.

12Se menfioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

BTabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

Y Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

15Competenyele din Grilele G1 si Glbis ale programului de studii, adaptate la specificul disciplinei, pentru care se repartizeazd credite
(Www.rncis.ro sau site-ul facultatii)

¥Din planul de invagimant

YCreditele alocate disciplinei se distribuie pe competense profesionale si transversale in funcyie de specificul disciplinei

BTitluri de capitole si paragrafe

19Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii(pentru fiecare capitol, daca
este cazul)

2Djscufii, dezhateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercifii si probleme

A egatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piaga muncii

22 Se vapreciza numarul de teste si saptamanile in care vor fi sustinute.

ZCercuri stiinzifice, concursuri profesionale etc.

24 Se particularizeazd la specificul disciplinei standardul minim de performantd din grila de competente a programului de studii, dacd este
cazul.


http://www.rncis.ro/

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2024 - 2025

Director,
Conf.univ.dr. Asandului Gabriel

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul

Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic

1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studiit

Postuniversitar

1.6 Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Cod Pedagogie I1: Teoria si metodologia instruirii. Teoria si metodoligia
evaludrii/DF.DI.L.2.03

2.2 Titularul activitatilor de curs Lector univ. dr. Bobu Roxana

2.3 Titularul activitatilor de aplicatii Lector univ. dr. Bobu Roxana

2.4 Anul de studii?

| | [25Semestrul® | 1 [2.6Tipul deevaluare’ [examen|2.7 Tipul disciplinei® | DF

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice(ore pe semestru)

3.1 Numar de ore pe saptimana 4 |dincare3.2curs | 2 [3.3asem.| 2 |3.3b laborator 3.3cproiect
3.4 Total ore din planul de invatdimant® | 56 |din care 3.5 curs | 28 |3.6a sem. | 28 |3.6b laborator 3.6¢ proiect
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregitire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 15
Tutoriat® 7
Examiniri’® 4
Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual*® 69

3.8 Total ore pe semestru'! 125

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum?®?

o Parcurgerea disciplinelor de Psihologia educatiei si Pedagogie I

4.2 de competente

e Competente psihopedagogice;
e Competente de operare pe calculator (minimal: Word, PowerPoint, Internet Explorer).

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului'® e Tabla, videoproiector, prezentari power-point

5.2 de desfasurare a seminarului®* e Tabla, videoproiector, prezentiri power-point

6. Competentele specifice acumulate™

Numidr de credite alocat disciplinei'®: 5 Repartizare Credll;[e
pe competente
o » 3 o| CP1 | Proiectarea activitatii didactice. 1
£ E"g ‘Z| CP2 | Conducerea si monitorizarea proceselor de invitare. 1
© ® 2 °['CP3 | Evaluarea activitatilor educationale. 1
ce |CT1 Rea}izarea activitatilor si exercitarea diferitelor roluri didactice specifice muncii n 1
£ 3 echipa.
H s Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala, continua, in scopul insertiei
g § CT2 | pe piata muncii si al adaptarii la dinamica cerintelor acesteia si pentru dezvoltarea 1
personald si profesionala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | metodologiei instruirii, a teoriei si metodologiei evaludrii, a modalitatilor de organizare

Dobandirea competentelor vizdnd cunoasterea si aplicarea problematicii teoriei si

a activitatilor didactice in accord cu nevoile de invatare ale elevilor.

7.2 Obiective specifice

Prin studiu disciplinei studentii vor fi capabili:

- sautilizeze corect terminologia specifica teoriei si metodologiei instruirii, teoriei si
practicii evaluarii;

- saidentifice principalele teorii ale Invatarii utilizate in interdependentd cu predarea;




evaluare scolar;

elevilor;

- s@ propuna oportunitdti noi de abordare a metodelor si procedeelor educationale din
perspectiva elabordrii strategiilor de instruire;
- sd construiasca proiecte educationale, bazate pe strategii didactice coerente,
valorizand stilurile individuale de invatare;
- sd opereze cu conceptele, structurile si tipologiile implicate in activitatea de

- sd propuna modalitati de evaluare corecta, obiectiva si a performantelor scolare ale

8. Continuturi

8.1 Curs'®

Metode de predare®®

Observatii

1.
2.
3.

@1 o=

10.

11.

Procesul de invatamant. (2 ore)

Principiile didactice. (2 ore)

Strategia didactica. Elemente structurale: metode didactice, mijloace
didactice, forme de organizare. (2 ore)

Platformele digitale in procesul de predare a disciplinelor tehnice (2 ore).
Forme de organizare a procesului de invatamant. Teoria si practica lectiei

(2 ore)

Proiectarea didactica. (4 ore)

Evaluarea didactica: conceptul de evaluare in educatie, functii si operatii ale
evalauarii, tipuri de evalaure( 2 ore)

Metode de evaluare traditionale. Metode de evaluare complementare. (4 ore)
Probele de evaluare: Redactarea probei. Tehnici de elaborare a iemilor.
Elaborarea baremului de notare (4 ore)

Evaluarea elevilor in format digital (chestionare online, asignarea si
predarea lucrarilor digitale, portofolii digitale, colaborare online etc.) (2
ore).

Apreciarea rezultatelor scolare. Distorsiuni (erori) Tn aprecierea rezultatelor
scolare. Modalitati de prevenire si diminuare a variabilitatii in notare (2 ore)

Expunere inter-activa
Conversatie euristica
Problematizare

Utilizare suport
de curs, prezentari
power-pint,
videoproiector,
tabla interactiva

Bibliografie curs:

1. Bobu, R. Pedagogie Il - Suport de curs, editia 2022-2023,

2. Bocos, M., D., Jucan, D., Teoria si metodologia instruirii. Teoria §i metodologia evaluarii. Repere §i instrumente
didactice pentru formarea profesorilor, editia a 1V-a, Editura Paralela 45, Pitesti, 2019.

3. Bocos, M., Didactica disciplinelor pedagogice, Paralela 45, Pitesti, 2008;

4. Cristea, S., Dictionar enciclopedic de pedagogie, Editura Didactica Publishing House, Bucuresti, 2015;

5. Cucos, C., Pedagogie, editia a Ill-a revazuta si adaugitd, Editura Polirom, lasi, 2014.
https://jestp.com/index.php/estp

6. Teacher Education for Sustainability , vol. 20, Issue 2, Published online, 2019.

7. Tiron, E., Stanciu, T., Teoria si metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaluarii, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti, 2019.

8. Trif L., Teoria si metodologia instruirii, Editura Universitatii 1 Decembrie 1918 din Alba Iulia, 2018.

9. Trif, L., coord., Psihopedagogie- ghid pentru pregatirea gradelor didactice, Editura Universitatii, 2017.

10. Andron, D., R., Kifor, S., Tehnologii digitale in activitatea didactica, Editura Universitatii Lucian Blaga, Sibiu, 2021.

11. Apostolache, R., Competenta pedagogica digitald, Editura Polirom, Iasi, 2022.

12. Catalano, H., Albulescu, I., e-Didactica .Procesul de instruire Tn mediul online, Editura DPH, 2021.

13. Educational Sciences: Theory & Practice, vol. 20 No. 4, 2020.

14. disponibil https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-11-suport-de-curs.pdf

8.2a Seminar Metode de predare?° Observatii

1. Prezentare disciplind, tematica, bibliografie, explicare mod de realizare a
activitatilor didactice de seminar.

Procesul de invatamant: perspectiva structurald si perspectiva procesuala
asupra procesului de invatamant; modele ale procesului de invatamant;
caracterul formativ-educativ al procesului de invatimant (2 ore)

2. Interelatii si analize ale conceptelor de predare-invatare-evaluare, Utilizare Fise de
semnificatii traditionale si moderne. Forme si factori ai predarii. lucru
Identificarea si analizarea propriilor stiluri de invatare. (2 ore) Utilizare tabla

3. Sistemul principiilor didactice. Studii de caz. (2 ore) Joc de rol interactiva

4. Sistemul metodelor didactice- exemplificare in secvente de invatare: metode Lucru pe grupe Valorificare
traditionale; metode moderne bazate pe interactivitate (4 ore) exercitiu experienta de

5. Forme de organizare a procesului de invatamant. Teoria si practica lectiei - scolaritate a
organizarea pe clase si pe lectii; cerinte metodice in organizare si cursantilor
desfasurare; tipuri si variante de lectii - exemplificare. (2 ore)

6. Proiectarea didactica. Exercitii de proiectare a activitatilor didactice. (2 ore)

7. Evaluarea in procesul de invatamant: functiile evaluarii, structura actului de
evaluare masurare. Formele evaluarii - initiala, continua, finala (2 ore)

8. Metode si tehnici de evaluare: traditionale si complementare (4 ore)




9. Probele de evaluare: exercitii de elaborare. (6 ore)

10. Aplicatii digitale utilizate pentru evaluarea rezultatelor invatarii.
11. Apreciarea rezultatelor scolare. Distorsiuni (erori) in aprecierea rezultatelor

scolare. Studii de caz (2 ore)

Bibliografie aplicatii (seminar):
1. Andron, D., R., Kifor, S., Tehnologii digitale Tn activitatea didactica, Editura Universitatii Lucian Blaga, Sibiu, 2021.
2. Apostolache, R., Competenta pedagogica digitala, Editura Polirom, lasi, 2022

3. Bobu, R., Pedagogie Il — seminar, ppt, editia 2022-2023. disponibil https://dppd.tuiasi.ro/wp-
content/uploads/2022/01/Pedagogie-I1-seminar-1.pdf

4. Bocos, M., D., Jucan, D., Teoria §i metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaluarii. Repere si instrumente
didactice pentru formarea profesorilor, editia a 1V-a, Editura Paralela 45, Pitesti, 2019.

o oa

Bucuresti, 2019.

https://digitaledu.ro/aplicatii/padlet/

https://digitaledu.ro/aplicatii/google-forms/

https://learningapps.org/

https://kahoot.com/

https://www.liveworksheets.com/

BO®o~NoO

0. https://www.mentimeter.com/

Catalano, H., Albulescu, I., e-Didactica .Procesul de instruire ih mediul online, Editura DPH, 2021.
Cucos, C., Pedagogie, editia a I1I-a revazuta si adaugita, Editura Polirom, lasi, 2014.
Tiron, E., Stanciu, T., Teoria si metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaluarii, Editura Didactica si Pedagogica,

9. Coroborarea continuturilor disciplineicu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului!

o Continuturile disciplinei sunt in concordanta cu cerintele comunitatii stiintifice si profesionale si ale angajatorilor in

domeniul psihopedagogic ca si in alte domenii conexe.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

e Cunostinte teoretice si Teste pe parcurs®; - %
practice insusite (cantitatea, | Teme de casa: - %
L i T 0 o
10.4a Examen c_orectltudl.gea., aCJlratetea), Alte activitai’: /o_ _ 50 Y%
rigoarea stiintifica a Eval finala: lucrare 50 % (minim 5) (minim 5)
limbajului pedagogic; valuare fihasa.
! : . scrisa
organizarea continutului
o F el Elaborarea unui portofoliu cu instrumente si aplicatii in
10.4b Seminar i;&iﬁiﬁt?ﬂrgrz‘;inw conformitate cu standardele precizate 50%
' ! Fisa de evaluare portofoliu (minim 5)

raspunsurilor

Fisad de evaluare activitate seminar

10.5 Standard minim de performanti?*

Nota minima 5 (cinci) la examen si 5 (cinci) la seminar.

Data completarii,

10.09.2024

Semnatura titularului de curs,

Lector univ. dr. Bobu Roxana

Data avizarii in departament,

13.09.2024

Licenya / Master

2 1-4 penrtru licend, 1-2 pentru master
3 1-8 pentru licenyd, /-3 pentru master

“Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invdtdmant
°DF - disciplind fundamentald, DID - disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate sau DC - disciplind complementard - din planul

de invagamant

Director departament,

Conf.univ.dr. Asandului Gabriel

b Este egal cu 14 saptamani X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc)
T Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

Semnatura titularului de aplicatii,

Lector univ. dr. Bobu Roxana



https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-II-seminar-1.pdf
https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-II-seminar-1.pdf
https://digitaledu.ro/aplicatii/padlet/
https://digitaledu.ro/aplicatii/google-forms/
https://learningapps.org/
https://kahoot.com/
https://www.liveworksheets.com/
https://www.mentimeter.com/

8/ntre 7 si 14 ore

Tntre 2 5i 6 ore

10 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

Y Suma dintre numdrul de ore de activitate didacticd directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egali cu
numdrul de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) x 25 de ore pe credit.

12Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

BTabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

Y Tehnicd de calcul, pachete sofiware, standuri experimentale, etc.

Competenzele din Grilele G1 si G1bis ale programului de studii, adaptate la specificul disciplinei, pentru care se repartizeazd credite
(Www.rncis.ro sau site-ul facultatii)

8Din planul de invatamant

YCreditele alocate disciplinei se distribuie pe competense profesionale si transversale Tn funcyie de specificul disciplinei

8Titluri de capitole si paragrafe

Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discufii cu studentii(pentru fiecare capitol, daca
este cazul)

20Djscuyii, dezbateri, prezentare si/sau analizi de lucrdri, rezolvare de exercifii si probleme

2 egditura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piafa muncii

22 Se vapreciza numdrul de teste si sdptdmdanile in care vor fi sustinute.

ZCercuri stiinzifice, concursuri profesionale etc.

24 Se particularizeazd la specificul disciplinei standardul minim de performantd din grila de competente a programului de studii, dacd este
cazul.


http://www.rncis.ro/

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2024-2025

Director,

Conf.univ.dr. Gabriel Asandului

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii* Postuniversitar

1.6 Programul de studii

didactica

Formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/cod disciplina | Didactica Specializirii/DS.DI.P.1.04
2.2 Titularul activitatilor de curs Conf.dr. ing. Nituca Costica
2.3 Titularul activitatilor de aplicatii Conf.dr. ing. Nituca Costica
2.4 Anul de studiiz | | [2.5SemestruP® | 2 [ 2.6 Tipul de evaluare* | examen | 2.7 Tipul disciplinei® | DS
3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)
3.1 Numdr de ore pe saptamana 4 | dincare 3.2 2 | 33a 2 | 3.3b laborator 3.3c

curs sem. proiect
3.4 Total ore din planul de invitimant® | 56 | din care 3.5 28 | 3.6a 28 | 3.6b laborator 3.6¢

curs sem. proiect
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 19
Pregitire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 12
Tutoriat8 10
Examinari9 4
Alte activitati:
3.7 Total ore studiu individual® 69
3.8 Total ore pe semestru'! 125
3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

1. Psihologia educatiei,

4.1 de curriculum®? | 2. Pedagogie I: Fundamentele pedagogiei. Teoria si metodologia curriculumului,

3. Pedagogie Il:Teoria si metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaludrii.

4.2 de competente | 4. -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfisurare a cursului®3

5. Tabla, videoproiector, materiale didactice

5.2 de desfasurare a seminarului / laboratorului /

proiectului**

6. Tabla, videoproiector, materiale didactice

6. Competentele specifice acumulate™

Repartizare credite

Numir de credite alocat disciplinei®: 5 i
pe competente
@ CP1 | Tntelegerea rolului si importantei didacticii de specialitate in procesul de instruire; 05
Té CP2 | Corelarea metodelor de instruire cu obiectivele operationale; 1
g Cunoasterea metodelor de predare, invatare, evaluare si mijloacelor de instruire utilizate la predarea 1
2 CP3 | disciplinelor domeniului;
(=]
=
2 Identificarea tipurilor si variantelor de lectii specifice predarii disciplinelor domeniului precum si formarea 1
% CP4 | capacititilor de proiectare curriculard a documentelor scolare (planificiri calendaristice, proiecte de unititi de
i) invatare, proiecte de lectii);
g_‘ CP5 | Formarea competentelor de predare a disciplinelor domeniului. 05
g CPS1 | Cunoasterea, intelegerea si utilizarea limbajului didactic in domeniul tehnic 0.25
O CPS2 | Explicarea si interpretarea conceptelor de educatie, curriculum 0.25
o o | CT1 | Executarea responsabild a sarcinilor profesionale, in condifii de autonomie restransa si asistentd calificata 0.25
2D
E g CT?2 Familiarizarea cu rolurile si activitatile specifice muncii in grup si echipa 0.25
N
=2
£2|cT3
S g
SRl NEnS




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Cunoasterea notiunilor de didactica, utilizarea metodelor pedagogice, familiarizarea cu rolul de profesor

7.2 Obiective specifice

Formarea abilitatilor educationale cu scopul dezvoltarii conduitei de profesor-inginer

8. Continuturi

8.1 Curs'®

Metode de
predare!®

Observatii

Curs

I. Didactica si procesul de invatamant

1.1. Caracteristicile procesului de invatamant.

1.2. Didactica - teorie generala a procesului de invatamant.

1.3. Obiectul de studiu al didacticii.

1.4. Legatura didacticii cu metodicele predarii disciplinelor.

1.5. Locul si rolul disciplinelor domeniului in invatamantul preuniversitar
I1. Aplicarea noului curriculum pentru disciplinele domeniului

2.1. Definitii si conceptii despre curriculum

2.2. Curriculumul National

2.3. Ciclurile curriculare ale invatamantului

2.4. Documentele scolare (Planuri — cadru de invatamant, Programele scolare, Manualul
scolar).

I11. Obiective educationale n procesul de instruire

3.1. Niveluri de definire a obiectivelor educationale

3.2. Functiile obiectivelor educationale

3.3. Obiective cadru, obiective de referinta, obiective operationale

3.4. Competente generale, competente specifice si continuturi.

3.5. Transpunerea competentelor in obiective operationale

3.6. Metodologia operationalizarii obiectivelor. Tehnici de operationalizare
IV. Metode de invatamant specifice domeniului. Metode specifice spatiului virtual.
Elearning, m-learning, inteligenta artificiala. (6 ore).

4. 1. Definirea conceptelor tehnologie didactica, strategie didactica, metodologie didactica,
metode de invatamant, procedee didactice

2. Clasificarea metodelor de invatamant utilizate la predarea disciplinelor domeniului

. Metode de invatare prin comunicare orald. Metode expozitive

. Metode de inviatare prin comunicare orald. Metode interogative

. Metode de invitare prin comunicare scrisa

. Metode de invatare prin explorarea realitatii

. Metode de invitare bazate pe actiune

. 1. Metode de invatare bazate pe actiunea reala

. 2. Metode de invatare bazate pe actiunea fictiva

. Metode de rationalizare a Invatarii si predarii

4.2. 7 Tehnici de Blended Learning si Utilitatea lor in Invatamantul Tehnic. Metode mixte
(blended learning) ce integreaza resurse digitale, platforme online, si metode interactive cu
sesiunile de clasa, oferind un mix flexibil si personalizat.

V. Mijloace de invatamant specifice disciplinelor domeniului

5.1. Definirea mijloacelor de invatamant

5.2. Functiile didactice ale mijloacelor de invatamant

5.3. Tipuri de mijloace de invatamant si caracteristicile lor

5.4. Descrierea mediului de instruire

5.5. Dotarea mediului de instruire. Laboratoare de e-learnin si m-learning
5,6. Aplicatii, instrumente si platforme educationale e-learning, m-learning. Crearea de
instrumente de evaluare virtuala

VII. Forme de organizare si de desfasurare a activitatii de instruire (3 ore).

6.1. Organizarea pe clase si lectii a procesului didactic la disciplinele domeniului

6.2. Tipuri de lectii specifice disciplinelor domeniului

6.3. Alte forme de organizare a procesului didactic ce pot fi abordate Tn cadrul disciplinelor
domeniului

6.3.1. Excursiile si vizitele didactice

6.3.2. Lucrarile practice in ateliere si laboratoare
6.3.3. Cercurile de elevi

6.3.4. Consultatiile didactice

6.3.5. Meditatii didactice

VII. Evaluarea in procesul de invatamant

7.1. Conceptul de evaluare a procesului de invatamant
7.2. Obiective. Functii

7.3. Tipuri de evaluari. Caracterizare

7.4. Metode de evaluare traditionale

7.5. Metode de evaluare moderne

(1 ord).

(2 ore).

(4 ore).

PREARrRAERREDS
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(2 ore).

(6 ore).

Expunere,
dialogul,
problematizarea,
comunicarea
euristica, studiul
de caz, lucrul in
echipa, utilizare
tabla
interactiva,discut
ii cu studentii,
utilizarea
platforme
educationale

Acces la
suport de
cursin
format
electronic
(kahoot,
moodle,
eTwinning)
si clasic




7.6. Calitatile instrumentelor de evaluare

7.7. Tipologia itemilor

7.8. Instrumente de evaluare bazate pe inteligenta artificiale. Analiza predictiva. Generare
automata de feedback.

VIII. Proiectarea demersului didactic pentru aria curricculara tehnologii 3

ore).

8.1. Lectura personalizata a programelor scolare

8.2. Planificarea calendaristica orientativa

8.3. Proiectarea unitatii de invatare

8.4. Proiectarea lectiei

IX. Pregétirea profesorului pentru activitatea la catedra 1

ora).

9.1. Functiile exercitate de catre profesor in activitatea la catedra;
9.2. Competentele metodice ale cadrului didactic.

Bibliografie curs:

1.  Andron, D., R., Kifor, S., Tehnologii digitale in activitatea didactica, Editura Universitatii Lucian Blaga, Sibiu, 2021.
2. Apostolache, R., Competenta pedagogica digitala, Editura Polirom, lasi, 2022.
3.  Bobu, R., Pedagogie I- suport de curs, editia 2022-2023, https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-suport-curs.pdf
4. Catalano, H., Albulescu, |., e-Didactica .Procesul de instruire in mediul online, Editura DPH, 2021.
5. Tiron E., Stanciu T., Teoria si metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaluarii, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2019.
6. Cucos C., Pedagogie, Editura Polirom, Iasi, 2002.
7. Nicola I., Pedagogie, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1994.
8.  CerghitI., Neacsu L., Negret-Dobridor 1., Panisoara I. O., Prelegeri Pedagogice, Editura Polirom, Iasi, 2002.
9. OnuP. LucaC., Didactica specialitatii, Editura ,,Gh. Asachi”, lasi, 2002.
10. Postelnicu C., Fundamente ale didacticii scolare, Editura Aramis, Bucuresti, 2002.
11. Stanciu M., Didactica postmoderna, Editura Universitatii Suceava, 2003.
12. Gabriela-Carmen Oproiu, Elemente de didactica disciplinelor tehnice, Editura Printech, 2003.
13. Ionescu M., Radu ., Didactica moderna, Editura Dacia, Cluj Napoca, 2001.
14. MEC — Consiliul National pentru Curriculum. Curriculum National. Planuri cadru pentru invatamant preuniversitar, Bucuresti, 1999.
15. Nituca C., Stanciu T., Didactica disciplinelor tehnice, Editura Performantica, lasi, 2006
8.2a Seminar Metode de Observatii
‘ predare®
1. Rolul si importanta disciplinelor tehnice in procesul de invagamant (1 ord)
2. Finalitatile studierii disciplinelor domeniului (1 ord)
3. Analiza planurilor cadru si a programelor scolare specifice disciplinelor domeniului (1 ora)
. < Acces la
4. Analiza manualelor scolare (1 ord) ndrumar de
5. Planificarea activitatii didactice. Planificarea calendaristica anualad (Planificarea semestriald) (2 ore) seminar si fige
6. Planificarea activitatii didactice. Proiectarea unitatii de invatare (2 ore) Exercitiul, de lucru in
7. Planificarea activitatii didactice. Proiectarea planurilor de lectie (pe tipuri) (4 ore) conversatia, f
. . 2 L .. L . ormat
8. Aprofundarea succesiunii evenimentelor lectiei. Elaborarea structurii unei lectii de specialitate pentru diverse dezbaterea, lucrul pe electronic
tipuri sau variante de lectii (3 ore) grupe, eseul (iTeach
9. Elaborarea de secvente si teste de evaluare in format clasic si mixt (blended) pe platfomele iTeach, DigitalEdu, kahoot YGO-I b
Phet (4 ore) -anoot, ab)
10. Rolul catedrei tehnice, al cabinetului de specialitate si al activitatii de dirigentie in sistemul activitatilor de si clasic
instruire (4 ore)
11. Simularea lectiilor de proba (5 ore)
8.2b Laborator Metode de Observatii
predare?!
8.2c Proiect Metode de Observatii
predare??

Bibliografie curs:

Andron, D., R., Kifor, S., Tehnologii digitale in activitatea didactica, Editura Universitatii Lucian Blaga, Sibiu, 2021.

Apostolache, R., Competenta pedagogica digitala, Editura Polirom, Iasi, 2022.

Bobu, R., Pedagogie I- suport de curs, editia 2022-2023, https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-suport-curs.pdf
Catalano, H., Albulescu, I., e-Didactica .Procesul de instruire Tn mediul online, Editura DPH, 2021.

Tiron E., Stanciu T., Teoria si metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaluarii, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2019.
Cucos C., Pedagogie, Editura Polirom, Iasi, 2002.

Nicola I., Pedagogie, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1994.

Cerghit I., Neacsu I., Negret-Dobridor I., Panisoara I. O., Prelegeri Pedagogice, Editura Polirom, Iasi, 2002.

Onu P., Luca C., Didactica specialitatii, Editura ,,Gh. Asachi”, Iasi, 2002.

Postelnicu C., Fundamente ale didacticii scolare, Editura Aramis, Bucuresti, 2002.

Stanciu M., Didactica postmoderna, Editura Universitatii Suceava, 2003.

Gabriela-Carmen Oproiu, Elemente de didactica disciplinelor tehnice, Editura Printech, 2003.

Tonescu M., Radu I., Didactica moderna, Editura Dacia, Cluj Napoca, 2001.

MEC — Consiliul National pentru Curriculum. Curriculum National. Planuri cadru pentru invatamant preuniversitar, Bucuresti, 1999.
Nituca C., Stanciu T., Didactica disciplinelor tehnice, Editura Performantica, Iasi, 2006.

https://digitaledu.ro/aplicatii/padlet/

https://digitaledu.ro/aplicatii/google-forms/

https://learningapps.ora/

https://kahoot.com/

https://www.liveworksheets.com/

https://www.mentimeter.com/

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului®



https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-suport-curs.pdf
https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-suport-curs.pdf
https://digitaledu.ro/aplicatii/padlet/
https://digitaledu.ro/aplicatii/google-forms/
https://learningapps.org/
https://kahoot.com/
https://www.liveworksheets.com/
https://www.mentimeter.com/

Disciplina este fundamentala pentru certificarea competentelor didactice.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderev
din nota finala
¢ Cunostinte teoretice Teste pe parcurs®; -%
10.4 Curs insusite (cantitatea, Teme de casa: -%
corectitudinea, acuratetea) | Evaluare finala: examen, 2 intrebari 50% (minim 5)
e Frecventa/relevanta ¢ Evidenta interventiilor, portofoliu de lucréri (proiect
10.5a Seminar interventiilor sau de unitate de invatare, proiect de lectie, test de 50%
raspunsurilor evaluare in domeniul de competenta)
o Cunoasterea modului de e Chestionar scris
10.5b Laborator utlllgare a mstrumentelpr 3 Ra.spuns oral B .
specifice; prelucrarea si e Caiet de laborator (lucrari experimentale, referate)
interpretarea unor rezultate | Demonstratie practica
o Calitatea proiectului A 1 y .
_ realizat. corectitudinea * Autoevaluarea, prezentarea §i/sau susfinerea
10.5c Proiect T . proiectului
documentatiei proiectului, e . .
.. . e Evaluarea criticd a unui proiect
justificarea solutiilor alese
10.5d Alte
PRIy [ ] [ ]
activitaty
10.6 Standard minim de performanti*®
Minim nota 5 (cinci)
Data completarii, Semnatura titularului de curs, Semnatura titularului de aplicatii,
10.09.2024 Conf.dr.ing. Nituca Costica Conf.dr.ing. Nituca Costica
Data avizarii in departament, Director departament,
13.09.2024 Conf.univ.dr. Gabriel Asandului

L Licen¢a / Master

2 1-4 penrtru licend, 1-2 pentru master

% 1-8 pentru licenya, /-3 pentru master

* Examen, colocviu sau VP AR — din planul de invatimant

5 DF - disciplind fundamentald, DID - disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate sau DC - disciplind complementard - din planul
de invatamdnt

b Este egal cu 14 saptamani X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc)

" Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

8 Intre 7 si 14 ore

9 Tntre 2 5i 6 ore

10 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

Y Suma dintre numarul de ore de activitate didacticd directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu
numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) x 25 de ore pe credit.

12 Se menfioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

13 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

14 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

15 Competenyele din Grilele G1 si G1bis ale programului de studii, adaptate la specificul disciplinei, pentru care se repartizeazd credite
(www.rncis.ro sau site-ul facultdtii)

16 Din planul de invatamant

17 Creditele alocate disciplinei se distribuie pe competense profesionale i transversale in funcie de specificul disciplinei

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru fiecare capitol,
daca este cazul)

20 Discuyii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercifii si probleme

21 Demonstratie practicd, exercifiu, experiment

22 studiu de caz, demonstrayie, exerciiu, analiza erorilor etc.

B Legdtura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

24 Se va preciza numdrul de teste si saptamanile in care vor fi susfinute.

5 Cercuri stiinyifice, concursuri profesionale etc.

%6 Se particularizeazd la specificul disciplinei standardul minim de performantd din grila de competente a programului de studii.



http://www.rncis.ro/

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2024 - 2025

Director,
Conf.univ.dr. Asandului Gabriel

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studiit Postuniversitar

1.6 Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Cod Instruire asistata de calculator/DS.DI1.P.05

2.2 Titularul activitatilor de curs Conf.dr.ing. Costica Nituca

2.3 Titularul activitatilor de aplicatii Conf.dr.ing. Costica Nituca

2.4 Anul de studiiz [ I [2.5Semestru® | 2 [2.6 Tipul de evaluare’ | colocviu [2.7 Tipul disciplinei® | DO
3. Timpul total estimat al activititilor zilnice(ore pe semestru)

3.1 Numar de ore pe saptimana 2 |dincare3.2curs | 1 |3.3asem.| 1 |3.3b laborator 3.3cproiect

3.4 Total ore din planul de invatimant® | 28 |din care 3.5 curs | 14 |3.6asem. | 14 |3.6b laborator 3.6¢ proiect
Distributia fondului de timp’ Nr. ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 3
Pregitire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 4
Tutoriat® 7
Examinari® 2
Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual® 22

3.8 Total ore pe semestru'! 50

3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum®? |e Parcurgerea disciplinelor de Psihologia educatiei, Pedagogie 1, Pedagogie 11, Didactica specializirii

4.2 de competente  |e Cunostimte de uitilizare a calculatorului

5. Conditii (acolo unde este cazul)

e Tabla, videoproiector, materiale didactice
5.1 de desfisurare a cursului®3 e Atunci cand se impune, cursurile se vor efectua online (pe
platforma educationala Google Meet).

e Mijloace de invatamant specifice pentru desfasurarea
seminariilor fizic si / sau online.

5.2 de desfisurare a seminarului / laboratorului / proiectului'*

6. Competentele specifice acumulate™

Repartizare credite

Numir de credite alocat disciplinei'®: 2 =
pe competente

CP1 Anal_iz_eazé_ cr_iti(_: a\{antajele,_ re_spectiv limitele aplicarii instruirii asistate de calculator 0,5

specifice disciplinei de specialitate
CP2 | Opereaza corect cu terminologia specifica instruirii asistate de calculator 0,5
CP3 | Analizeaza nivelul de integrare a tehnologiilor informatice la disciplina de specialitate 0,25
CP4
CP5
CP6
CPS1 | Cunoasterea, intelegerea si utilizarea limbajului de instruire asistata de calculator 0,25
CPS2

CT1

Competente
profesionale

Executarea responsabila a sarcinilor profesionale, in conditii de autonomie restransa si 0,25
asistenta calificata.
CT2 | Familiarizarea cu rolurile si activitatile specifice muncii in grup si echipa. 0,25

CT3
CTS

Competente
transversale




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

o Cunoasterea si intelegerea conceptelor specifice tehnologie informatiei si multimedia
si de proiectare corecta a instrumentelor specifice invatarii asistate de calculator

7.2 Obiective specifice

=  Explicarea notiunilor specifice instruirii asistate de calculator;

= Descrierea practicilor de invatare asistata de calculator si a continuturilor stiintifice
specifice;

= Utilizarea si dezvoltarea de structuri de Invatare si continuturi specifice in acord cu
noile tehnologii de informare §i comunicare;

= Analizarea criteriilor de selectare si valorizare a suporturilor curriculare virtuale sau
alternative;

= |dentificarea si interpretarea adecvata de diferite suporturi virtuale de invatare.

8. Continuturi

8.1 Curs®® Metode de predare®® Observatii

1.
2.

Instruire asistata de calculator. Scurt istoric, definitii, terminologie., 1 ora
Informatizarea procesului de invatare. Introducerea tehnologiei in scoala si
instruirea cu ajutorul calculatorului. Avantaje si inconveniente. Exemple de
proiecte de invatare la distanta, 2 ore

Educatie si mondializare. Noile tehnologii de informare si de comunicare si
instruirea. Modele de invatare si de livrare a lectiilor cu ajutorul
calculatorului. Tutoriale, exercitii, simulari, jocuri educative, situri Web., 2
ore

Educatia deschisa la distanta - o ipostaza a invatarii asistate de calculator.
Determinarea tehnologica a educatiei deschise la distantd. Avantaje, limite., | Expunere, dialogul,
2 ore problematizarea,
Mediul de invatare: comunitatea virtuala. Invatarea colaborativa., 1 ord comunicarea euristica, | Acces la suport de
Resurse informative si formative ale E-Learning-ului si M-Learnig-ului studiul de caz, lucrul in | curs in format
Trasaturi si functionalitati. Platforme de invatare. Platforma de invatare echipa, utilizare electronic si clasic
eTwinning. Programe educationale, universitati virtuale, proiecte de videoproiector, discutii
invatare la distanta, publicatii Web de (auto) instruire. Performanta obtinuta |cu studentii

cu ajutorul cursurilor on-line.. Inteligenta artificiala. Avanteje — limite. 3
ore.

Caracteristici si dimensiuni ale continuturilor de tip e-learning. Proiectarea
unui curs on-line. Prezentarea materialului, organizarea unui forum de
discutii, preluarea raspunsurilor la intrebari. Metode de evaluare / examinare
cu ajutorul calculatorului. Teste grila cu raspunsuri unice / multiple, avand
ponderi egale / diferite. Teste de tip chestionar. Realizarea de proiecte sau
prezentari pe calculator, 3 ore.

Total, 14 ore

Bibliografie curs:

Constantin Cucos, Instruire asistata de calculator (curs revazut §i re-intregit), In Pedagogia invatdmantului primar si
prescolar, IDD, cursurile anului 111, sem. I, , Editura Universitatii ,,Al. I. Cuza”, Iasi, 2014.

Constantin Cucos, Informatizarea in educatie. Aspecte ale virtualizarii formarii, Editura Polirom, Iasi, 2006.

Adrian Adascalitel, Instruire Asistata de Calculator, Polirom, Iasi, 2007.

Mihaela Brut, Instrumente pentru e-learning. Ghidul informatic al profesorului modern, Polirom, Iasi, 2006.

Laurie Ann Ulrich, Utilizare Microsoft PowerPoint, Ed. Teora, 2000.

Cristea, V., losif, G., Marhan, A., Niculescu, C., Trausan-Matu, S., Udrea, O., Sisteme inteligente de instruire pe Web,
Editura Politehnica Press, Bucuresti, 2005

Laura Grindei, B. Orza, A. Vlaicu, Tehnologii multimedia cu aplicatii interactive in eLearning, Editura Albastra, Cluj
Napoca, 2007

Ciprian Ceobanu, [nvdtarea in mediul virtual. Ghid de utilizare a calculatorului in educatie, Editura Polirom, Iasi, 2016.
Stefan, L. (2015) Sisteme e-learning bazate pe tehnologii avansate in spatii virtuale 3d e-learning systems based on
advanced technologies in 3d virtual spaces.

Redecker, C., Punie, Y., Cadrul european pentru competenta digitala a profesorilor: DigCompEdu, Traducere si adaptare
in limba romana: Fundatia EOS Romania si Coalitia pentru Educatie Digitald, 2020. Preluat de pe
https://ec.europa.eu/jrc/sites/default/files/eos_cadrul_european_pentru_competenta_di gitala_a_profesorilor_-
digcompedu_fin_002.pdf

Grosseck G., Craciun,D. (coord.) (2021), Ghid practic de resurse educationale si digitale pentru instruire online.

2. Apostolache, R., Competenta pedagogica digitala, Polirom, 2022.

Ceobanu, Ciprian; Constantin Cucos; Olimpius Istrate; lon-Ovidiu Panisoara (coord.), Educatia digitala, Iasi, Editura
Polirom, 2022.

Baciu, C. (coord.), Bocos, M.-D., & Magdas, I.-C. (2022). Tehnologia Informatiei si a Comunicarii in Educatie (TICE).
Dictionar de termeni. Volumul I+II. CEEOL Press. (Frankfurt pe Main, Germania)Opris, D., Tehnologii de informare si
comunicare, Seria Didactica, Universitatea "1 Decembrie 1918" din Alba lulia, 2022.

Opris, D., Education for technologies and ICT in compulsory education in Romania. Comparative analyses, the need for
reconsiderations and equal opportunities. Acta Didactica Napocensia, 17(1), 2024, pp. 104-117,




https://doi.org/10.24193/adn.17.1.9

8.2a Seminar Metode de predare® Observatii

1. Instruirea cu ajutorul calculatorului; importanta, fundamente, perspective, 1
ora

2. Niveluri si ipostaze ale virtualizarii scolii, 1 ora

3. Tipologia situatiilor virtuale de invatare, 1 ora

4. Campusul si clasa virtuala, 1 ora Exercitiul . Acces la indrumar

5. Criterii de evaluare a unui produs curricular digital de tip e-learning. dxegcmu > Clonveisam’ de seminar si fise
Platforme si softuri educationale, 4 ore ezbaterea, lucrul pe de lucru in format

6. Eficienta instruirii cu ajutorul produselor software dedicate. Inteligenta grupe, eseul electronic si clasic
artificiald. Instrumente de evaluare on-line, 2 ore

7. Structurarea si organizarea unor confinuturi stiintifice specifice instruirii

asistate de calculator, 4 ore

Total, 14 ore

Bibliografie aplicatii (seminar):

Constantin Cucos, Instruire asistata de calculator (curs revazut si re-intregit), In Pedagogia invatdamantului primar si
prescolar, IDD, cursurile anului 111, sem. I, , Editura Universitatii ,,Al. I. Cuza”, Iasi, 2014.

Constantin Cucos, Informatizarea in educatie. Aspecte ale virtualizarii formarii, Editura Polirom, Iasi, 2006.

Adrian Adascalitei, Instruire Asistata de Calculator, Polirom, Iasi, 2007.

Mihaela Brut, Instrumente pentru e-learning. Ghidul informatic al profesorului modern, Polirom, Iasi, 2006.

Laurie Ann Ulrich, Utilizare Microsoft PowerPoint, Ed. Teora, 2000.

Cristea, V., losif, G., Marhan, A., Niculescu, C., Trausan-Matu, S., Udrea, O., Sisteme inteligente de instruire pe Web,
Editura Politehnica Press, Bucuresti, 2005

Laura Grindei, B. Orza, A. Vlaicu, Tehnologii multimedia cu aplicatii interactive in eLearning, Editura Albastra, Cluj
Napoca, 2007

Ciprian Ceobanu, [nvdtarea in mediul virtual. Ghid de utilizare a calculatorului in educatie, Editura Polirom, Iasi, 2016.
Grosseck G., Craciun,D. (coord.) (2021), Ghid practic de resurse educationale si digitale pentru instruire online. 10. A
Stefan, L. (2015) Sisteme e-learning bazate pe tehnologii avansate in spatii virtuale 3d e-learning systems based on
advanced technologies in 3d virtual spaces.

Redecker, C., Punie, Y., Cadrul european pentru competenta digitala a profesorilor: DigCompEdu, Traducere si adaptare
in limba roména: Fundatia EOS Romania si Coalitia pentru Educatie Digitala, 2020. Preluat de pe
https://ec.europa.eu/jrc/sites/default/files/eos_cadrul_european_pentru_competenta_di gitala_a_profesorilor_-
digcompedu_fin_002.pdf

Grosseck G., Craciun,D. (coord.) (2021), Ghid practic de resurse educationale si digitale pentru instruire online.

2. Apostolache, R., Competenta pedagogica digitala, Polirom, 2022.

Ceobanu, Ciprian; Constantin Cucos; Olimpius Istrate; lon-Ovidiu Panisoara (coord.), Educatia digitala, lasi, Editura
Polirom, 2022.

Baciu, C. (coord.), Bocos, M.-D., & Magdas, 1.-C. (2022). Tehnologia Informatiei si a Comunicarii in Educatie (TICE).
Dictionar de termeni. Volumul I+1I. CEEOL Press. (Frankfurt pe Main, Germania)Opris, D., Tehnologii de informare si
comunicare, Seria Didactica, Universitatea "1 Decembrie 1918" din Alba lulia, 2022.

Opris, D., Education for technologies and ICT in compulsory education in Romania. Comparative analyses, the need for
reconsiderations and equal opportunities. Acta Didactica Napocensia, 17(1), 2024, pp. 104-117,
https://doi.org/10.24193/adn.17.1.9

https://digitaledu.ro/aplicatii/padlet/

https://digitaledu.ro/aplicatii/google-forms/

https://learningapps.org/

https://kahoot.com/

https://www.liveworksheets.com/

https://www.mentimeter.com/

9. Coroborarea continuturilor disciplineicu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului®!

o Disciplina este fundamentala pentru certificarea competentelor didactice.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0‘3 Ponderev
din nota finala
. . Teste pe parcurs?; %
e Cunostinte teoretice si T a < % 50%
10.4a Colocviu practice insusite (cantitatea ehile Co case. > X0
corectitudinea, acuratetea) " | Alte activitdti™: % (minim 5)
’ Evaluare finala: 50 % (minim 5)
10.4b Seminar  |® Frecventa/relevanta Evidenta interventiilor, portofoliu de lucrari (referate, sinteze 50%
' interventiilor sau stiintifice) (minim 5)



https://doi.org/10.24193/adn.17.1.9
https://doi.org/10.24193/adn.17.1.9
https://digitaledu.ro/aplicatii/padlet/
https://digitaledu.ro/aplicatii/google-forms/
https://learningapps.org/
https://kahoot.com/
https://www.liveworksheets.com/
https://www.mentimeter.com/

raspunsurilor Obiecte de portofoliu necesare pentru Examenul de
absolvire: activitatile si temele de seminar, referate, sinteze
stiintifice, suport de curs.

10.5 Standard minim de performanta*
Nota minimad 5 (cinci) la examen si 5 (cinci) la seminar.

Data completarii, Semnatura titularului de curs, Semnatura titularului de aplicatii,
10.09.2024 Conf.dr.ing. Costica Nituca Conf.dr.ing. Costica Nituca
Data avizarii in departament, Director departament,
13.09.2024 Conf.univ.dr. Asandului Gabriel

Licenya / Master

2 1-4 penrtru licenyd, 1-2 pentru master

% 1-8 pentru licenzd, 1-3 pentru master

“Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invétamant

SDF - disciplind fundamentald, DID - disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate sau DC - disciplind complementard - din planul
de invagamdnt

® Este egal cu 14 saptamadni X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc)

" Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

87ntre 7 si 14 ore

9ntre 2 si 6 ore

1 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

11 Suma dintre numdrul de ore de activitate didacticd directi (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu
numdrul de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) x 25 de ore pe credit.

12Se menfioneazad disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

BTabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

Y Tehnica de caleul, pachete software, standuri experimentale, etc.

15 Competenyele din Grilele G1 si G1bis ale programului de studii, adaptate la specificul disciplinei, pentru care se repartizeazi credite
(www.rncis.ro sau site-ul facultdtii)

8Din planul de invigamant

Creditele alocate disciplinei se distribuie pe competense profesionale si transversale Tn functie de specificul disciplinei

8Titluri de capitole si paragrafe

19Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii(pentru fiecare capitol, daca
este cazul)

20Djiscuyii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercifii si probleme

2L egatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piaga muncii

22 Se vapreciza numdrul de teste si saptamanile in care vor fi susfinute.

ZBCercuri stiingifice, concursuri profesionale etc.

24 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performantd din grila de competente a programului de studii, dacd este
cazul.


http://www.rncis.ro/

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2024 - 2025

Director,
Conf.univ.dr. Asandului Gabriel

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior | Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic

1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii* Postuniversitar

1.6 Programul de studii Formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Cod Managementul clasei de elevi/DF.DI.P.1.07

2.2 Titularul activitatilor de curs Lector univ.dr. Jitaru Oana

2.3 Titularul activitatilor de aplicatii Lector univ.dr. Jitaru Oana

2.4 Anul destudiiz [ I [2.5Semestru® | 2 [2.6 Tipul de evaluare’ [examen]2.7 Tipul disciplinei® | DF
3. Timpul total estimat al activititilor zilnice(ore pe semestru)

3.1 Numar de ore pe saptimana 2 |dincare3.2curs | 1 |3.3asem.| 1 |3.3b laborator 3.3cproiect
3.4 Total ore din planul de invatimant® | 28 |din care 3.5 curs | 14 |3.6asem. | 14 |3.6b laborator 3.6¢ proiect
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 13
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregitire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 12
Tutoriat® 8
Examinari® 4
Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual® 47

3.8 Total ore pe semestru'! 75

3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum® |e Parcurgerea disciplinei Psihologia educatiei, Pedagogie I, Pedagogie |1

4.2 de competente | Competente psihopedagogice de comunicare, relationare, evaluare

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului®® e Tabla, videoproiector, materiale didactice

5.2 de desfisurare a seminarului / laboratorului / proiectului'* e Tabla, videoproiector, materiale didactice

6. Competentele specifice acumulate™

Numidr de credite alocat disciplinei'®: 3 Repartizare Credll;[e
pe competente
CP1 1. Cunoasterea, intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza ale domeniului si 1
= ale ariei de specializare; utilizarea lor adecvata in comunicarea profesionald
-g Cp2 2. Utilizarea cpnos't'intelor de baza'} pentru expligarea si intgrpre_tarea unor variate tipuri 1
3 de concepte, situatii, procese, proiecte etc. asociate domeniului
S lc 3. Aplicarea unor principii si metode de baza pentru rezolvarea de probleme/situatii bine 1
= P3 definite. tini A . SR -
S efinite, tipice domeniului in conditii de asistenta calificata
N
£ CP4
% | CP5
2,
g CP6
O |CPS1
CPS2
o o|CT1
= ®
8 2| CT2
L D
e >
g 2| CT3
S
O &|cTsS




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

o Cunoasterea notiunilor de management al clasei , aplicarea metodelor de cunoastere a
elevilor, familiarizarea cu rolul de profesor

7.2 Obiective specifice

o Asimilarea de catre studenti a cunostintelor privind caracteristicile clasei de elevi ca
grup primar privind metodologia de cunoastere si modelare a clasei de elevi ,privind
functiile manageriale ale viitorilor profesori si diriginti:proiectare, organizare, control,
decizie ,coordonare, consiliere a clasei de elevi;

o Formarea si dezvoltarea la studenti a deprinderilor manageriale si a priceperilor de
stimulare a trebuintelor superioare ale elevilor;de autodepasire, de integrare a lor in

activitatea eficienta si creatoare;

o Antrenarea capacitatilor si competentelor studentilor de comunicare eficienta, de
cooperare , de rezolvare a situatiilor conflictuale specifice clasei de elevi.

8. Continuturi

8.1 Curs*® Metode de predare®® Observatii
1. Conceptul de management; termen, semnificatii, management educational,
managementul clasei de elevi 1 ora
2. Orientari si scoli manageriale 1 ora
3. Tipuri de culturi manageriale 1 ora
4. Clasa de elevi ca grup primar 1 ora
5. Activitati manageriale ale profesorului 1 ora
6. Structura dimensionala a managementului clasei de elevi 1 ora -
- - - . X . . | Expunere, utilizare -
7. Nivelul interactional al managementului clasei de elevi lora | . : .~ .. | Suport de curs in
o : : . . |videoproiector, discutii -
8 Specificul managerial al clasei de elevi 1 ora .. format electronic
. . . . | cu studentii
9.Metode, tehnici si procedee de cunoastere a clasei de elevi 1 ora
10.Tehnologia manageriala a schimbarii benefice a clasei de elevi 1 ora
11.Profesorul- manager 1 ora
12.Profesorul-consilier. Lectia de dirigentie 1 ora
13. Competente digitale in exercitarea rolurilor manageriale ale profesorului.
Platforme, metode, tehnici de lucru cu elevii. 1 ora
14.Management educational de succes 1 ora

Bibliografie curs:

©WooNoarwWNE

10 Tiron, E., (2011), Managementul clasei de elevi, Ed. Performantica, lasi.

Apostolache, R., (2022). Competenta pedagogica digitala, Editura Polirom, Iasi.
Blondel, C. (2019). Introducere in psihologia colectiva. Bucuresti: Editura For You.
Carnegie, D. (2020). Cum sa devii un lider eficient. Bucuresti: editura Curtea Veche.
Catalano, H. si Albulescu, I. (2021). e-Didactica. Procesul de instruire in mediul online, Editura DPH.
Cozolino, L. (2019). Predarea bazata pe atasament. Cum sé creezi o clasa tribald. Bucuresti: Editura Trei.
Enea, V. (2019). Interventii psihologice in scoala. Manualul consilierului scolar. Iasi: Editura Polirom.
Gavreliuc, A. (2019). Psihologia sociala si dinamica personalitatii. Iasi: Editura Polirom.
Niculescu, M. (2016). Managementul clasei de elevi. Cluj-Napoca: Presa Universitara Clujeana.
Senge, P. (2016). Scoli care invata. A cincea disciplina aplicata in educatie. Bucuresti: Editura Trei.

8.2a Seminar

Metode de predare?°

Observatii

1. Diferentieri conceptuale: management, management educational,

managementul clasei de elevi-Dezbatere 1 ora
2. Evolutia scolilor manageriale de la managementul clasic la managementul
actual- Studii de caz 1 ora
3. Tipuri de culturi manageriale: cultura puterii, cultura rolului, cultura sarcinii,
cultura personala-Fise de lucru 1 ora
4. Specificul managerial al clasei de elevi- Brainstorming 1 ora

5. Proiectarea, planificarea, organizarea, decizia, coordonarea, conducerea
evaluarea, consilierea ca roluri si activiati manageriale ale profesorului. Fise de
lucru 1 ora
6. Dimensiunile: ergonomica, psihologica, sociald, normativa, operationald si
inovatoare a managementului clasei de elevi-Dezbatere 1 orda
7. Relatii si interactiuni in clasa de elevi: relatii de inter-cunoastere, relatii de
inter-comunicare, relatii socio-afective preferentiale, relatii de influentare- Fise
de lucru 1 ora
8. Clasa de elevi ca grup primar : caracteristici-dezbatere 1 ora
9. Cunoasterea clasei de elevi: observatia, chestionarul, testul, experimentul,

metodele sociometrice, analiza produselor activitatii. Caietul dirigintelui. 1 ora
10. Managementul schimbarii, managementul comportamentului eficient,
managementul proiectarii, managementul organizarii activitatii, managementul
influentarii $i motivarii, managementul comunicarii, managementul relatiilor,
managementul evaludrii. Fige de lucru. 1 ora

Discutii, dezbateri,
prezentare si/sau analiza
de lucrari, rezolvare de
exercitii si probleme

Fise de lucru




11. Un profil de competentd manageriala a profesorului. Eseu. 1ora

12. Personalitatea profesorului diriginte. Lectia de dirigentie 1 ora
13. Competente digitale — profesori si elevi 1 ora
14. Principiile succesului managerial. Dezbatere. 1ora

Bibliografie aplicatii (seminar):

Andron, D., R., Kifor, S., Tehnologii digitale in activitatea didactica, Editura Universitatii Lucian Blaga, Sibiu, 2021.
Apostolache, R., Competenta pedagogica digitala, Editura Polirom, Iasi, 2022.

Banciu, D., Ardelean, B.O., Ivascu, L., Fodorean, D., Educatia prin e-learning, Editura Tehnica, Bucuresti, 2020.
Niculescu, M. (2016). Managementul clasei de elevi. Cluj-Napoca: Presa Universitara Clujeana.

Senge, P. (2016). Scoli care invata. A cincea disciplina aplicatd in educatie. Bucuresti: Editura Trei. Tiron, E., 2011, 6.
Tiron Elena, (2011), Managementul clasei de elevi, Ed. Performantica, lasi

o UlhE WD

9. Coroborarea continuturilor disciplineicu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului®!

o Disciplina este necesara privind formarea viitorilor prrofesori ca manageri ai clasei de elevi, dar si ca viitori manageri in alte
domenii: firme, asociatii profesionale, societati comerciale.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderev
din nota finala
_ o Teste pe parcurs®: %
o Cunostinte teoretice si T a < % 50%
10.4a Examen practice insusite (cantitatea eme Ce casa 2 U7
corectitudinea, acuratetea) " | Alte activitati* % (minim 5)
Y ’ ! Evaluare finala: 50% (minim 5)
Evidenta interventiilor, portofoliu de lucrari (referate, sinteze
e Frecventa/relevanta stiintifice) 50%
10.4b Seminar interventiilor sau Obiecte de portofoliu necesare pentru Examenul de o
< . N N o (minim 5)
raspunsurilor absolvire: sinteze stiintifice, fise individuale de lucru
10.5 Standard minim de performanti?*
Nota minima 5 (cinci) la examen si 5 (cinci) la seminar.
Data completarii, Semnatura titularului de curs, Semnatura titularului de aplicatii,
10.09.2024 Lect. univ. dr. Oana Jitaru Lect. univ. dr. Oana Jitaru
Data avizarii in departament, Director departament,
13.09.2024 Conf.univ.dr. Gabriel Asandului

Licentd / Master

2 1-4 penrtru licend, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licenyd, /-3 pentru master

“Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invitamant

SDF - disciplind fundamentald, DID - disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate sau DC - disciplind complementard - din planul
de invagamant

b Este egal cu 14 saptamani X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc)

" Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

8/ntre 7 si 14 ore

9Tntre 2 si 6 ore

0 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

Y Suma dintre numdrul de ore de activitate didactici directd (3.4) si numdrul de ove de studiu individual (3.7); trebuie sa fie egald cu
numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) x 24 de ore pe credit.

2S¢ menfioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

BTabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

Y Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

Competenzele din Grilele G1 si G1bis ale programului de studii, adaptate la specificul disciplinei, pentru care se repartizeazd credite
(www.rncis.ro sau site-ul facultdtii)

18Din planul de invagamant

YCreditele alocate disciplinei se distribuie pe competenye profesionale si transversale in funcyie de specificul disciplinei

8Titluri de capitole si paragrafe

Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii(pentru fiecare capitol, daca
este cazul)

20Djscuyii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercifii si probleme

2 egatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piafa muncii

22 Se vapreciza numdrul de teste si sdptamanile in care vor fi sustinute.



http://www.rncis.ro/

ZCercuri stiinzifice, concursuri profesionale etc.
24 Se particularizeazd la specificul disciplinei standardul minim de performantd din grila de competente a programului de studii, dacd este
cazul.



FISA DISCIPLINEI - extras
Anul universitar 2024 - 2025

Practica pedagogica in de specialitate in

Denumirea disciplineit |, °. " .
Invatamanul preuniversitar

Codul disciplinei | DS.DI.P.1.06

Tipul disciplinei® | DF ‘ Categoria3| DI | Anul de studii ‘I Semestrul‘ 2 ‘ Nr. credite | 3

Departamentul Departamen_tul_ pentru Pregatirea Numarul orelor alocate disciplinei*
Personalului Didactic

Domeniul de studii| Stiintele educatiei Total | C S L P | SI

Programul de studii | Program de formare psihopedagogica 75 42 | 33

Discipline anterioare® Obligatorii| Didactica specializarii

(conditionari) Recomandate | -

Obiectivul |Aplicarea practica a notjunilor pedagogice
general®

Obiective

specifice’ Exersarea abilitatilor de predare invatare evaluare

1. Structura organizationala a unititii scolare

Continut® | 2. Analiza documentelor curriculare specifice inviitimantului obligatoriu
(descriptori) |3. Proiectarea documentelor curriculare specifice invitdmantului obligatoriu
4. Activititi didactice demonstrative si observative

. Programare | Pondere in nota finala
Sistemul de evaluare 9 VTS
probe (nota minima)
Eval Teste pe parcurs %
valuarea 17, ctivitate la practica (caiet de practica) 50%
pe parcurs o — =
Lucrari de specialitate, teme de casa
Forma de evaluare finala’* | colocviu sesiune
Evgluarea Probe si conditii de desfasurare a acestora: 50%
finala 1. test grila 70%
2. intrebari despre creativitate 30%
Titular curs - -
Titular(i) aplicatii Conf.dr.ing. Nituca Costica

! Numele disciplinei - din planul de invitimant

2 DF — fundamentald, DID — in domeniu, DS — de specialitate, DC — complementari (din planul de invitimant)
% DI — impusi, DO —optionald, DL —liber aleasi (facultativd) - din planul de nvitimant

4 Punctele 3.8, 3.5, 3.6a,b,c, 3.7 din Fisa disciplinei in extenso

® Conform punctului 4.1 - Preconditii de curriculum - din Fisa disciplinei in extenso

& Conform punctului 7.1 din Fisa disciplinei in extenso

" Conform punctului 7.2 din Fisa disciplinei in extenso

8 Descriptori din continutul disciplinei, descris pe larg la punctul 8 in Fisa disciplinei in extenso

% Pentru evaluarea pe parcurs: Sapt.1-Sapt.14, pentru evaluarea finala prin colocviu — Sapt.14, pentru evaluarea finald
prin examen - Sesiune

10 Se poate impune o notd minima pentru unele probe

11 Examen sau Colocviu

Formular TUIASI.POB.04-F2, rev.0



FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2024 - 2025

Director,

Conf.univ.dr. Asandului Gabriel

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studiit Postuniversitar

1.6 Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Cod Practica pedagogici de specialitate Tn invatamantul preuniversitar/
DS.DI.P.1.08

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de aplicatii Conf.univ.dr.ing. Sandu Gabriel

2.4 Anul de studiiz [ I [2.5Semestru® | 2 [2.6 Tipul de evaluare’ [ colocviu [2.7 Tipul disciplinei® | DS

3. Timpul total estimat al activititilor zilnice(ore pe semestru)

3.1 Numar de ore pe saptimana 3 |din care 3.2 curs 3.3a sem. 3.3b laborator 3.3c practicd| 3
3.4 Total ore din planul de invatdimant® | 36 |din care 3.5 curs 3.6a sem. 3.6b laborator 3.6¢ practica | 36
Distributia fondului de timp’ Nr. ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 1
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 2
Pregatire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 5
Tutoriat® 4
Examinari® 2
Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual® 14

3.8 Total ore pe semestru'! 50

3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum?!? |e Promovarea disciplinelor de Psihologia educatiei, Pedagogie I ,Pedagogie II si Didactica specializirii

4.2 de competente

specializarii

o Competente aferente disciplinelor Psihologia educatiei, Pedagogie I ,Pedagogie II si Didactica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului®® |e Asigurarea clasei de aplicatie

5.2 de desfagurare a practicii** |e Si completeze caietul de practica respectind cerintele formulate de ciitre mentor

6. Competentele specifice acumulate™

Repartizare credite

Numidr de credite alocat disciplinei'®: 2 pe competente!’

CP1 | Realizarea lectiilor de proba. 0,4
CP2 | Realizarea lectiilor finale. 0,4

22 cp3 ’

= ©

£ S| CP4

£8|cps

£5

S 5[ CP6
CPS1 | Cunoasterea, intelegerea si utilizarea limbajului de specialitate. 0,3
CPS2 | Aplicarea practica a conceptelor invatate. 0,3
cT1 Executarea responsabila a sarcinilor profesionale, in conditii de autonomie restransa si 0,3

asistenta calificata.

cT2 | Familiarizarea cu rolurile si activitatile specifice muncii in grup si echipa. 0,3

CT3

Competente
transversale

CTS




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei |Formarea de abilitéti practice in predarea-invatarea-evaluarea disciplinelor tehnice.

1.1dentificarea principalelor categorii de activitati educative sustinute de mentori;
2.Formarea capacitatii de observare si evaluare a comportamentului scolar si social al
elevilor;

3.Dezvoltarea priceperilor, capacitatilor si atitudinilor specifice profesorului diriginte;
4.Formarea capacitatilor de proiectare, organizare, indrumare si evaluare a unor activitati
educative extracurriculare.

7.2 Obiective specifice

8. Continuturi

8.1 Curs®® Metode de predare®® Observatii

Bibliografie curs:

8.2a Seminar Metode de predare® Observatii
8.2b Laborator Metode de predare? Observatii
8.2c Practici Metode de predare? Observatii
l. Activitati educative demonstrative si observative (4 ore)

1.1. Participarea la lectiile educative demonstrative sustinute de mentor
1.2. Insemnri si dezbateri la lectiile educative demonstrative sustinute de
mentor
II.Cunoasterea si caracterizarea psiho-pedagogica a elevilor (10 ore)
2.1. Metode de cunoastere a personalitatii elevilor
2.1.1. Metode si tehnici de cunoastere prin analiza comportamentului si
activitatii elevului (Metoda observatiei, Analiza psiho-pedagogica a
activitatii si realizarilor elevului, Analiza psiho-pedagogica a procesului de
integrare sociald a elevului)
2.1.2. Metode si tehnici de cunoastere prin colaborare cu elevul
(Autobiografia, Autocaracterizarea, Convorbirea, Chestionarul)
2.2. Metode si tehnici de cunoastere a personalitatii elevului prin intermediul
personalitatii grupului/clasei din care face parte
2.2. 1. Modalitati de ancheta (ancheta pe baza de chestionar, Ancheta pe Expunere, utilizare

baza de interviu) videoproiector,
2.3. Completarea figei de caracterizare psiho-pedagogica a elevului explicatia, dezbaterea,
I11. Proiectarea si desfasurarea activitatii de dirigentie (8 ore) |problematizarea,
3.1. Analiza de nevoi educationale la nivelul clasei de elevi exercitiul

3.2. Planificarea si proiectarea activitatilor educationale semestriale

3.3. Proiectarea si realizarea unui proiect de dirigentie

3.4. Sustinerea lectiei de dirigentie

IV. Proiectarea si desfasurarea activititilor educative nonformale (10 ore)
4.1. Proiectarea activitatilor educative nonformale

4.2. Organizarea si desfasurarea activitatilor educative nonformale

4.3. Evaluarea activitatilor educative nonformale

V. Definitivarea portofoliului de practica pedagogica (4 ore)
5.1. Realizarea unei lucrari de tip studiu de caz, sinteza stiintifica, referat sau
eseu

5.2. Analiza si evaluarea activitatii practice de autoformare a studentului.
Prezentarea lucrarii teoretice in cadrul mini-simpozionului organizat pentru
colocviul de practicd pedagogica

Bibliografie aplicatii (practica):
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2.Senge, P. (2016). Scoli care invata a cincea disciplind aplicata in educatie. Bucuresti: Editura Trei.

3.Brincoveanu, C. si Zamfirescu, G.O. (2018). Practica pedagogica. Caiet de seminar. Bucuresti: Editura Pro Universitaria

4. Beadle, P. (2020). Cum sa predai. Strategii didactice. Bucuresti: didactica Publishing House.

5. Nitucd, C. si Carcea, M.1. (2020). Caiet de practica pedagogica.

6.MEC — Programe scolare. http://oldsite.edu.ro/index.php/articles/c565/

7.Tomescu, M si Stanculescu, D. (2021). Caiet indrumar pentru studentii care efectueazd practica de specialitate in institutiile
publice sau organizatii neguvernamentale (ed. a XI a). Bucuresti: Editura ProUniversitaria.

9. Coroborarea continuturilor disciplineicu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului®

o Disciplina este pentru certificarea practica a competentelor didactice.




10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderev
din nota finala
Teste pe parcurs®: %
. o Cunostinte teoretice si practice insusite Teme de casa: % %
10.4a Colocviu (cantitatea, corectitudinea, acuratetea) Alte activititi®>: % (minim 5)
Evaluare finala: % (minim 5)
. . Evidenta interventiilor, portofoliu de 0
10.4b Seminar  |° F,r ecven;a{relevan';a infgrvailer seu lucrari (referate, sinteze stiintifice) . /0
raspunsurilor (minim 5)
Testele pe parcurs: .
Studentii vor sustine 3 proiecte de lectii de ¢ gl;t?r?:ﬂ;?:iig rezentarea si/sau
proba la discipline tehnice sau tehnologice si ! C o N
lectia finali: e Evaluarea critica a unui proiect
P i finala: 50 9 .
10.4c Practica SR R ER U Prezentarea experientei personale de 100%
' Evaluarea finali: practica si a portofoliului de practica (minim 7)
Se va prezenta spre analiza supervizorului de . .
practicd pedagogica portofoliul de practica Obiectele d.e portOfOII.u neces_are.
etk exam.enulw de absolwre_sunt. qaletu_l de
Ponderea in nota finald: 50 % practica pedagogica, proiecte didactice.
10.5 Standard minim de performanta®®
Nota minima 7 (sapte).
Data completarii, Semnatura titularului de curs, Semnatura titularului de aplicatii,
10.09.2024 Conf.univ.dr.ing. Sandu Gabriel

Data avizdrii in departament, Director departament,
Conf.univ.dr. Asandului Gabriel
13.09.2024

Licentd / Master

2 1-4 penrtru licenza, 1-2 pentru master

% 1-8 pentru licenzd, 1-3 pentru master

“Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invitamant

SDF - disciplind fundamentald, DID - disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate sau DC - disciplind complementard - din planul
de invatamdnt

b Este egal cu 14 saptamani X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc)

" Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

87ntre 7 si 14 ore

9ntre 2 si 6 ore

0 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

Y Suma dintre numarul de ore de activitate didacticd directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu
numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) x 25 de ore pe credit.

12Se menfioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

BTabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

Y Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

5 Competenyele din Grilele G1 si G1bis ale programului de studii, adaptate la specificul disciplinei, pentru care se repartizeazi credite
(www.rncis.ro sau site-ul facultdtii)

8Din planul de invigamant

YCreditele alocate disciplinei se distribuie pe competenye profesionale si transversale in funcyie de specificul disciplinei

8Titluri de capitole si paragrafe

Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii(pentru fiecare capitol, dacd
este cazul)

20Djscuyii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrari, rezolvare de exercifii si probleme

21Demonstrayie practicd, exercifiu, experiment

22studiu de caz, demonstrayie, exercitiu, analiza erorilor etc.

BLegdtura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piafa muncii

24 Se vapreciza numdrul de teste si saptamanile in care vor fi sustinute.

ZCercuri stiinzifice, concursuri profesionale etc.

% Se particularizeazd la specificul disciplinei standardul minim de performanyd din grila de competente a programului de studii, dacd este
cazul.


http://www.rncis.ro/

