FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025-2026
1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea -

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii* Postuniversitar - Nivelul I

1.6. Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor si adultilor
Adolescents’, Young People’s and Adults’ Psychology and
Pedagogy

2.1.2. Codul disciplinei DF.DI.P.2.09

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Lector univ. dr. Roxana BOBU/Lector univ. dr. Oana JITARU

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, |Lector univ. dr. Roxana BOBU/ Lector univ. dr. Oana JITARU
Pr)
2.4 Anuldestudii> | T [25Semestru® | 1 |2.6Tipuldeevaluare* | E [2.7 Tipul disciplinei® | DOB

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 3 [32curs |2 [3.3asem.| 1 |3.3b laborator 3.3c proiect 3.3.d practica
3.4 Total ore din planul de invatdmant® | 42| 3.5 curs | 28 |3.6a sem. | 14 |3.6b laborator 3.6¢ proiect 3.6.d
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 48
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate si portofolii 30
Examiniri® 4

Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual® 93

3.8 Total ore pe semestru'? 135

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum*? Nu este cazul.
4.2 de rezultate ale invatarii |Nu este cazul

5. Conditii

5.1 de desfisurare a cursului®? Tabla interactivd/ fleepchart; videoproiector/ laptop.
5.2 de desfagurare a seminarului / Tabla interactivd/ fleepchart; videoproiector/ laptop; fise de lucru pentru aplicatii;
laboratorului / proiectului®® consumabile (birotici).

6. Obiectiv general al disciplinei
Dezvoltarea capacitatilor de aplicare a cunostintelor psihopedagogice pentru optimizarea procesului de predare-invatare in

cazul adolescentilor,tinerilor si adultilor .

7. Rezultatele invatarii



Studentul/ Absolventul:

- Sustine si asistd dezvoltarea copiilor/elevilor/tinerilor/ altor grupuri si categorii de persoane, prin corelarea cu
principiile de consiliere si regulile de protejare a fiecérei persoane din educatie, in mod adecvat.

- Coreleaza cunostintele privind educatia personald, antreprenoriald, sociala si pentru sanatate la un nivel care

stimuleaza si sustine pe orice persoand pentru cresterea nivelului de adaptare si rezolvare a problemelor.

Descopera individualitatea fiecarui copil/elev/tandr, a punctelor forte, a nevoilor de sprijin, a dificultatilor de

invatare si implicatiile asupra invatarii, in vederea ajustarii procesului educational.

- Descrie procesele si nevoile de dezvoltare fizica, cognitiva, emotionala si sociald a copiilor/elevilor/tinerilor.

- Identifica situatiile de risc si intelege implicatiile potentiale negative ale unor contexte de viata, de dezvoltare,
de relationare si familiale.

- Argumenteaza deciziile didactice cu referire la particularitatile individuale si la modul in care invata elevii.

Studentul/ Absolventul:

- Identifica starile/problemele /dificultatile copiilor/elevilor/tinerilor/altor grupuri si categorii de persoane, privind
comportamentul acestora si procesul de dezvoltare cu asistarea specializatd psihopedagogica.

- Elaboreaza programe / proiecte de interventie psihopedagogica personalizate si de grup, in vederea optimizarii
procesului de adaptare -integrare educationala si sociala.

- Adapteaza procesul educational la nevoile si particularitatile de invatare, prin strategii si decizii de proiectare si
realizare didactica adaptata.

- Identifica si aplica sistematic strategii fundamentate stiintific de abordare diferentiatd si individualizata a
copiilor/ elevilor/ tinerilor, pentru sustinerea invatarii si a dezvoltarii acestora.

- Ofera sprijin fiecdrui copil/elev/ tandr in functie de particularitatile individuale, de cerintele educationale
speciale sau situatii de risc educational, inclusiv in colaborare cu alti specialisti.

- Recunoaste decalajele de progres scolar, generate de factori variati (diferente socio-economice, culturale,
particularitati individuale) si sprijind depasirea dificultatilor de adaptare la mediul educational si social larg.

- Identifica si combate violenta in mediul scolar, inclusiv bullying-ului si cyberbullying-ului, consumul de
substante nocive, infractionalitatii, traficului de minori si alte comportamente/ fenomene care pot afecta
siguranta copiilor/elevilor/ tinerilor si starea lor de bine.

- Elaboreaza proiecte educationale ce vizeaza prevenirea dezadaptarii.

Studentul/ Absolventul:

- Indica necesitatea utilizarii unor resurse variate pentru eficientizarea predarii, sustinerea invatarii si sprijinirea
elevilor in folosirea lor autonoma.

- Comunica eficient prin oferirea de feedback constructiv si sustine implicarea activa a elevilor in propriul proces
de invatare.

- Exprima Incredere in potentialul de dezvoltare al fiecarui copil/elev/tanar si sustine aspiratiile acestuia, prin
abordari didactice diferentiate si individualizate.

- Apard/Respecta diversitatea etnica, socio-economica, lingvistica si religioasa a elevilor si a comunitatilor de
provenientd ale acestora si gestioneaza implicatiile acestora asupra dezvoltarii si invatarii.

- Sustine dezvoltarea socio-emotionald si morald a elevilor.

- Sustine familia/tutorii pentru a intelege asteptarile si rolul scolii, colaborand cu aceasta/ acestia pentru reusita
educationala a elevilor.

- Combina abordari interogative si reflexive privind practica profesionald si angajarea in pregatirea profesionald
si activitatea de formare continua.

- Afigeazd/Manifesta echilibru profesional si capacitate de adaptare in diferite contexte, inclusiv in situatii noi sau
stresante, cu mentinerea autoritatii adecvate in relatie cu persoanele/grupurile educationale.
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Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

8. Metode de predare

in activitatea de predare vor fi utilizate metode didactice atat traditionale (expunerea; conversatia; studiul de caz;
problematizarea; jocul de rol etc.), cat si interactive (mozaic; tehnica Frisco; metoda piramidei; predarea-invatarea reciproca etc.).
Vor fi utilizate mijloace didactice precum: prezentdri Power Point; aplicatii digitale utilizate pentru sistematizarea si recapitularea
cunostintelor; fige; filme documentare etc.). Organizarea activitatii didactice va respecta design-ul activitatilor de formare aspecifice
formarii adultilor, integrand armonios noile cunostinte cu cele transmise anterior si valorificAnd experienta de invatare/ viata a
studentilor in analiza aplicatiilor propuse.

9. Continuturi

9.1. Curs® Metode de Timp
predare alocat
9.1.1. Adolescenta - stadiul unor ample transformari fizice si psihice Prelegere 2 ore
9.1.2.. Caracteristici ale personalititii adolescentului. Criza de originalitate. Idealul profesional. | interactiva, 8 ore
Consilierea adolescentilor cu privire la orientarea scolara si profesionald/alegerea viitoarei Conversatia
profesiuni. Influenta mediului virtual. Explicatia
9.1.3.Tineretea — stadiul de dezvoltare deplina a capacitatilor fizice si psihice umane Dezbaterea 2 ore
9.1.4. Adultul — stadiul maturizarii psihice 2 ore
9.1.5. Educatia permanent. Educatia online. 2 ore




9.1.6. Organizarea activitatii didactice pentru tineri si adulti in format fizic si online.

9.1.7. Metode de predare-invatare specifice educatiei tinerilor si adultilor (traditionale,
interactive si digitale)

9.1.8. Evaluarea in formarea profesionald a tinerilor si adultilor

Bibliografie curs:

1. Bobu, R. Suport de curs-Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor si
https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2021/12/suport_curs_Psihopedagogia-
adolecetilor-tinerilor-si-adultilor-cu-axnt.pdf

2. Bobu, R.&lJitaru O., Suport de curs Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor si adultilor,
editia 2023-2024.

3. Bocos M, Stan C, Taciu Radut R ., Pedagogia adultilor, Editura Cartea Roméaneasca
educational, 2017.

4. Cretu, T., Psihologia varstelor, Editura Polirom, Iasi, 2016.

5. Golu, F., Manual de psihologia dezvoltarii, Editura Polirom, Iasi, 2015.
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adultilor,

Hamond,M.,Cum sa fii parinte bun pentru adolescenti, Editura Trei, 2012 .
Munteanu, A., Psihologia varstelor adulte si a senectutii, Editura Eurobit, Timisoara, 2004

8. Neacsu, L., Suditu, M., Educatia emotional-afectivd. Noi explorari, noi strategii, Editura
Polirom, Tasi, 2020.

9. Nelson-Jones, R., Manual de consiliere. Invata ce sa spui ca sa ajuti!, Editura Trei,
Bucuresti, 2009.

10. Salavastru, D., Psihologia educatiei, Editura Polirom, Iasi, 2004 .

11. Szentagotai-Tatar, A., David, D., Tratat de psihologie pozitiva, Editura Polirom, lasi, 2017.

12. Tiron, E., Suport de curs Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor si adultilor, editia 2018-
2019, disponibil www.dppd.tuiasi.ro

13. Ursu V., Todor I, Hategan P., Patan I, Elemente de psihopedagogie si didactica pentru
adulti. Ghidul formatorului, Editura Altip, Alba lulia, 2008.

14. Verza, E., Verza, F.E., Psihologia copilului, Editura Trei, Bucuresti, 2015.

4 ore

4 ore

4 ore

9.2a Seminar

Metode de
lucrut®

Observatii,
timp alocat

9.2.1.Bulling-ul in mediul scolar la varsta adolescentei. Cyberbulling-ul in mediul scolar la varsta
adolescentei

9.2.2.Perioada studiilor liceale la varsta adolescentei

9.2.3.Dezvoltarea inteligentei emotionale la varsta adolescentei

9.2.4.Importanta prieteniilor la varsta adolescentei

9.2.5.Relatiile parinti-copii la varsta adolescentei

9.2.6.Perioada studiilor universitare etapa de tranzitie la stadiul de adult

9.2.7. Invatarea pe tot parcursul vietii

Bibliografie aplicatii (seminar):

1. Benga, O., Baban, A, Strategii de preventie a problemelor de comportament, Editura
Asociatia de stiinte cognitive din Roméania, Cluj-Napoca, 2015.

2. Benga, O., Opre, A., Managementul comportamentelor si optimizarea motivatiei pentru
invatare, Editura Asociatia de stiinte cognitive din Romania, Cluj-Napoca, 2015.

3. Bobu, R.&Jitaru O., Ghid de aplicatii pentru seminar-Psihopedagogia adolescentilor,
tinerilor si adultilor, editia 2023-2024.

4. Bocos, M., D.; Papuc, I.,Psihopedagogie. Suport pentru formarea initiala si continua, Editura

cartea romanesca educational, 2018.

Bonchi, E., Generatia Z, Editura Polirom, Iasi, 2021.

6. Bonchis, E., Secui, M., (coord), Psihologia varstelor, Editura Universitatii din Oradea,
2004 .

7. Carter, C., Adolescentul de azi, Editura For You, 2021.

Cretu, T., Psihologia varstelor, Editura Credis, Bucuresti, 2001 .

Galimard, P., Psihologia adolescentului de la 11 la 15 ani. Transformari, conflicte si

descoperiri ale adolescentei, Editura Meteor Press, 2017.

10. Munteanu, A., Psihologia dezvoltarii umane, Editura Polirom, Iasi, 2006 .

11. Neacsu, L., Suditu, M., Educatia emotional-afectiva. Noi explordri, noi strategii, Editura
Polirom, Iasi, 2020.

12. Popa, D. (coord.), Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor si adultilor. Caiet de seminar,
Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2024.

13. Salavastru, D., Psihologia educatiei, Editura Polirom, lasi, 2004 .

14. Smith, P.K., Bulling. Psihologia bulling-ului scolar, editura Prior &Books, 2021.

o

©®

Exercitii
individuale/
grup.

Studii de caz.
Jocuri de rol
Discutia panel

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

3



https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2021/12/suport_curs_Psihopedagogia-adolecetilor-tinerilor-si-adultilor-cu-axnt.pdf
https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2021/12/suport_curs_Psihopedagogia-adolecetilor-tinerilor-si-adultilor-cu-axnt.pdf
http://www.dppd.tuiasi.ro/

15. Szentagotai-Tatar, A., David, D., Tratat de psihologie pozitiva, Editura Polirom, lasi, 2017.

16. Verza, E., Verza, F.E., Psihologia copilului, Editura Trei, Bucuresti, 2015.

17. Whitson, S., Stop Bullying. 8 strategii eficiente pentru parinti si profesori de recunoastere,
oprire si prevenire a comportamentului agresiv, Editura Herald, 2022.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere‘dln
nota finala
104 Completitudinea si corectitudinea - observarea sistematica a 60%
Examen/ cunostintelor. studentilor (teme
[Verificare Coerenta logica, fluenta, forta de individuale/ de echipi -
argumentare. temele trebuie efectuate Tn
Capacitatea de analiza, de interpretare saptamana dintre cursuri,
personald, originalitatea, creativitatea. pregatirea unui referat -
Gradul de asimilare a limbajului de studiu de caz).
specialitate si capacitatea de comunicare. - test de evaluare formativ
Capacitatea de a valorifica abilitatile (verificari pe parcursul
dobéndite. semestrului).
Capacitatea de a prelucra datele si - test de evaluare sumativ 100%
problemele enuntate. (verificare finald).
10.5a Seminar Capacitatea de aplicare in practica a 40%
cunostintelor nvatate. Capacitatea de - participare activi la activitati;
analizd, de interpretare personala, - test de evaluare.
originalitatea, creativitatea.

10.6 Conditii de promovare

Rezultatul evaluarii finale: nota finala minim 5.

Data completarii: 15.09.2025
Titular/ titulari de curs: lector univ dr. Roxana BOBU / lector univ. dr. Oana JITARU
Titular/ titulari de aplicatii: lector univ.dr. Roxana BOBU / lector univ.dr. Oana JITARU

Data avizarii in departament:18.09.2025 Director de departament

Conf. univ.dr. Gabriela ASANDULUI

Data aprobarii in Consiliul Facultatii: Decan,

! Licentd/ Masterat.

21-4 penrtru licentd, 1-2 pentru masterat.

31-8 pentru licentd, 1-4 pentru masterat.

4 Examen (E), verificare (V) — din planul de invdtimant.

5DOB — disciplina obligatorie, DOP- disciplind optionald, DFA— disciplind facultativa;

b Este egal cu 14 saptamani X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

" Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazd la punctul 3.7.

8 [ntre 2 si 6 ore. Acestea reprezintd ore didactice si nu se includ in studiul individual.

°Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

10 Suma dintre numdrul de ore de activitate didactica directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie
egald cu numdrul de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

1 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

12 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

18 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

14 Rezultatele invatarii prezentate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea
vor fi corelate cu rezultatele invatarii pe domenii fundamentale gi domenii de licentd (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS,
www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf).
Pentru programele de masterat, rezultatele invatari sunt aferente nivelului 7 din CNC.

15 Titluri de capitole si paragrafe.

16 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercitii si probleme.

Y Demonstratie practicd, exercitiu, experiment.

18 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.



http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 — 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea -

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii’ Postuniversitar — Nivelul Il

1.6. Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei —

PROIECTAREA SI MANAGEMENTUL PROGRAMELOR

(in limba roméana) EDUCATIONALE

(in limba engleza, conform Suplimentului la diplom&) EDUCATIONAL PROGRAMS DESIGN AND
MANAGEMENT

2.1.2. Codul disciplinei DF.DI.P.2.10

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Tudor Stanciu

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr)

Conf. univ. dr. Tudor Stanciu

2.4 Anuldestudiiz | 1 [25Semestrul® | 1

2.6 Tipul de evaluare* | E  [2.7 Tipul disciplinei® | DFA

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore pe siptimana 3 [3.2curs | 2 [3.3asem. | 1 |3.3b laborator | - |3.3c proiect 3.3.d practicd
3.4 Total ore din planul de invatamant®| 42 [3.5curs | 14 |3.6asem. | 14 |3.6b laborator | - [3.6¢ proiect | 3.6.d |
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 24
Examiniri® 14
Alte activitati: -
3.7 Total ore studiu individual® 93
3.8 Total ore pe semestru'? 135
3.9 Numarul de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum?* Promovarea Programului de formare psihopedagogica Nivelul |
4.2 de rezultate ale invatarii |Rezultate ale invatarii specifice programului de formare psihopedagogica Nivelul |
5. Conditii
- Tabla inteligenta, videoproiector, materiale didactice
5.1 de desfisurare a cursului*? - Atunci cand se impune, cursurile se vor efectua online (pe platforma educationala

Google Meet).

5.2 de desfasurare a seminarului :
online.

- Mijloace de invatamant specifice pentru desfdsurarea seminariilor fizic si / sau

6. Obiectivul general al disciplinei

Familiarizarea cu aspecte ale proiectarii, organizarii, desfasurarii si evaluarii proiectelor educationale.




7. Rezultatele invitarii'*

Studentul/ Absolventul

Cunoaste, intelege si utilizeaza limbajul de specialitate.

intelege rolul si importanta proiectelor educationale in procesul de instruire.

Cunoaste Si utilizeaza modele de proiectare, organizare si evaluare prin proiect.

Coreleaza cunostintele de specialitate, psihopedagogice, in realizarea activitatilor instructiv-educative din
invatamant si a altor activitati educationale cu ajutorul proiectelor educationale.

Argumenteaza potentialul formativ al teoriilor, principiilor si practicilor specifice domeniului.
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Cunostinte

Studentul/ Absolventul:

o Aplica practic conceptele invatate.

o Realizeaza proiecte educationale.

o Construieste contexte de invatare autentica, in maniera integrata, in care elevii isi valorifica experientele de viata
si interesele de cunoastere.

Aptitudini

Studentul/ Absolventul:

o Executa responsabil sarcinile profesionale, in conditii de autonomie restransa si asistenta calificata.

e Dezvolta atitudini creatoare si constructive in aplicarea principiilor PMPE.

e Indica necesitatea utilizarii unor resurse variate pentru eficientizarea predarii, sustinerea invatarii si sprijinirea
elevilor in folosirea lor autonoma.

e Comunici eficient prin oferirea de feedback constructiv si sustine implicarea activa a elevilor in propriul proces
de invatare.

Responsabilitate si
autonomie

8. Metode de predare

Tn activitatea de predare vor fi utilizate metode didactice diverse, cum ar fi: prelegerea, explicatia, descrierea,
conversatia, discutia colectiva, problematizarea.

9. Continuturi

9.1. Curs® Metode de predare | Timp alocat
I. Introducere Prelegere interactiva, | (2 ore)
I1. Ciclul de viatd a unui proiect educational discutii, explicatii, (8 ore)
I11. Descompunerea proiectelor in activitati comunicarea (8 ore)
IV. Risc si evaluare euristic3, studiulde | (4 ore)
V. Elaborarea Rapoartelor intermediare si finale caz (6 ore)

Bibliografie curs

1. Stanciu Tudor , Victor lliescu- Proiect.edu, ED. Didactica si Pedsagogica, 2010

2. Ministerul Educatiei, Cercetarii i Tineretului, (2001), Managementul proiectului, Ghid, Bucuresti

3. Lock D,(1996), Project Management, Gower

4. Tudor Stanciu, Methodology of Project Management Development and Organization of International Projects. A practical
guide with study cases in education, Editura Universitatii A.l.Cuza din lasi, 2021

9.2 Aplicatii Metode de lucru'® Observatii, timp
Exercitiul, Exercitiul, | alocat

1. Analiza mediului proiectului lucrul pe grupe (6 ore)

2. Echipa de proiect proiectul (4 ore)

3. Costuri (4 ore)

Bibliografie seminar

1. Stanciu Tudor , Victor lliescu- Proiect.edu, ED. Didactica si Pedsagogica, 2010

2. Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului, (2001), Managementul proiectului, Ghid, Bucuresti

3. Lock D,(11996), Project Management, Gower

4. Tudor Stanciu, Methodology of Project Management Development and Organization of International Projects. A
practical guide with study cases in education, Editura Universitatii A.l.Cuza din lasi, 2021

10. Evaluare

| Tip activitate | 10.1 Criterii de evaluare | 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere |




din nota finala
(se recomandad sa
fien
concordantd cu
numdrul de ore
alocat fiecdrui tip
de activitate)

10.4 Completitudinea si corectitudinea - observarea sistematica a

Examen cunostintelor. studentilor (teme individuale/de
Coerenta logica, fluenta, forta de echipa - temele trebuie efectuate in
argumentare. saptdméana dintre cursuri, pregatirea
Capacitatea de analiza, de interpretare | unui referat-studiu de caz).
personala, originalitatea, creativitatea. | - test de evaluare sumativ 50%
Gradul de asimilare a limbajului de (verificare finald).
specialitate si capacitatea de
comunicare.
Capacitatea de a valorifica abilitatile
dobandite.

Capacitatea de a prelucra datele si
problemele enuntate.

10.5 Aplicatii Capacitatea de aplicare 1n practica a 50%
cunostintelor invatate. Capacitatea de - participare activa la activitati;
analiza, de interpretare personala, - portofoliu.

originalitatea, creativitatea.

10.6 Conditii de promovare

Nota finald minim 5

Data completarii: 15.09.2025
Titular/ titulari de curs: Conf. univ. dr. Tudor Stanciu

Titular/ titulari de aplicatii: Conf. univ. dr. Tudor Stanciu

Data avizarii in departament: Director de departament,
18.09.2025 Conf. univ. dr. Asandului Gabriel
Licentd/ Masterat.

21-4 pentru licentd, 1-2 pentru masterat.

31-8 pentru licentd, 1-4 pentru masterat.

“Examen (E), verificare (V) — din planul de invditimant.

SDOB - disciplind obligatorie, DOP- disciplind optionald, DFA- disciplind facultativi;

®Este egal cu 14 saptamdni X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

"Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazd la punctul 3.7.

8 fntre 2 §i 6 ore. Acestea reprezintd ore didactice si nu se includ in studiul individual.

® Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

O Suma dintre numdrul de ore de activitate didacticd directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu numdrul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

1 Se mentioneazd disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

2 Tabld, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

BTehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

YRezultatele invitarii prezentate sub formd de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licenta (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-
specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invagari sunt aferente nivelului 7 din CNC.
Titluri de capitole si paragrafe.

¥Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercitii §i probleme.



http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf
http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025-2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii* Postuniversitar — Nivelul 11

1.6. Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei — Didactica domeniului si dezvoltari in didactica specilizarii

(in limba romana) Didactics of the domain and development in the didactics of the

(in limba engleza, conform Suplimentului la diploma) specialization

2.1.2. Codul disciplinei DS.DI.P.2.11

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Conf.dr.ing. Costica Nituca

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr) | Conf.dr.ing. Costici Nituci

2.4 Anuldestudiiz | | [25Semestrul® | 1 2.6 Tipul de evaluare* | E  [2.7 Tipul disciplinei® | DOB

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)
3.1 Numdr de ore pe saptamana 3 |3.2curs |2 |3.3asem. | 1 |[3.3blaborator 3.3c proiect 3.3d
practica

3.4 Total ore din planul de invatdmant®| 42 [3.5curs | 28 |3.6asem. | 14 |3.6b laborator 3.6¢ proiect | |3.6.d]
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 33
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate si portofolii 35
Examinari® 4
Alte activitati:
3.7 Total ore studiu individual® 93
3.8 Total ore pe semestru'® 135
3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculumt

4.2 de rezultate ale invatarii

5. Conditii

4.1 de curriculumt Tabla, videoproiector, materiale didactice

4.2 de rezultate ale invatarii | Tabla, videoproiector, materiale didactice

6. Obiectiv generalal disciplinei

Cunoasterea notiunilor de didactica, utilizarea metodelor pedagogice, familiarizarea cu rolul de profesor

7. Rezultatele invitarii'*

Studentul/ Absolventul:
invatdmant si a altor activitati educationale;

/elevilor/ tinerilor/altor categorii de persoane;

Cunostinte

si evaluare a curriculumului, instruirii si de structurare a procesului didactic;

si al tehnologiilor digitale;

a) Coreleaza cunostintele de specialitate, psihopedagogice, in realizarea activitatilor instructiv-educative din
b) Aplica principii si metode didactice specifice activitatilor educationale care sd asigure progresul copiilor
c) Identifica valorile, principiile, paradigmele si conceptele fundamentale de proiectare, dezvoltare, implementare
d) Explica specificul si potentialul formativ al strategiilor didactice, metodelor, procedeelor, mijloacelor didactice

e) Argumenteaza potentialul formativ al teoriilor, principiilor si practicilor didactice specifice domeniului.




Studentul/ Absolventul:

educational;

e) Identificaobiective de invatareinacord cu
sasustinadezvoltareapotentialuluifiecaruicopil/elev/tanar;

Aptitudini

g) Utilizeazastrategiididactice (predare, invataresievaluare)
pentrufacilitareaprogresuluiininvatare al fiecarui student;

viatasiinteresele de cunoastere.

a) Aplicacurriculumul cu parcurgereaetapelorsimetodologiilorspecifice de realizareaactivitatilor din procesul

b) Organizeazaactivitatileeducationalesistrategiileutilizatepentruformareastudentilor;

¢) tinerilor/grupurilorprinraportare la standardesiobiectivementionateindocumentecurriculare;

d) Utilizeazainproiectarea, desfasurarea, evaluareasireglareaprocesului
cunostintelespecificedomeniului/disciplineisididacticiiddomeniului/disciplinei;
documentelecurriculare,

f) Adapteazacontinuturirelevantepentrudezvoltareacompetentelorspecifice, urmarite conform curriculumului;
diverse, creative

h) Construiestecontexte de iInvatareautenticad, inmanierdintegratd, In care eleviiisivalorificiexperientele de

didactic,

care

sieficiente,

Studentul/ Absolventul:
n invatamant (pentru orice tip/categorie de copii/elevi /tineri/grupuri)
elevilor in folosirea lor autonoma;

digitale si civice;

Responsabilitate si
autonomie

de invitare.

a) Organizeaza activitatile educationale cu respectarea principiilor si metodologiilor specifice didacticilor aplicate
b) Indica necesitatea utilizarii unor resurse variate pentru eficientizarea predarii, sustinerea invatdrii si sprijinirea
¢) Aplica In mod consecvent abordarile didactice care sustin dezvoltarea competentelor de literatie, numeratie,

d) Comunica eficient prin oferirea de feedback constructiv si sustine implicarea activa a elevilor in propriul proces

8. Metode de predare

Tn activitatea de predare vor fi utilizate prelegeri participativesidezbateripe baza unor prezentiri Power Point
care vor fi puse la dispozitia studentilor. Prezentarile contin imagini si schite, astfel incat informatiile sa fie usor de
inteles si asimilat. Fiecare curs va debuta cu o scurtd recapitularea notiunilor parcurse la cursul anterior.

Metoda de predare este bazatd si pe modele de invatare prin descoperire facilitate de explorarea directa si
indirectd a realitatii (experimentul, demonstratia, modelarea), dar si pe metode bazate pe actiune, precum exercitiul,

activitatile practice si rezolvarea de probleme.)

9. Continuturi

9.1. Curs®®

Metode de predare

Timp alocat

I. Problematica invatamantului liceal, postliceal si universitar. Orientari curriculare

1.1. Aspecte curriculare ale sistemului de invatamant liceal si postliceal

1.2. Aria curriculara Tehnologii. Dominantele obiectelor de studiu specifice ariei
curiculare tehnologii

1.3. Invatamantul liceal si postliceal. Model de construire a competentelor

1.3.1. Taxonomii

1.3.2. Proiectarea competentelor

1.3.3. Derivarea competentelor din modelul de generare

1.3.4. Avantaje ale aplicarii noului model de proiectare curriculard pentru sistemul liceal,
postliceal

1.4. Curiculum la decizia scolii

1.5.1. Structura curriculum-ului la decizia scolii

1.5.2. Tipuri de optionale

1.5. Curriculum-ul universitar specific domeniului

1.5.1. Oferta formativa universitara specificd domeniului . Planuri cadru de invatamant,
Fisa disciplinei, Programa analitica, Manualele si cursurile universitare

1.5.2. Raportul discipline tehnice/discipline umaniste

1.5.3. Optimizarea procesului de invatdmant universitar

II. Comunicarea didactica specificd domeniului

2.1. Definirea i componentele comunicarii umane

2.2. Tipuri de comunicare umana

2.3. Comunicarea didactica: definire si caracteristici

2.4. Surse de distorsiune in procesul comunicarii didactice

2.5. Predarea — modalitate specifica de transmitere a cunostintelor domeniului
2.5.1. Aspecte privind caracterul predarii domeniului

2.5.2. Variabile care definesc calitatea predarii disciplinelor specifice domeniului

III. Tendinte in modernizarea metodologiei de instruire in sistemul de invatamant liceal,
postliceal si universitar

3. 1. Caracteristici generale privind privind metodele de instruire specifice sistemului de
invatdmant liceal, postliceal si universitar

3. 2. Metode de predare-invatare activ-participative

3.3.1. Aspecte privind instruirea activ-participativa

Conversatia,
demonstratia,
problematizare,
comunicarea
euristica, studiul de
caz, lucrul in echipa,
utilizare tabla
interactiva,discutii cu
studentii, utilizarea
platforme
educationale

4 ore

2 ore

6 ore




3.3.2. Metode si tehnici de instruire activ-participative

3. 3. Metode de predare-invatare ineractiv-creative

3.3.1. Aspecte privind instruirea interactiv-creativa

3.3.2. Metode si tehnici interactive de grup

4. Preocupiri in dezvoltarea metodelor de instruire practic-demonstrative

IV.Predarea-invatarea la distantd a disciplinelor domeniului prin Internet—eLearning 2 ore

4.1. Predarea-invitarea la distanta a disciplinelor domeniului, istoric

4.2. Clasificari ale instruirii la distanta

4.3. Instruirea la distanta prin Internet: eLearning

4.3.1. Definitii si argumente pentru eLearning

4.3.2. Modele eLearning. Avantajele si dezavantajele utilizarii eLearning

V. Dezvoltarea mijloacelor didactice specifice domeniului 6 ore

5.1. Locul si rolul laboratorului / atelierului domeniului

5.2. Baza didactico-materiald si necesitatea acesteia pentru studierea automatizari si
calculatoare in scoald/universitate

5.3. Amenajarea laboratorului/atelierului domeniului

5.4. Mijloacele de invatamant specifice predarii-invatarii-evaluarii notiunilor domeniului
5.5. Adaptarea/conceperea mijloacelor de invatamant

5.6. Laboratorul virtual domeniului

VI. Evaluarea didactica interactiva 4 ore

6.1. Consideratii generale privind evaluarea interactiva
6.2. Locul si rolul evaluarii interactive in structura procesului de invatamant
6.3. Strategii interactive utilizate in evaluarea didactica

VII. Abordari metodice ale continuturilor stiintifice specifice domeniului 3ore

7.1. Istoricul domeniului
7.2. Teme si directii de cercetare specifice domeniului

VIII. Pregitirea profesorului pentru activitatea la catedra 1 ora

9.1. Functiile exercitate de catre profesor in activitatea la catedra;
9.2. Competentele metodice si digitale ale cadrului didactic.

Bibliografie curs:

1. Andron, D., R., Kifor, S., Tehnologii digitale in activitatea didactica, Editura Universitatii Lucian Blaga, Sibiu, 2021.

2. Apostolache, R., Competenta pedagogica digitald, Editura Polirom, lasi, 2022.

3. Bobu, R., Pedagogie I- suport de curs, editia 2022-2023, https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-
suport-curs.pdf

4. Catalano, H., Albulescu, 1., e-Didactica .Procesul de instruire in mediul online, Editura DPH, 2021.

5. Tiron E., Stanciu T., Teoria si metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaluarii, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti, 2019.

6. Cucos C., Pedagogie, Editura Polirom, lasi, 2002.

7. Nicola L., Pedagogie, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1994.

8. Cerghit L., Neacsu 1., Negret-Dobridor 1., Panisoara I. O., Prelegeri Pedagogice, Editura Polirom, Iasi, 2002.

9. Onu P, Luca C., Didactica specialitatii, Editura ,,Gh. Asachi”, lasi, 2002.

10. Postelnicu C., Fundamente ale didacticii scolare, Editura Aramis, Bucuresti, 2002.

11. Stanciu M., Didactica postmodernd, Editura Universitatii Suceava, 2003.

12. Gabriela-Carmen Oproiu, Elemente de didactica disciplinelor tehnice, Editura Printech, 2003.

13. Ionescu M., Radu I., Didactica moderna, Editura Dacia, Cluj Napoca, 2001.

14. MEC - Consiliul National pentru Curriculum. Planuri cadru pentru invatdmant preuniversitar, Bucuresti, 1999.

15. Nitucd C., Stanciu T., Didactica disciplinelor tehnice, Editura Performantica, Iasi, 2006.

9.2a Seminar Metode de lucru'® Observatii,

timp alocat

1. Proiectarea unei discipline optionale in baza CDS Conversatia, 2 ore

2. Secvente demonstrative de comunicare didactica in predarea disciplinelor domeniului demonstr:;lgia, 2 ore

3. Analiza si aprofundarea metodelor de instruire activ-participative problematizare, 2 ore

4. Analiza si aprofundarea metodelor de instruire interactiv-creative comunicarea 2 0e

5. Analiza unei platforme eLearning euristicd, studiul de 2 ore

6. Proiectarea si realizarea unor mijloace didactice utilizate in predarea-invatarea- caz, lucrul in echipd, | 2 ore

evaluarea cunostintelor specifice domeniului utilizare tabla

7. Instruirea virtuald - simularea cu ajutorul calculatorului a unor activititi interactiva,discutii cu | | ora

didactice studentii, utilizarea

8. Elaborarea de secvente si teste de evaluare in format clasic si mixt (blended) pe platfor_me 1 ord

platfomele iTeach, DigitalEdu, Phet educationale

Bibliografie aplicatii (seminar / laborator / proiect):

1.
2.
3.

4.
5

Andron, D., R., Kifor, S., Tehnologii digitale in activitatea didactica, Editura Universitatii Lucian Blaga, Sibiu, 2021.
Apostolache, R., Competenta pedagogica digitald, Editura Polirom, lasi, 2022.

Bobu, R., Pedagogie I- suport de curs, editia 2022-2023, https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-
suport-curs.pdf

Catalano, H., Albulescu, I., e-Didactica .Procesul de instruire Th mediul online, Editura DPH, 2021.

Tiron E., Stanciu T., Teoria si metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaluarii, Editura Didactica si Pedagogica,



https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-suport-curs.pdf
https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-suport-curs.pdf
https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-suport-curs.pdf
https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-suport-curs.pdf

Bucuresti, 2019.
6. Cucos C., Pedagogie, Editura Polirom, Iasi, 2002.
7. Nicola I., Pedagogie, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1994.
8. Cerghit 1., Neacsu 1., Negret-Dobridor 1., Panisoara I. O., Prelegeri Pedagogice, Editura Polirom, Iasi, 2002.
9. OnuP., Luca C., Didactica specialitatii, Editura ,,Gh. Asachi”, Iasi, 2002.
10. Postelnicu C., Fundamente ale didacticii scolare, Editura Aramis, Bucuresti, 2002.
11. Stanciu M., Didactica postmodernd, Editura Universitatii Suceava, 2003.
12. Gabriela-Carmen Oproiu, Elemente de didactica disciplinelor tehnice, Editura Printech, 2003.
13. Tonescu M., Radu I., Didactica moderna, Editura Dacia, Cluj Napoca, 2001.
14. MEC — Consiliul National pentru Curriculum. Planuri cadru pentru invatamant preuniversitar, Bucuresti, 1999.
15. Nituca C., Stanciu T., Didactica disciplinelor tehnice, Editura Performantica, Iasi, 2006.

10. Evaluare
10.3 Pondere din
nota finala
(se recomandd sa
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare fie in .
concordantd cu
numdrul de ore
alocat fiecdrui tip
de activitate)
10.4 Completitudinea si corectitudinea - observarea sistematica a studentilor
Examen cunostintelor. (teme individuale/de echipa - temele
Coerenta logica, fluenta, forta de trebuie efectuate 1n sdptdmana dintre
argumentare. cursuri, pregatirea unui referat-studiu
Capacitatea de analiza, de interpretare de caz).
personald, originalitatea, creativitatea. - test de evaluare sumativ (verificare 50%
Gradul de asimilare a limbajului de finald).
specialitate si capacitatea de comunicare.
Capacitatea de a valorifica abilitatile
dobandite.
Capacitatea de a prelucra datele si
problemele enuntate.
10.5 Aplicatii Capacitatea de aplicare in practica a 50%
cunostintelor invatate. Capacitatea de - participare activa la activitati;
analiza, de interpretare personald, - portofoliu.
originalitatea, creativitatea.

10.6 Conditii de promovare

Nota finald minim 5

Data completarii: 15.09.2025

Titular/ titulari de curs: Conf.univ.dr.ing. Costicéa Nituca

Titular/ titulari de aplicatii: Conf.univ.dr.ing. Costica Nituca

Data avizarii in departament: Director de departament,
18.09.2025 Conf. univ. dr. Asandului Gabriel




ILicentd/ Masterat.

21-4 penrtru licentad, 1-2 pentru masterat.

31-8 pentru licenta, 1-4 pentru masterat.

4Examen (E), verificare (V) — din planul de invatamdnt.

>DOB - disciplina obligatorie, DOP- disciplina optionald, DFA- disciplina facultativa;

SEste egal cu 14 saptamdni X numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

’Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

8 [ntre 2 §i 6 ore. Acestea reprezintd ore didactice si nu se includ in studiul individual.

9 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referad la studiul individual.

19Suma dintre numarul de ore de activitate didactica directa (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu numdrul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

11 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

12 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

BTehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

HRezultatele invatarii prezentate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
ivatarii pe domenii fundamentale si domenii de licenta (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-
specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta _aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invatari sunt aferente nivelului 7 din CNC.
Titluri de capitole si paragrafe.

18Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii §i probleme.

’Demonstratie practicd, exercitiu, experiment.

18Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.



http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf
http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025-2026

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul

Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic

1.4 Domeniul de studii

Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studiit

Postuniversitar — Nivelul 11

1.6. Programul de studii

Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei —
(in limba roméana)

(In limba engleza, conform Suplimentului la diploma)

Practica pedagogica de specialitate in invatamantul
preuniversitar (in invatimantul liceal, postliceal - dupa caz)
Teaching Practice (in Secondary School and Tertiary Education)

2.1.2. Codul disciplinei

DS.DI.P.2.12

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs

Sandu loan Gabriel

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr)

Sandu loan Gabriel

2.4 Anuldestudiiz | 1 [25Semestru® | 2 2.6 Tipul de evaluare* | C  [2.7 Tipul disciplinei® [ DOB
3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore pe saptdmana 3 |32curs | - [3.3asem. | - |3.3blaborator | 2 |3.3cproiect |- |3.3.d practicd | 3

3.4 Total ore din planul de 42 135curs | - |3.6asem. | - |3.6b laborator |28 |3.6¢c proiect |- |3.6.d practica |42

invitimant®

Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 23
Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate si portofolii 30
Examinari® 4
Alte activitati: -

3.7 Total ore studiu individual®

93

3.8 Total ore pe semestru'®

135

3.9 Numarul de credite

5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculumt

Promovarea Programului de formare psihopedagogica Nivelul |

4.2 de rezultate ale invatarii | Competente psihopedagogice

5. Conditii

5.1 de desfisurare a cursului‘?

Nu este cazul

5.2 de desfasurare a seminarului /
laboratorului / proiectului®

Sa realizeze portofoliu de practicd respectdnd cerintele formulate de catre

cadrul didactic

6. Obiectiv general al disciplinei

» Antrenarea abilitatilor practice de predare-invatare-evaluare a cunostintelor tehnice si tehnologice specifice
invatamantului liceal, postliceal si universitar, identificarea documentelor curriculare specifice invatamantului liceal,
postliceal si universitar, conceperea si proiectarea documentelor curriculare specifice invatamantului liceal, postliceal
si universitar, formarea de abilitdti practice in predarea-invatarea-evaluarea cunostintelor tehnice si tehnologice
specifice invatamantului liceal, postliceal si universitar, formarea capacitatilor de proiectare, organizare, indrumare si

evaluare a unor activitati educative nonformale

7. Rezultatele invitarii **




Studentul/ Absolventul:
- analizeaza documentelor curriculare specifice invatamantului liceal, postliceal si universitar;
- proiecteaza documentelor curriculare specifice invatamantului liceal, postliceal si universitar;
- realizeaza diverse tipuri de evaluari de continut;
- descrie si intrebuinteaza principalele metode de predare-invatare;

H

]

Cunostinte

Studentul/ Absolventul:

- utilizeaza instrumente digitale pentru predare si invatare;
- opereaza cu mijloace didactice de predare - invatare;

- evalueaza critic activitati didactice

Aptitudini

Studentul/ Absolventul:

- utilizeaza surse bibliografice specifice domeniului;

- respecta principiile, normele si valorile de etica in executarea corectd si la termen a sarcinilor
profesionale, prin abordarea unei strategii de muncad riguroase, eficiente §i responsabile in luarea
deciziilor pentru rezolvarea problemelor;

- se integreaza in grupul de lucru si aplica tehnici de relationare si munca eficientd in echipe
multidisciplinare, pe diverse paliere ierarhice;

- se informeaza si se documenteazd permanent in domeniul propriu de activitate prin utilizarea
adecvata a metodelor si tehnicilor eficiente de invatare pe durata intregii vieti;

- elaboreaza proiecte profesionale din domeniul didacticii.

Responsabilitate si
autonomie

8. Metode de predare

Tn activitatea de predare vor fi utilizate prelegeri participative si dezbateri pe baza unor prezentiri Power Point
care vor fi puse la dispozitia studentilor. Prezentarile contin imagini si schite, astfel incat informatiile sa fie usor de
inteles si asimilat. Metoda de predare este bazata si pe modele de invatare prin descoperire facilitate de explorarea
directa si indirecta a realitatii (experimentul, demonstratia), dar si pe metode bazate pe actiune, precum jocul de rol,
exercitiul si activitatile practice.

9. Continuturi

9.1. Curs® Metode de predare | Timp alocat
9.2a Seminar Metode de lucru'®
9.2b Laborator Metode de lucru®’
9.2c Proiect A Metode de lucru'®
1. Analiza documentelor curriculare specifice invitamantului liceal, postliceal si 7 ore
universitar; Observatia
2. Proiectarea documentelor curriculare specifice invatamantului liceal, postliceal si | Explicatia 7 ore
universitar;
3. Activitati didactice demonstrative si observative specifice invatimantului liceal, Dezbaterea 7 ore
postliceal si universitar; Jocul de rol 7 ore
4. Sustinerea de lectii In invatamantul liceal, postliceal si universitar; 7 ore
5. Proiectarea si desfasurarea activitatilor educative nonformale; 7 ore

6. Analiza si definitivarea practicii pedagogice

Bibliografie aplicatii (practicd):

1. Nitucd, C., Carcea, Maria, Caiet de practicd pedagogica desfisuratd, Editura
Performantica, Iasi, 2006.

2. Nituca C., Stanciu T., Didactica disciplinelor tehnice, Editura Performantica,

Tasi, 2006.
10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Pondere'
din nota finala




104
Colocviu

Completitudinea si corectitudinea
cunostintelor.

Gradul de asimilare a limbajului de
specialitate si capacitatea de
comunicare.

Capacitatea de a valorifica abilitatile
dobandite.

- test de evaluare sumativ
(verificare finald) in saptdméana 14
. Portofoliu de practica
(planificare calendaristica, proiect
de unitate de invatare, 3 proiecte de
lectii de proba)

. Autoevaluarea, prezentarea
si/sau sustinerea proiectului

. Evaluarea criticd a unui
proiect

100%

10.6 Conditii de promovare

Rezultatul evaluarii finale la aceasta disciplina rezulta prin considerarea punctajelor si ponderilor alocate fiecarei
activitati din cadrul disciplinei si dobandirea notei minime 5 la activitatile 10.4.

Data completarii:
16.09.2025

Titular de curs:

Titular de aplicatii:

Conf. dr. ing. loan GabrielSANDU

Data avizdrii in departament:

18.09.2025

Licentd/ Masterat.

21-4 penrtru licenta, 1-2 pentru masterat.

%1-8 pentru licentd, 1-4 pentru masterat.

4Examen (E), colocviu (C) — din planul de invitamdant.
®DOB — disciplind obligatorie, DOP- disciplind optionald, DFA- disciplind facultativd;

® Este egal cu 14 sdptdmadni X numdarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).
" Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazd la punctul 3.7.

8 fntre 2 §i 6 ore. Acestea reprezinti ore didactice i nu se includ In studiul individual.
®Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.
1 Suma dintre numdrul de ore de activitate didacticd directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu numdarul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

1 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

2 Tabld, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.
BTehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.
1 Rezultatele invatdrii prezentate sub formd de cunostinge, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licenfd (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-

specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invatari sunt aferente nivelului 7 din CNC.

STitluri de capitole si paragrafe.
¥Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercitii §i probleme.
Y Demonstratie practicd, exercifiu, experiment.

BStudiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.

Director de departament

Conf.univ.dr. Asandului Gabriel



http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf
http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025-2026
1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea -

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii* Postuniversitar- Nivelul II

1.6. Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei Managementul dezvoltirii personale in context educational
Personal development management in the educational field

2.1.2. Codul disciplinei DS.DO.P.2.13

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Lector univ. dr. Roxana BOBU/Lector univ. dr. Oana JITARU

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr) |Lector univ. dr. Roxana BOBUY/ Lector univ. dr. Oana JITARU

2.4 Anuldestudii> | 1 [2.5SemestruP | 2 2.6 Tipul de evaluare* | E [2.7 Tipul disciplinei® | DOB

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore pe saptdmana 3 [32curs |1 [3.3asem.| 2 |3.3b laborator 3.3c proiect 3.3.d practica
3.4 Total ore din planul de invatimant® | 42| 3.5 curs | 14 |3.6a sem. | 28 |3.6b laborator 3.6¢ proiect 3.6.d
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 48
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate si portofolii 30
Examinari® 4

Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual® 93

3.8 Total ore pe semestru'® 135

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum*? Nu este cazul.
4.2 de rezultate ale invatarii |Nu este cazul

5. Conditii

5.1 de desfisurare a cursului®? Tabla interactivd/ fleepchart; videoproiector/ laptop.
5.2 de desfasurare a seminarului / Tabla interactiva/ fleepchart; videoproiector/ laptop; fise de lucru pentru aplicatii;
laboratorului / proiectului®3 consumabile (birotici).

6. Obiectiv general al disciplinei
Formarea unei reprezentari realiste asupra finalitatilor activitatilor de consiliere educationald, in vederea facilitarii procesului de
dezvoltare personala a elevilor/insertii dezirabile 1n plan social, profesional a tinerilor absolventi.

7. Rezultatele invatirii 1
Studentul/ Absolventul:

- Sustine si asista dezvoltarea copiilor/elevilor/tinerilor/ altor grupuri si categorii de persoane, prin corelarea cu
principiile de consiliere si regulile de protejare a fiecarei persoane din educatie, In mod adecvat.

- Coreleaza cunostintele privind educatia personald, antreprenoriald, sociala si pentru sanatate la un nivel care

stimuleaza si sustine pe orice persoand pentru cresterea nivelului de adaptare si rezolvare a problemelor.

Descopera individualitatea fiecarui copil/elev/tandr, a punctelor forte, a nevoilor de sprijin, a dificultatilor de

invatare si implicatiile asupra invatarii, in vederea ajustarii procesului educational.

- Descrie procesele si nevoile de dezvoltare fizicd, cognitiva, emotionald si sociald a copiilor/elevilor/tinerilor.

- Identifica situatiile de risc si Intelege implicatiile potentiale negative ale unor contexte de viata, de dezvoltare,
de relationare si familiale.

- Argumenteaza deciziile didactice cu referire la particularitatile individuale si la modul in care invata elevii.

5

5

Cunostinte




Studentul/ Absolventul:

- Identifica starile/problemele /dificultatile copiilor/elevilor/tinerilor/altor grupuri si categorii de persoane, privind
comportamentul acestora si procesul de dezvoltare cu asistarea specializatd psihopedagogica.

- Adapteaza procesul educational la nevoile si particularitatile de invatare, prin strategii si decizii de proiectare si
realizare didactica adaptata.

- Identifica si aplica sistematic strategii fundamentate stiintific de abordare diferentiata si individualizatad a
copiilor/ elevilor/ tinerilor, pentru sustinerea invatarii si a dezvoltarii acestora.

- Ofera sprijin fiecarui copil/elev/ tandr in functie de particularitatile individuale, de cerintele educationale
speciale sau situatii de risc educational, inclusiv in colaborare cu alti specialisti.

- Recunoaste decalajele de progres scolar, generate de factori variati (diferente socio-economice, culturale,
particularitati individuale) si sprijind depasirea dificultatilor de adaptare la mediul educational si social larg.

- Identifica si combate violenta in mediul scolar, inclusiv bullying-ului si cyberbullying-ului, consumul de
substante nocive, infractionalitatii, traficului de minori si alte comportamente/ fenomene care pot afecta
siguranta copiilor/elevilor/ tinerilor si starea lor de bine

Studentul/ Absolventul:

- Indica necesitatea utilizarii unor resurse variate pentru eficientizarea predarii, sustinerea invatarii si sprijinirea
elevilor in folosirea lor autonoma.

- Comunica eficient prin oferirea de feedback constructiv si sustine implicarea activa a elevilor in propriul proces
de invatare.

- Exprima Incredere in potentialul de dezvoltare al fiecarui copil/elev/tanar si sustine aspiratiile acestuia, prin
abordari didactice diferentiate si individualizate.

- Apara/Respecta diversitatea etnicd, socio-economica, lingvistica si religioasa a elevilor si a comunitatilor de
provenientd ale acestora si gestioneaza implicatiile acestora asupra dezvoltarii si Invatarii.

- Sustine dezvoltarea socio-emotionala si morala a elevilor.

- Sustine familia/tutorii pentru a intelege asteptarile si rolul scolii, colaborand cu aceasta/ acestia pentru reusita
educationald a elevilor.

- Combina abordari interogative si reflexive privind practica profesionala si angajarea in pregétirea profesionald
si activitatea de formare continua.

- Afiseazd/Manifesta echilibru profesional si capacitate de adaptare 1n diferite contexte, inclusiv 1n situatii noi sau
stresante, cu mentinerea autoritatii adecvate in relatie cu persoanele/grupurile educationale.

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

8. Metode de predare

Tn activitatea de predare vor fi utilizate metode didactice atat traditionale (expunerea; conversatia; studiul de caz;
problematizarea; jocul de rol etc.), cat si interactive (mozaic; tehnica Frisco; metoda piramidei; predarea-invatarea reciproca etc.).
Vor fi utilizate mijloace didactice precum: prezentari Power Point; aplicatii digitale utilizate pentru sistematizarea si recapitularea
cunostintelor; fise; filme documentare etc.). Organizarea activitatii didactice va respecta design-ul activitatilor de formare aspecifice
formarii adultilor, integrand armonios noile cunostinte cu cele transmise anterior si valorificind experienta de invitare/ viata a
studentilor in analiza aplicatiilor propuse.

9. Continuturi

9. 1. Curs® Metode de Timp
predare alocat
9.1.1. Introducere in problematica consilierii educationale. Prelegere 2 ore
9.1.2. Consiliere pentru autocunoastere si dezvoltare personala. interactiva, 2 ore
9.1.3. Consiliere privind comunicarea si dezvoltarea abilitatilor sociale. Conversatia 3 ore
9.1.4. Consilierea elevilor privind cariera. Realizarea optiunilor profesionale . Explicatia 2 ore
9.1.5. Consiliere pentru dezvoltarea personala. Strategii de prevenire a situatiilor de risc. Dezbaterea 3ore
9.1.6. Consiliere educationala si dezvoltare personala. 2 ore

Bibliografie curs:

1. Bobu, R., Jitaru O., Suport de curs-Managementul dezvoltarii personale, editia 2023-2024.

2. Biban, A., Petrovai, D., Lemeni, G., Consiliere si orientare. Ghidul profesorului, Editura
Humanitas Educational, Bucuresti, 2002.

3. Coman, E., Britucu, G., Marketingul carierei. O paradigma a marketingului contemporan,
Editura C.H.Beck, Buucresti, 2020.

4. Copiceanu, M., Consiliere si orientare in cariera. Ghid pentru profesori si parinti, Editura
Universitara, Bucuresti, 2021.

5. Cucos, C., In Features and Quality Criteria for E-learning Didactic Content, The journal of
educational theory and practice DIDACTICA PRO, 20 (1), 2-9, 2020,
https://doi.org/10.5281/zen0d0.3695301

6. De Vries, J.H., Spengler, M., Frintrup, A. si Mussel, P., Personality Development in
Emerging Adulthood How the Perception of Life Events and Mindset Affect Personality
Trait Change, Tn Frontiers in Psychology, 12:671421, 1-13, 2021.

7. Dumitru, I. Al., Consiliere psihopedagogica, Editura Polirom, Tasi, 2008.

2


https://doi.org/10.5281/zenodo.3695301

8. Egerdu, A.M, Cosarba, E.M. si Torkos, H., The value of formal education in the personal
development of primary school pupils, Tn Journal Plus Education, 30, 1, 34-52, 2022.

9. Geldard, K., Geldard, D., YinFoo, R., Consilierea copiilor. O introducere practica, Editura
Polirom, Tasi, 2013.

10. https://doi.org/10.1007/s12187-021-09899-w.

11. lonescu, D., Analiza si dezvoltare personald. Psihologia autodetermindrii, Editura
Polirom, Iasi, 2020.

12. Neacsu, 1., Suditu, M., Educatia emotional-afectivd. Noi explorari, noi strategii, Editura
Polirom, Iasi, 2020.

13. Negovan, V., Psihologia carierei, Editura Meteor Press, Buucresti, 2021

14. Stoica Constantin, A., Conflictul interpersonal. Prevenire, rezolvare si diminuarea efectelor,
editia a II-a, Editura Polirom, lasi, 2018.

9.2a Seminar Metode de Observatii,
lucrué timp alocat

9.2.1. Repere metodologice si de continut ale activitatii de consiliere educationala si dezvoltare 2 ore

personala.

9.2.2. Repere metodologice si de continut ale activitatii de consiliere educationala si dezvoltare | Exercitii

personala individuale/ Sore

9.2.3. Modalitati de organizare si metode/tehnici de de realizare a activitatilor care faciliteaza | 9ruUp.

cunoasterea de sine a elevului. Proiectarea si implementarea activititilor autocunoastere, | Studii de caz. 6 ore

intercunoastere din perspectiva dezvoltirii personale. Jocuri Qe rol

9.2.4. Strategii de optimizare a abilitatilor de comunicare: metode, tehnici, instrumente de lucru. | Discutia panel 6

Proiectare si implementare activitati specifice dezvoltarii competentelor de comunicare si sociale. ore

9.2.5. Identitatea profesionald: aspiratii, valori, identificare obiective cariera profesionala. 2 ore

Proiectare si implementare activitati specifice orientdrii si planficarii carierei pentru elevi.

9.2.6. Situatii de risc, comportamente dezirabile&indezirabile, comportamente proactive. 4 ore

Strategii de prevenire a comportamentelor de risc/indezirabile.

9.2.7. Planul de dezvoltare personala 2 ore

Bibliografie aplicatii (seminar):

1. Bobu, R, Jitaru, O., Ghid de aplicatii pentru seminar, editia 2023-2024.

2. Andrei, P., Stiluri si metode de comunicare, Editura Aramis, Bucuresti, 2004.

3. B.Rime, Comunicarea sociald a emotiilor, Editura Trei, 2008.

4. Bersan. O., S, Dumitru. l., Al., Consilierea privind cariera. Maximizarea potentialului
individual pentru o cariera de success, Editura Polirom, Iasi, 2023.

5. Carnegie, D., Rezolva conflictele din viata ta, Editura Curtea Veche, Bucuresti, 2020.

6. Cazacu, A. si Boteanu, 1., Culegere de exercitii de dezvoltare personal, Editura George
Tofan, Suceava, 2016.

7. Chiru, |., Comunicarea interpersonala, Editura Tritonic, Bucuresti, 2004.

8. Conley, C., Ecuatiile emotionale. Cateva formule simple pentru o viata fericita si plina de
success, Editura Humanitas, Bucuresti, 2022.

9. Goleman, D., Creierul si inteligenta emotionala, Editura Curtea Veche Publishing,
Bucuresti, 2018.

10. Goleman, D., Inteligenta sociald. Noua stiintd a relatiilor umane, Editura Curtea Veche
Publishing, Buucresti, 2018.

11. Hemmen, L., Anxietatea. Ghid de supravietuire pentru adolescente, Editura ASCR, Cluj
Napoca, 2022.

12. Lupu, D., A., Activitati de consiliere. Reusita si stima de sine in viata preadolescentilor,
Editura ASCR, Cluj Napoca, 2013.

13. Nelson Joner, R., Manual de consiliere. Invatd ce si spui ca s ajuti, Editura Trei, Bucuresti,
20009.

14. Panisoara, 1., O., Comunicarea eficientd, Editura Polirom, lasi, 2004.

15. Plesca, M., Protectia psihologica a adolescentilor 1n situatii de criza. Revista de stiinte socio-
umane, 1 (50), 36-44, 2022.

16. Rachiteanu-Nastase, E., R., Consiliere si orientare pentru cariera si viata. Fundamente
teoretice si metodologice, Editura ASE, Bucuresti, 2019.

17. Rizeanu, S., Haica, C., Consilierea psihologica, Editura Universitara, Bucuresti, 2020.

18. Soitu, L. (coord.), Dimensiuni ale consilierii educationale, Editura Institutul European, lasi,
2014.

19. Stahl, S., Vindecarea copilului interior, Editura LITERA, Bucuresti, 2020

10. Evaluare



https://doi.org/10.1007/s12187-021-09899-w

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 103 Ponderevdln
nota finala
104 Completitudinea si corectitudinea - observarea sistematica a 50%
Examen/ cunostintelor. studentilor (teme
/Verificare Coerenta logica, fluenta, forta de individuale/ de echipi -
argumentare. temele trebuie efectuate Tn
Capacitatea de analiza, de interpretare sdptdmana dintre cursuri,
personald, originalitatea, creativitatea. pregétirea unui referat -
Gradul de asimilare a limbajului de studiu de caz).
specialitate si capacitatea de comunicare. - test de evaluare formativ
Capacitatea de a valorifica abilitatile (verificari pe parcursul
dobéndite. semestrului).
Capacitatea de a prelucra datele si - test de evaluare sumativ 100%
problemele enuntate. (verificare finald).
10.5a Seminar Capacitatea de aplicare in practica a 50%
cunostintelor invatate. Capacitatea de - participare activa la activitati;
analizd, de interpretare personala, - test de evaluare.
originalitatea, creativitatea.
10.6 Conditii de promovare
Rezultatul evaluarii finale: nota finalda minim 5.

Data completarii: 15.09.2025
Titular/ titulari de curs: lector univ dr. Roxana BOBU / lector univ. dr. Oana JITARU
Titular/ titulari de aplicatii: lector univ.dr. Roxana BOBU / lector univ.dr. Oana JITARU

Data avizarii in departament:18.09.2025 Director de departament

Conf. univ.dr. Gabriela ASANDULUI

Data aprobarii in Consiliul Facultatii: Decan,

! Licentd/ Masterat.

21-4 penrtru licentd, 1-2 pentru masterat.

31-8 pentru licentd, 1-4 pentru masterat.

4 Examen (E), verificare (V) — din planul de invdtimant.

>DOB — disciplina obligatorie, DOP- disciplind optionald, DFA— disciplina facultativa;

b Este egal cu 14 saptamani X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

" Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazd la punctul 3.7.

8 [ntre 2 si 6 ore. Acestea reprezintd ore didactice si nu se includ in studiul individual.

°®Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

10 Suma dintre numdrul de ore de activitate didactica directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie
egalda cu numdrul de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

11 Se mentioneazd disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

2 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

13 Tehnicd de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

14 Rezultatele invatarii prezentate sub formd de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea
vor fi corelate cu rezultatele invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licenta (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS,
www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf).
Pentru programele de masterat, rezultatele invatari sunt aferente nivelului 7 din CNC.

15 Titluri de capitole si paragrafe.

16 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercitii si probleme.

" Demonstratie practicd, exercitiu, experiment.

18 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.



http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 — 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii* Postuniversitar

1.6. Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei — PREVENIREA DEZADAPTARII SCOLARE

(In limba romana) PREVENTION OF THE FAILURE TO ADAPT TO SCHOOL

(in limba engleza, conform Suplimentului la diploma)

2.1.2. Codul disciplinei DS.DO.P.2.14

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Lector univ. dr. Magda Tufeanu

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr) | Lector univ. dr. Magda Tufeanu

2.4 Anuldestudiiz | 1 [25Semestrul® | 2 2.6 Tipul de evaluare* | E  [2.7 Tipul disciplinei® | DOP

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore pe saptdmana 3 [3.2curs | 1 [3.3asem. | 2 |3.3blaborator | - |3.3c proiect 3.3.d practicd
3.4 Total ore din planul de invatamant®| 42 [3.5curs | 28 |3.6asem. | 28 |3.6b laborator | - [3.6¢ proiect | 3.6.d |
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 48
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregitire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 30
Examinari® 4
Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual® 93

3.8 Total ore pe semestru*® 135

3.9 Numadrul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum®t Nu este cazul

4.2 de rezultate ale invatarii |Nu este cazul

5. Conditii

5.1 de desfisurare a cursului'? Tabla, videoproiector, planse
5.2 de desfasurare a seminarului / Tabla, videoproiector, plange, materiale de lucru cu informatii, fise de lucru
laboratorului / proiectului®

6. Obiectivul general al disciplinei

Obiectivul general al disciplinei Prevenirea dezadaptarii scolare este de a contribui la crearea unui fond de
cunostinte, aptitudini si atitudini necesar cadrelor didactice pentru implicarea cu succes in viata scolii, pentru derularea
de programe specifice cu ajutorul carora sa sustina elevii in prevenirea abandonului scolar, precum si Tn abordarea
factorilor (familiali, scolari, sociali)implicati in producerea acestui fenomen.



7. Rezultatele invitarii'’

Studentul/ Absolventul:

o Sustine si asista dezvoltarea copiilor/elevilor/tinerilor/ altor grupuri si categorii de persoane, prin corelarea cu
principiile de consiliere si regulile de protejare a fiecarei persoane din educatie, in mod adecvat.

e Coreleaza cunostintele privind educatia personald, antreprenoriald, sociald si pentru sanatate la un nivel care
stimuleaza si sustine pe orice persoana pentru cresterea nivelului de adaptare si rezolvare a problemelor.

e Descopera individualitatea fiecarui copil/elev/tanar, a punctelor forte, a nevoilor de sprijin, a dificultatilor de
invatare si implicatiile asupra invatarii, in vederea ajustarii procesului educational.

e Descrie procesele si nevoile de dezvoltare fizicd, cognitiva, emotionala si sociald a copiilor/elevilor/tinerilor.

o Identifica situatiile de risc si intelege implicatiile potentiale negative ale unor contexte de viata, de dezvoltare,
de relationare si familiale.

e Argumenteaza deciziile didactice cu referire la particularitatile individuale si la modul in care invata elevii.

o Distinge/Proiecteaza strategiile de consiliere educationald si elevii aflati in situatii de risc sau cu cerinte
educative speciale.

b
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Cunostinte

Studentul/ Absolventul:

o Identifica starile/problemele /dificultatile copiilor/elevilor/tinerilor/altor grupuri si categorii de persoane,
privind comportamentul acestora si procesul de dezvoltare cu asistarea specializata psihopedagogica.

o FElaboreaza programe / proiecte de interventie psihopedagogica personalizate si de grup, in vederea optimizarii
procesului de adaptare -integrare educationald si sociald.

o Adapteaza procesul educational la nevoile si particularitatile de invatare, prin strategii si decizii de proiectare si
realizare didactica adaptata.

o Identifica si aplicd sistematic strategii fundamentate stiintific de abordare diferentiata si individualizatd a
copiilor/ elevilor/ tinerilor, pentru sustinerea invatarii si a dezvoltarii acestora.

e Ofera sprijin fiecarui copil/elev/ tanar in functie de particularitatile individuale, de cerintele educationale
speciale sau situatii de risc educational, inclusiv in colaborare cu alti specialisti.

e Recunoaste decalajele de progres scolar, generate de factori variati (diferente socio-economice, culturale,
particularitati individuale) si sprijind depdsirea dificultatilor de adaptare la mediul educational si social larg.

o Identificd si combate violenta in mediul scolar, inclusiv bullying-ului si cyberbullying-ului, consumul de
substante nocive, infractionalitatii, traficului de minori si alte comportamente/ fenomene care pot afecta
siguranta copiilor/elevilor/ tinerilor si starea lor de bine.

o FElaboreaza proiecte educationale ce Vizeaza prevenirea dezadaptirii.

Aptitudini

Studentul/ Absolventul:

e Indica necesitatea utilizarii unor resurse variate pentru eficientizarea predarii, sustinerea invatarii si sprijinirea
elevilor in folosirea lor autonoma.

e Comunica eficient prin oferirea de feedback constructiv si sustine implicarea activa a elevilor in propriul proces
de invitare.

e Exprima incredere in potentialul de dezvoltare al fiecarui copil/elev/tdnar si sustine aspiratiile acestuia, prin
abordari didactice diferentiate si individualizate.

e Apard/Respectd diversitatea etnicd, socio-economicd, lingvisticd si religioasa a elevilor si a comunitatilor de
provenientd ale acestora si gestioneaza implicatiile acestora asupra dezvoltarii si invatarii.

o Sustine dezvoltarea socio-emotionald si morala a elevilor.

o Sustine familia/tutorii pentru a intelege asteptarile si rolul scolii, colaborand cu aceasta/ acestia pentru reusita
educationali a elevilor.

e Combina abordari interogative si reflexive privind practica profesionald si angajarea in pregatirea profesionald
si activitatea de formare continua.

o Afiseazd/Manifesta echilibru profesional si capacitate de adaptare in diferite contexte, inclusiv in situatii noi sau
stresante, cu mentinerea autoritatii adecvate in relatie cu persoanele/grupurile educationale.

Responsabilitate si autonomie

8. Metode de predare

Tn activitatea de predare vor fi utilizate metode didactice diverse, cum ar fi: prelegerea, explicatia, descrierea,
conversatia, discutia colectiva, problematizarea, studiul de caz

9. Continuturi

9.1.Curs® Metode de predare Timp
alocat
9.1.1. Adaptare si dezadaptare scolara. Prelegere interactiva, 2 ore
Discutii, Explicatii
9.1.2. Factori implicati in aparitia dezadaptarii — familiali, sociali, scolari si din | Prelegere interactiva, 2 ore
mediul online Discutii, Explicatii




9.1.3. Fatete ale dezadaptirii scolare Prelegere interactiva, 2 ore
Discutii, Explicatii

9.1.4. Consecinte ale dezadaptirii — subrealizarea scolara Prelegere interactiva, 4 ore
Discutii, Explicatii
Studiu de caz

9.1.5. Modele de bune practici in prevenirea dezadaptirii scolare si consecintelor | Prelegere interactiva, 4 ore

acesteia — dezvoltarea competentelor sociale si emotionale

Discutii, Explicatii

Bibliografie curs

e Agabrian, M., (2006), Scoala, familia, comunitatea, Editura Institutul European, lasi
e Biban, A (coord.) (2011), Consiliere educationald, Editura ASCR, Cluj-Napoca

e Dumitru, 1. Al. (2008), Consiliere psihopedagogica, Editura Polirom, lasi
[ ]

Tausan, A. (2014). Adaptarea scolard — demersuri aplicative la preadolescenti. Editura Presa Universitara Clujeana. Cluj-

Napoca

e Panisoara, G., Salavastru, D., Mitrofan, L. (2016). Copilaria si adolescenta — provocari actuale in psihologia educatiei si

dezvoltérii. Editura Polirom. lasi

e Tufeanu, M. (2018). Subrealizarea scolara — incursiune teoretica si aplicativa. Editura ASCR. Cluj-Napoca
Whitson, S., (2017), Fenomenul bullying — 8 strategii pentru a-i pune capat, Editura Herald, Bucuresti

Avrticole Tufeanu Magda pe https://scholar.google.com/citations?user=84Qj39sAAAA

J&hl=ro

9 2.a. Aplicatii

Seminar introductiv — repere privind activitatea didactica

Identificarea factorilor implicati in aparitia dezadaptarii - brainstorming.
Descrierea fatetelor dezadaptarii scolare — panel

Subrealizarea scolara, consecintd a dezadaptarii — studiu de caz

Competente sociale si emotionale implicate in prevenirea dezadaptarii scolare -
aplicatii.

e Prezentare de proiecte.

e Seminar final — concluzii.

Metode de lucru'®

Lucru pe grupe
Exerecitii
Analiza de caz
Discutia panel

Observatii,
timp alocat
2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

6 ore

12 ore

2 ore

Bibliografie aplicatii
e Agabrian, M., (2006), Scoala, familia, comunitatea, Editura Institutul European, lasi

e Hughes, M., Terrell, J. B. (2013), Inteligenta emotionala in actiune, Editura Curtea Veche Publishing, Bucuresti

e Tausan, A. (2014). Adaptarea scolara — demersuri aplicative la preadolescenti. Editura Presa Universitara Clujeana. Cluj-

Napoca

e Panisoard, G., Salavastru, D., Mitrofan, L. (2016), Copilaria si adolescenta — provocari actuale in psihologia educatiei si

dezvoltarii. Editura Polirom. lasi

e Peacock, G. G., Collett, B. R. (2015), Interventii bazate pe colaborarea familie-scoala, Editura ASCR, Cluj-Napoca
e Tufeanu, M. (2018). Subrealizarea scolard — incursiune teoretica si aplicativd. Editura ASCR. Cluj-Napoca
e Whitson, S., (2017), Fenomenul bullying — 8 strategii pentru a-i pune capat, Editura Herald, Bucuresti

10. Evaluare
10.3 Pondere
din nota finala
(se recomandd sda
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare fiein
concordantd cu
numdrul de ore
alocat fiecarui tip
de activitate)
10.4 Completitudinea si corectitudinea - observarea Sistematica a 60%
Examen cunostintelor. studentilor (teme individuale/de
Coerenta logica, fluenta, forta de echipa - temele trebuie efectuate in
argumentare. sdptdmana dintre cursuri, pregatirea
Capacitatea de analiza, de interpretare | unui referat-studiu de caz).
personald, originalitatea, creativitatea. | - test de evaluare sumativ
Gradul de asimilare a limbajului de (verificare finala).
specialitate si capacitatea de
comunicare.
Capacitatea de a valorifica abilitatile
dobandite.

Capacitatea de a prelucra datele si
problemele enuntate.



https://scholar.google.com/citations?user=84Qj39sAAAAJ&hl=ro

10.5 Aplicatii Capacitatea de aplicare in practica a 40%
cunostintelor invatate. Capacitatea de - participare activa la activitati;
analiza, de interpretare personala, - portofoliu.

originalitatea, creativitatea.

10.6 Conditii de promovare

Nota finald minim 5

Data completarii: 15.09.2025

Titular/ titulari de curs: Lector univ. dr. Magda Tufeanu

Titular/ titulari de aplicatii: Lector univ. dr. Magda Tufeanu

Data avizarii in departament: Director de departament,
18.09.2025 Conf. univ. dr. Asandului Gabriel
1Licenta/ Masterat.

21-4 pentru licenta, 1-2 pentru masterat.

31-8 pentru licenta, 1-4 pentru masterat.

“Examen (E), verificare (V) — din planul de invatamant.

>DOB - disciplina obligatorie, DOP- disciplind optionald, DFA— disciplina facultativa;

5Este egal cu 14 saptamani X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

’Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

8 [ntre 2 si 6 ore. Acestea reprezinta ore didactice si nu se includ in studiul individual.

9 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

19 Suma dintre numarul de ore de activitate didactica directa (3.4) si numarul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sa fie egald cu numadrul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

11Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

12 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

3Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

14Rezultatele invatarii prezentate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licenta (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-
specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invatari sunt aferente nivelului 7 din CNC.
BTitluri de capitole si paragrafe.

18Discutii, dezbateri, prezentare gi/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme.



http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf
http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

