UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC (D.P.P.D.)

Avizat, Aprobat,
in Consiliul de Administratie din 09.04.2019 in Senatul din 17.05.2019

STATUTUL

DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

CAPITOLUL I
DENUMIRE. CONSTITUIRE. FORMA JURIDICA. SEDIU.

Art. 1. Denumire

Denumirea departamentului este "DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA
PERSONALULUI DIDACTIC”. LOGO: ,,D.P.P.D.” si este organizat conform O.M. 3404 din
21.03.2002, la nivel de universitate, fiind in subordinea Senatului Universitatii Tehnice ,,Gheorghe
Asachi” din lasi, prin Prorectorul responsabil cu activitatea didactica si asigurarea calitatii.

In toate actele emise de catre departament se va specifica numele universitaii si a

departamentului.

Art. 2. Forma juridica
D.P.P.D. este infiintat in baza Deciziei TUIASL nr.511 din 13.04.2000 si a O.M. 3404/2002;
D.P.P.D. din structura Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi, este organizat si
functioneaza in baza regulamentului D.P.P.D., aprobat de Senatul TUIASI;
Temeiul legal al constituiriii departamentului este reprezentat de urmatoarele acte normative:
- O.U.G. nr. 78/2005 pentru modificarea si completarea Legii nr. 288/2004 privind

organizarea studiilor universitare;



- O.M. nr. 3617/2005 privind aplicarca gencralizata a Sistemului Europcan de Credite
Transterabile (ECTS);

- Legea nr.87/2006 pentru aprobarea OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii;

- Ghidul activitagilor de evaluare a calitagii programelor de studii universitare si a institutiilor

de Tnvatamant superior (partea a I'V-a), ARACIS, Noiembrie 2006;

- Legea Educatiei nationale nr.1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

- O.M. nr. 5561 din 31.10.2011 privind Metodologia privind formarea continud a
personalului din invatamantul preuniversitar cu modificarile si completarile ulterioare;

- Carta Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi;

- OM. nr. 3850/02.05. 2017 privind aprobareca Metodologici - cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogica in cadrul institutiilor de invatdmant superior acreditate in
vederea certificdrii competentelor pentru profesia didacticé;

- OM. nr. 4129/16.07.2018 privind modificarea si completarea Anexei la ordinul ministrului
educatiei nationale nr. 3850/2017 pentru aprobarea Metodologiei cadru de organizare a programelor
de formare psihopedagogica din cadrul institutiilor de invdtamant superior acreditate in vederea

certificdrii competentelor pentru profesia didacticd, cu modificarile ulterioare.

Art. 3. Sediul
D.P.P.D are sediul pe Bulevardul Prof.dr.doc. Dimitrie Mangeron, nr. 73, lasi, la Facultatea
de Ingierie Chimica si Protectia Mediului ,.Cristofor Simionescu”, etajele I1I, IV s1 V.

CAPITOLUL II
MISIUNE SI OBIECTIVE

Art. 4 Misiunea academica

D.P.P.D. isi asumai pregétirea generald si specificd a personalului didactic si de management
educational, pentru invatamantul tehnic si profesional, de nivel universitar si preuniversitar.

D.P.P.D. are misiunea formarii initiale a personalului didactic de formatie tehnica in plan
regional, a perfectiondrii si formarii continue a personalului didactic in sistemul de invd{amant
tehnic si profesional §i a participarii la cercetarea pedagogicd pentru educatie vocationald in plan
regional, national si international. D.P.P.D. si-a asumat, de asemenea, coparticiparea la formarea
orizontului al tuturor studentilor universitatii, independent de optiunea acestora pentru
profesionalizarea didactica. Programul de certificare a competentelor pentru profesia didactica
vizeazi dezvoltarea competentelor profesionale psihopedagogice, didactice, digitale, manageriale si

de cercetare necesare exercitarii functiilor didactice in invatamant.

Art. 5. Obiectivele DPPD

1. Obiective didactice



- Formarea competenielor educationale de bazd, pentru debutul in cariera didactica a
specialistilor de formatie tehnica ;

- Dezvoltarca competentelor educationale, pentru realizarea activitafii didactice la standarde
continuu crescdtoare ; _

- Diversificarea competentelor pentru activititi specializate in cadrul institutiilor educationale
de pe filiera tehnologica.

2 .Obiective de cercetare fundamentald si aplicativa in domeniul stiin{elor educatiei.

Art. 6. Functiile DPPD
D.P.P.D. este o structurd componentd a Universitdtii Tehnice "Gheorghe Asachi"din lasi
fiind abilitata sa asigure:
- certificarea pentru profesia didactica;
- formarea continua, psihopedagogica, metodica i de specialitate pentru personalul didactic
din invatamantul preuniversitar;
- organizarea unor programe de educatie a adulfilor, la solicitarea persoanelor/institutiilor
interesate;
- pregitirea, organizarea §i desfasurarea examenelor de obtinere a gradelor didactice
pentru specializarile care i-au fost arondate de Ministerul Educatiei Nationale;
- consilierea psihopedagogicd si metodica privind dezvoltarea profesionald, evolutia in
cariera didactica si coordonarea activitagilor de mentorat in scoli;
- initierea si dezvoltarea unor activitati de cercetare stiintifica fundamentala si aplicativa
Tn domeniul educatiei;
- sustinerea dezvoltarii profesional-stiintifice a personalului didactic din universitate;
- promovarea cercetdrii in domeniile psihologiei, pedagogiei, sociologiei, in domenii pluri
si interdisciplinare.

CAPITOLUL 111
ORGANIZARE SI CONDUCERE PERSONAL

Art. 7. Organizare si conducere

D.P.P.D. este alcatuit din personal didactic cu specializari in psihologie, pedagogie,
sociologie, filosofie si alte specializiri conform misiunii asumate.

D.P.P.D. se identifica prin obiective proprii, conducere si personal de sine statator. D.P.P.D.
are relatii de conlucrare cu toate facultatile universitiatii. Pentru realizarea misiunii sale D.P.P.D.
colaboreaza cu Inspectoratul Scolar Judetean Iasi, cu scolile de aplicatie gi cu alte instituii si
organizatii.

Conducerea D.P.P.D. este asigurati de :

- Consiliul departamentului — format din director gi trei membri.
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- Directorul departamentului este cadru didactic titularizat, are grad didactic de
conferentiar i norma de baza in D.P.P.D.
Conducerea D.P.P.D. este aleasa potrivit Procedurii referitoare la procesul de constituire si
de alegere a structurilor si functiilor de conducere academica, COD PO.POM.05, a universitaii.

Art, 8. Personal

D.P.P.D. are in componenta sa personal didactic si auxiliar. Prin personal didactic se infelege
personalul care indeplineste activitati didactice in cadrul departamentului si care trebuie si
indeplineasca cerintele legale pentru ocuparea posturilor. Personalul didactic auxiliar asigurd buna
desfasurare a activitéfii didactice si de perfectionare a personalului didactic prin grade didactice.

Personalul didactic si comunitatea academici a D.P.P.D. sunt formate din specialisti in
pedagogie, psihopedagogie, psihologie, sociologie, didactici speciale si alte specializari determinate
prin raportarea la misiunea institutionala.

Titularii de disciplina trebuie si aiba titlul de stiintific de doctor sau si fie doctoranzi in
domeniul disciplinelor din postul ocupat; celelalte cadre didactice trebuie sa aibi pregétire si
competente in domeniul disciplinei predate.

Titularii disciplinelor psihopedagogice au specialitatea si titlul de stintific de doctor in
Pedagogie/Stiintele educatiei, in Psihologie, Sociologie si Filosofie.

Titularii disciplinelor “Didactica specialitétii” si ,Didactica domeniului si dezvoltdri in
didactica specialitatii” au una dintre specialititile din domeniul de pregatire al studentilor si sunt
doctori 1n specialitate.

CAPITOLUL 1V
FINANTARE. PATRIMONIU

Art. 9. Universitatea Tehnicd ,.Gheorghe Asachi”din lasi, in calitate de ordonator de credite,
asigurd conditiile legale de salarizare a personalului D.P.P.D. si de finantare a activitatilor de
dezvoltare a patrimoniului initial. utilizarii bazei materiale si a utilitatilor, iar prin calitatea sa de

persoana juridica, asigura toate facilitatile de ordin tehnic, economic si juridic.

Art. 10. Sursele de finantare ale activititilor D.P.P.D. sunt:
- alocajia bugetari (finantarea de bazi):
- venituri proprii provenite din: taxe, contracte, sponsoriziri si donatii, venituri din exploatarea
proprietitii intelectuale;
Fondurile se utilizeazi in conformitate cu prevederile legale.
Cota aferentda D.P.P.D. din fondurile bugetare este cea stabiliti dc Scnat, pentru toate
facultatile, inclusiv DPPD.



Art. 11. Patrimoniu
Patrimoniul D.P.P.D. este constituit din spatii proprii la Facultatea de Inginerie Chimica si

protectia Mediului ,,Cristofor Siminonescu” astfel:
- etlll, salile CH8C, CHT7C, secretariatul departamentului cu Sala de -Consiliu a
departamentului;
- et.lV, sala 463;
- et.V, sala 503 cu cabinetele 1,2, 3 5i 4.
Universitatea pune la dispozitie spatii specifice care corespund standardelor de asigurare a
calitatii si desfasurdrii unui proces de invagamant de calitate.
D.P.P.D. dispune de mijloace de inva{dmant care corespund standardelor da calitate.

CAPITOLUL V
DIZOLVARE S$I LICHIDARE

Art. 12. D.P.P.D se dizolva, de drept, la aparitia unei cauze legale sau prin hotararea Ministerului
Educatiei.

Art. 13. Lichidarea D.P.P.D se face in conditiile legii de catre organele abilitate, respectiv Senatul
universitatii.

Art. 14. Patrimoniul rimas dupi lichidare face parte integranta din patrimoniul universitatii.

Art. 15. Prevederile prezentului statut se completeazd cu hotdrarile ulterioare ale Senatului
universitatii si cu modificarile aparute in conventiile cu colaboratorii interni si externi, precum i in
legislatia de specialitate.

DIRECTOR D.P.P.D.,

JURIST,



