FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 — 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii® Postuniversitar

1.6. Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei — PSIHOLOGIA EDUCATIEI

(in limba romana) EDUCATIONAL PSYCHOLOGY

(in limba engleza, conform Suplimentului la diploma)

2.1.2. Codul disciplinei DF.DI.P.1.01

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Lector univ. dr. Magda Tufeanu

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr) | Lector univ. dr. Magda Tufeanu

2.4 Anuldestudiiz | 1 [25Semestrul® | 1 2.6 Tipul de evaluare* | E  [2.7 Tipul disciplinei® | DOB

3. Timpul total estimat al activititilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numar de ore pe saptdmana 4 |32curs | 2 |3.3asem. | 2 |3.3b laborator | - |3.3c proiect 3.3.d practica
3.4 Total ore din planul de invitimant® | 56 |3.5 curs | 28 |3.6a sem. | 28 | 3.6b laborator | - | 3.6¢ proiect | 3.6.d |
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 56
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregatire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 15
Examindri® 4
Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual® 79

3.8 Total ore pe semestru*® 135

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum?! Nu este cazul

4.2 de rezultate ale invitarii |Nu este cazul

5. Conditii
5.1 de desfagurare a cursului'? Tabla, videoproiector, planse
5.2 de desfasurare a seminarului / Tabla, videoproiector, planse, materiale de lucru cu informatii, fise de lucru
laboratorului / proiectului®®

6. Obiectivul general al disciplinei

Obiectivul general al disciplinei Psihologia educatiei este de a oferi un complex de informatii de
specialitate si modele de bune practici utilizate Tn lucrul cu elevii, care sa constituie fundamentul necesar formarii
profesionale si personale a studentilor ce urmeaza modulul psihopedagogic.



7. Rezultatele invatarii*

Studentul/ Absolventul:
e Argumenteaza relatiile dintre predare-invatare-evaluare si formuleaza unele solutii creative pentru optimizarea
© componentelor educationale.
=1 e Coreleaza cunostintele de specialitate, psihopedagogice, in realizarea activitatilor instructiv-educative din
<. invatamant si a altor activitati educationale
= e Argumenteaza potentialul formativ al teoriilor, principiilor si practicilor didactice specifice domeniului.
5 o Identificd modul specific in care copiii/elevii/tinerii invata, teoriile si paradigmele de consiliere si suport cu
privire la invatare si implicatiile asupra predarii si evaluarii.
e Analizeaza si coreleazd cunostintele psihopedagogice in activitdtile de formare si de Imbunatatire continua a
practicilor profesionale.
Studentul/ Absolventul:
o Identifica nivelul achizitiilor anterioare ale copiilor/elevilor/ tinerilor, individuale si de grup, si valorifica datelor
‘= obtinute in proiectarea procesului educational.
S e Identifica obiective de invitare in acord cu documentele curriculare, care sd sustind dezvoltarea potentialului
2 fiecarui copil/elev/tanar.
o ¢ Construieste contexte de Invatare autentica, in maniera integrata, in care elevii isi valorifica experientele de viata
< si interesele de cunoastere.
e Participa periodic la activitati de dezvoltare profesionald continud, in raport cu nevoile profesionale proprii si cu
prioritatile locale sau nationale
Studentul/ Absolventul:
o Abordeaza critic responsabilitatile profesiei didactice cu evidentierea complexitatii procesului de invatamant.
2 e Dezvolta atitudini creatoare si constructive in aplicarea designului si principiilor pedagogice.
E e Indica necesitatea utilizdrii unor resurse variate pentru eficientizarea predarii, sustinerea Invatarii si sprijinirea
s elevilor in folosirea lor autonoma.
E e Comunica eficient prin oferirea de feedback constructiv si sustine implicarea activa a elevilor in propriul proces
= de Invatare.
& e Apara/Respecta diversitatea etnicd, socio-economica, lingvistica si religioasd a elevilor si a comunitatilor de
.f; provenienta ale acestora si gestioneaza implicatiile acestora asupra dezvoltarii si invatarii.
'E o Sustine dezvoltarea socio-emotionala si morala a elevilor.
S o Sustine familia/tutorii pentru a intelege asteptarile si rolul scolii, colaborand cu aceasta/ acestia pentru reusita
s educationala a elevilor.
% e Combina abordari interogative si reflexive privind practica profesionala si angajarea in pregatirea profesionala si
= activitatea de formare continua.
o Afiseazd/Manifesta echilibru profesional si capacitate de adaptare in diferite contexte, inclusiv in situatii noi sau
stresante, cu mentinerea autorititii adecvate in relatie cu persoanele/grupurile educationale.

8. Metode de predare

Tn activitatea de predare vor fi utilizate metode didactice diverse, cum ar fi: prelegerea, explicatia, descrierea,

conversatia, discutia colectiva, problematizarea

9. Continuturi

9. 1. Curs® Metode de Timp alocat
predare
9.1.1. Introducere in domeniul Psihologiei educatiei. Prelegere 2 ore
Psihologia educatiei ca stiintd. Definire. Delimitarea domeniului Psihologiei | interactiva,
educatiei. Statusul si rolul profesorului. Statusul si rolul elevului. Discutii,
Explicatii
9.1.2. Personalitatea umana Prelegere 6 ore
Sistemul psihic uman. Factorii devenirii personalitatii. Elemente constitutive, | interactiva,
definitorii ale personalitatii. Modele factoriale ale personalitatii (Guilford, | Discutii,
Garden). Modele procesuale ale personalitdtii (Freud, Erikson, Piaget). | Explicatii
Caracterizarea varstelor scolare.
9.1.3. Stadiile dezvoltirii ontogenetice Prelegere 6 ore
Delimitari conceptuale. Teorii explicative ale dezvoltarii umane (dezvoltarea | interactiva,
cognitiva, dezvoltarea morala, dezvoltarea psiho-sociald). Discutii,
Explicatii
9.1.4. Inviitarea umani si invitarea scolari Prelegere 6 ore
Invatarea in ansamblul activitatilor umane. Invatarea ca proces. Formele invatarii | interactiva,
elementare: conditionarea, asocierea, imitatia. Formele 1invatarii verbale: | Discutii,
invatarea notiunilor si principiilor, rezolvarea problemelor. Teorii ale invatarii. E- | Explicatii
learning. Invitarea online.




9.1.5. V.Motivatia pentru invitare Prelegere 4 ore
Componentele motivatiei. Procesul motivatiei. Teorii explicative. Motivatia | interactiva,
pentru invatare. Strategii de motivare a elevilor, In invatamantul online. Discutii,

Explicatii
9.1.6. Creativitatea la virsta scolara Prelegere 2 ore
Definire. Creativitatea ca proces si ca produs. Personalitatea creatoare. Rolul | interactiva,
creativitatii in invatare. Stimularea creativitatii elevilor in Invatdmantul online. Discutii,

Explicatii
9.1.7. Recapitulare si tematica pentru examen Harta conceptuala | 2 ore
Reluarea principalelor teme abordate la curs. Discutarea tematicii pentru examen. | a cursului

Bibliografie curs

o Albulescu, I, Catalano, H., (2021), e-Didactica — Procesul de instruire in mediul online, Ed. DPH, Bucuresti
Bocos, M. D., (2013), Instruirea interactiva, Ed. Polirom, Iasi

Carcea, I M, (coord) (2002), Psihologia educatiei, Ed. Gh. Asachi, Iasi

Carcea, I. M. (2000), Mediul educational scolar, Ed. Cermi, lasi

Ceobanu, C., (2016), fnvégarea in mediul virtual, Ed. Polirom, Iasi

Ceobanu, C.,, et. al. (2020), Educatia digitala, Ed. Polirom, Iasi

Cosmovici, A., (coord) (2002), Psihologia educatiei, Ed. Polirom, lasi

Mih, V., (2010) Psihologie educationala (vol. I si IT), Ed. ASCR, Cluj

Neacsu, 1., (2015) Metode si tehnici de invatare eficientd, Ed. Polirom, lasi

Negovan, V., (2013) Psihologia invatarii. Forme, strategii si stil, Ed. Universitara, Bucuresti

Palos, R., (2013), Psihologia educatiei intre teorie si practicd, Ed. Didactica si Pedagogica, R.A., Bucuresti
Tiron, E., (2000) Psihologie educationala, Ed. Gh. Asachi, lasi.

Avrticole Tufeanu Magda pe https://scholar.google.com/citations?user=84Qj39sAAAAJ&hI=ro

.2.a. Aplicatii Metode de lucru®® | Observatii, timp alocat
Introducere in domeniul psihologiei educatiei 2 ore
Cunoasterea personalitatii elevului Lucru pe grupe 6 ore
Teorii ale dezvoltarii — aplicatii Exercitii 6 ore
Invatarea in mediul scolar — aplicatii Analiza de caz 6 ore
Motivatia pentru invatare — aplicatii Discutia panel 4 ore
. Creativitatea — aplicatii 4 ore

@SH:PSAJ[\)!—‘KO............

Bibliografie aplicatii

Albulescu, 1., Catalano, H., (2021), e-Didactica, Ed. DPH, Bucuresti

Cosmovici, A., (coord) (2002), Psihologia educatiei, Ed. Polirom, Iasi

Mih, V., (2010) Psihologie educationala (vol. I si II), Ed. ASCR, Cluj

Neacsu, ., (2015) Metode si tehnici de inviatare eficientd, Ed. Polirom, Iasi

Negovan, V., (2013) Psihologia invatarii. Forme, strategii si stil, Ed. Universitara, Bucuresti

Palos, R., (2013), Psihologia educatiei intre teorie si practica, Ed. Didactica si Pedagogica, R.A., Bucuresti
Tiron, E., (2000) Psihologie educationald, Ed. Gh. Asachi, Tasi

10. Evaluare
10.3 Pondere
din nota finala
(se recomanda sd
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare fiein
concordantd cu
numadrul de ore
alocat fiecarui tip
de activitate)
104 Completitudinea si corectitudinea - observarea sistematica a
Examen cunostintelor. studentilor (teme individuale/de
Coerenta logica, fluenta, forta de echipa - temele trebuie efectuate in
argumentare. sdptadmana dintre cursuri, pregatirea
Capacitatea de analiza, de interpretare | unui referat-studiu de caz).
personald, originalitatea, creativitatea. | - test de evaluare sumativ 50%
Gradul de asimilare a limbajului de (verificare finald).
specialitate si capacitatea de
comunicare.
Capacitatea de a valorifica abilitatile
dobéandite.
Capacitatea de a prelucra datele si
problemele enuntate.



https://scholar.google.com/citations?user=84Qj39sAAAAJ&hl=ro

10.5 Aplicatii Capacitatea de aplicare in practici a 50%
cunostintelor invatate. Capacitatea de | - participare activa la activitati;
analiza, de interpretare personala, - portofoliu.

originalitatea, creativitatea.

10.6 Conditii de promovare

Nota finald minim 5

Data completarii: 15.09.2025

Titular/ titulari de curs: Lector univ. dr. Magda Tufeanu

Titular/ titulari de aplicatii: Lector univ. dr. Magda Tufeanu

Data avizarii in departament: Director de departament,
18.09.2025 Conf. univ. dr. Asandului Gabriel
1Licenta/ Masterat.

21-4 pentru licenta, 1-2 pentru masterat.

31-8 pentru licenta, 1-4 pentru masterat.

“Examen (E), verificare (V) — din planul de invatamant.

>DOB - disciplina obligatorie, DOP- disciplina optionald, DFA— disciplina facultativa;

Este egal cu 14 saptamani X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

’Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

8 fntre 2 §i 6 ore. Acestea reprezintd ore didactice si nu se includ in studiul individual.

9 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

10 Suma dintre numarul de ore de activitate didactica directa (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu numadrul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) X 27 de ore pe credit.

11 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

12 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

BTehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

YRezultatele invatarii prezentate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licentda (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-
specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invatari sunt aferente nivelului 7 din CNC.
BTitluri de capitole si paragrafe.

18Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme.



http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf
http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025-2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea -

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii* Postuniversitar

1.6. Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei Pedagogie I (Fundamentele educatiei. Teoria si metodologia
curriculumului)

Pedagogy | (The Fundamentals of Pedagogy. Curriculum Theory
and Methodology)

2.1.2. Codul disciplinei DF.DI.P.1.03

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Lector univ. dr. Roxana BOBU/lector univ. dr. Oana JITARU
2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S) Lector univ. dr. Roxana BOBU/lector univ. dr. Oana JITARU
2.4 Anuldestudiiz | T [25SemestruP | 1 2.6 Tipul de evaluare* | E [2.7 Tipul disciplinei® | DOB

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 |32curs |2 |3.3asem.| 2 |3.3b laborator 3.3c proiect 3.3.d practica
3.4 Total ore din planul de invitimant® | 56 | 3.5 curs | 28 |3.6a sem. | 28 |3.6b laborator 3.6¢ proiect 3.6.d
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 56
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate si portofolii 15
Examiniri® 4

Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual® 79

3.8 Total ore pe semestru*® 135

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum?! Parcurgerea disciplinei Psihologia educatiei
Identifica obiective de invatare in acord cu documentele curriculare, care sa sustind dezvoltarea
potentialului fiecarui copil/elev/tanar.

4.2 de rezultate ale invatarii

5. Conditii
5.1 de desfisurare a cursuluit? Tabla interactivd/ fleepchart; videoproiector/ laptop.
5.2 de desfasurare a seminarului / Tabla interactivd/ fleepchart; videoproiector/ laptop; fise de lucru pentru aplicatii;
laboratorului / proiectului®® consumabile (birotica).

6. Obiectiv general al disciplinei

Familiarizarea studentilor cu conceptele fundamentale ale pedagogiei ca stiinta, cu specificul, functiile si rolul acesteia in
cadrul mai larg al sistemului stiintelor educatiei

7. Rezultatele invatarii



Studentul/ Absolventul:

- Prezinta continuturile specifice domeniului si coreleaza principalele teorii si orientdri metodologice ale
invatarii din perspectiva proiectarii/ designului pedagogic

- Descrie conceptele, teoriile, principiile, procedeele si metodele specifice domeniului educational

- Dezvolta si experimenteaza modele/ structuri adaptabile in raport cu evolutia paradigmelor pedagogice

- Identifica valorile, principiile, paradigmele si conceptele fundamentale de proiectare, dezvoltare,
implementare si evaluare a curriculumului, instruirii si de structurare a procesului didactic

5

5

Cunostinte

- Coreleaza implicatiile principalelor repere legislative si de politici educationale actuale.
- Explica (Stabileste si mentine) norme si reguli comportamentale/ de organizare a activitatilor educationale,
facilitind responsabilizarea copiilor/elevilor/tinerilor, respectul reciproc si relatiile de incredere

- Analizeaza si coreleaza cunostintele psihopedagogice in activitdtile de formare si de imbunatatire continua a
practicilor profesionale.
- Integreaza normele de eticd, de integritate academica si de conduitd profesionala.

Studentul/ Absolventul:

- Aplica curriculumul cu parcurgerea etapelor si metodologiilor specifice de realizare a activitatilor din procesul
educational

- Organizeaza activitatile educationale si strategiile utilizate pentru formarea copiilor/elevilor/ tinerilor/grupurilor
prin raportare la standarde si obiective mentionate in documente curriculare

- Identifica obiective de Invatare in acord cu documentele curriculare, care sa sustind dezvoltarea potentialului

fiecdrui copil/elev/tanar.

Adapteaza continuturi relevante pentru dezvoltarea competentelor specifice, urmarite conform curriculumului

- Utilizeaza/Identificd documentele programatice ale unitatii de invatimant ca suport pentru luarea unor decizii

manageriale n diferite contexte educationale.

- Pregateste, valorifica spatiile alternative, in afara salii de clasa sau unitétii de invatimant, pentru experiente
semnificative de invitare.

- Aplica reglementarile legale care privesc sistemul de invatamant si politicile educationale curente.

- Initiaza colaborari in dezvoltarea sustenabila a scolii, prin initierea si derularea unor actiuni specifice la nivel de
institutie

Studentul/ Absolventul:

- Utilizeaza autonom norme, standarde, obiective curriculare si metodologii specifice in proiectarea si / sau
implementarea programelor / proiectelor/interventiilor/actiunilor educationale

- Abordeaza critic responsabilitatile profesiei didactice cu evidentierea complexitatii procesului de invatadmant

- Comunici eficient prin oferirea de feedback constructiv si sustine implicarea activa a elevilor in propriul proces
de Invatare

- Mentine o atmosfera pozitiva in clasd si in scoald, cultivind apartenenta la comunitatea educationala.

- Sustine in mod specializat promovarea corectitudinii, obiectivitatii, justitiei si adoptd practici educationale
stimulative si nediscriminatorii

- Exprima Incredere in potentialul de dezvoltare al fiecarui copil/elev/tanar si sustine aspiratiile acestuia, prin
abordari didactice diferentiate si individualizate.

- Sustine dezvoltarea socio-emotionald si morald a elevilor

- Adapteaza conduita pe baza reflectiei asupra stereotipurilor si preconceptiilor legate de rasa, etnie, gen, statut
socio-economic si cultural, varstd, abilitate, religie sau nationalitate.

- Manifestd atitudini pozitive, active, creative si reflexive, a spiritului critic fatd de profesia didactica si propria
formare continua.

- Promoveaza imaginea institutiei si a propriei profesii prin implicarea in diverse proiecte/programe educationale.

- Gestioneaza mediul digital educational in siguranta, responsabil si etic, in acord cu caracteristicile si nevoile
copiilor/elevilor/tinerilor in scopul eficientizarii invatarii

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

8. Metode de predare

in activitatea de predare vor fi utilizate metode didactice atat traditionale (expunerea; conversatia; studiul de caz;
problematizarea; jocul de rol etc.), cat si interactive (mozaic; tehnica Frisco; metoda piramidei; predarea-invatarea reciproca etc.).
Vor fi utilizate mijloace didactice precum: prezentari Power Point; aplicatii digitale utilizate pentru sistematizarea si recapitularea
cunostintelor; fige; filme documentare etc.). Organizarea activitatii didactice va respecta design-ul activitatilor de formare aspecifice
formarii adultilor, integrand armonios noile cunostinte cu cele transmise anterior si valorificAnd experienta de invatare/ viata a
studentilor in analiza aplicatiilor propuse.



9. Continuturi

didactic. Prezentare, analizd modele. Exercitii de elaborare programa pentru disciplind optionala.

9. 1. Curs® Metode de Timp
predare alocat
9.1.1. Pedagogia si sistemul stiintelor educatiei. Educatia ca obiect de studiu al pedagogiei. Prelegere 2 ore
Functii ale educatiei. Factorii educatiei. interactiva,
9.1.2. Formele educatiei: formala, nonformala, informala. Conversatia 4 ore
9.1.3. Componentele educatiei: educatia intelectuald, educatia moral-civica, educatia Explicatia 6 ore
tehnologicd, educatia estetica, educatia profesionald, educatia fizica. Dezbaterea
9.1.4. Problematica lumii contemporane si noile educatii. 2 ore
9.1.5. Problematica teoriei curriculumului. 2.0re
9.1.6. Tipuri de curriculum. 2 ore
9.1.7. Finalitatile educatiei: conceptualizare, istoric. 2 ore
9.1.8. Ideal, scop, obiective. Invatimant centrat pe competente. 4 ore
9.1.9. Continuturi curriculare. 2ore
9.1.10. Produse curriculare: plan cadru de invataméant, programa scolard, manuale alternative, 2 ore
ghiduri curriculare, materiale suport.
Bibliografie curs:
1. Bobu, R., Pedagogie I- suport de curs, editia 2022-2023, https://dppd.tuiasi.ro/wp-
content/uploads/2022/01/Pedagogie-1-suport-curs.pdf
2. Bocos, M., Didactica disciplinelor pedagogice, Paralela 45, Pitesti, 2008.
3. Cristea, S., Dictionar enciclopedic de pedagogie, Editura Didactica Publishing House,
Bucuresti, 2015.
4. Cristea, D., Pegagogie. Teoria generald a educatiei, Editura DPH, 2022.
5. Cristea, S., Curriculum. Concepte fundamentale Tn pedagogie, vol. 13, Editura DPH, 2023.
6. Cucos C., Educatia. Reintemeieri, dinamici, prefigurari, Editura Polirom, Iasi, 2017.
7. Cucos, C., Panisoara, 1.0., Istrate, O., Ceobanu, C., Educatia digitala, Editura Polirom, Iasi,
2022.
8. Cucos, C., Pedagogie, editia a II1-a revazuta si adaugita, Editura Polirom, Iasi, 2014.
9. Frumos, F., Labdr, A., Formarea pentru cariera didactica, Editura Universitatii A.I. Cuza,
lasi, 2021.
10. Istrate, O., Ceobanu, C., Velea, S., Pedagogie digitald, Editura Polirom, Iasi, 2025.
11. Jonnaert, P., Ettayebi, M., Defise, R., Curriculum si competente un cadru operationale,
Editura ASCR, Cluj Napoca, 2010.
12. Manasia, L., lanos, M.G., Pedagogie co-credrii, editura universitard, Bucuresti, 2022.
13. Marin, T., Marin, L.M., Pedagogie. Compediu, Editura pro Universitaria, Bucuresti, 2024.
14. Marzano R., Arta si stiinta predarii. Un cadru cuprinzdtor pentru o instruire eficientd,
Editura Trei, Bucuresti, 2015.
15. Momanu, M., Introducere in teoria educatiei, editura Polirom, Iasi, 2002.
16. Noveanu, E., Potolea, D., Stiintele educatiei. Dictionar enciclopedic, editura Sigma,
Bucuresti, vol. I, 11, 2008.
17. Paun, E., Potolea, D., Pedagogie. Fundamente teoretice si demersuri aplicative, Editura
Polirom, Tasi, 2002.
18. Panisoara, 1. O, Ghidul profesorului, editura Polirom, Iasi, 2017.
19. Repere pentru proiectarea si actualizarea Curriculumului national. Cadru de referinta al
Curriculumului national, https://www.educred.ro/resurse-cred/
20. Strunga, A., Introducere in teoria curriculumului, editura Universitard, Bucuresti, 2020
21. Viideanu, G., Educatia la frontiera dintre milenii, Editura Politica, Bucuresti, 1988.
9.2a Seminar Metode de Observatii,
lucrut® timp alocat
9.2.1. Prezentare tematica, bibliografie, obiective si criterii de evaluare. Exe_rc_i‘gii 2 ore
9.2.2. Formele educatiei: formala, nonformala si informala. Exercitii de analiza comparativa. ;r;ig{lduale/ 2 ore
9.2.3. Dimensiuni clasice ale educatiei. Analiza dimensiuni prin activitati de grup. Studii de caz. 2 ore
9.2.4. Noile educatii. Interdependenta acestora cu formele educatii. Activitati de grup. churl ,de rol 2 ore
- P — - ~ - - — Discutia panel
9.2.5. Conceptul de ,,curriculum” i noua viziune curriculara: ce este si ce nu este curriculum; 2 ore
curriculum vs instruire. Exercitii si activitati de grup.
9.2.6. Finalitatile educationale: tipuri de finalitdti. Operationalizarea obiectivelor educationale. 6 ore
Exercitii de operationalizare a obiectivelor educationale.
9.2.7. Documente de proiectare curriculard. Planul cadru de invatamant: analiza structura. 2 ore
Schema orard. Programa scolard: analiza, structura.
9.2.8. Programa de optional. Elaborare programa disciplind optionala la initiativa cadrului 4 ore

3



https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-suport-curs.pdf
https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-suport-curs.pdf
https://www.librariadelfin.ro/autor/philippe-jonnaert-moussadak-ettayebi-rosette-defise--i23842
https://www.educred.ro/resurse-cred/

9.2.9. Manuale si auxiliare didactice. Analizd manuale, auxiliare didactice, manual digital.

9.2.10. Proiectare curriculard. Elaborare de documente specifice - proiectare anuald/planificare

calendaristica.

9.2.11.Seminar sinteza: analize, dezbateri, evaluarea activitatii de seminar.

2 ore

2 ore

2 ore

Bibliografie aplicatii (seminar):

1. Bobu, R., Pedagogie | — seminar (prezentare power-point), editia 2022-2023,
https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-I-seminar.pdf

2. Bobu, R., Pedagogie Il — seminar, ppt, editia 2022-2023.

3. Bocos, M., D., Jucan, D., Teoria si metodologia instruirii. Teoria §i metodologia evaluarii.
Repere si instrumente didactice pentru formarea profesorilor, editia a \V-a, Editura Paralela

45, Pitesti, 2019.

ook

8. Tordache, T., Irimia, M., Fartusnic, C., Preoteasa, L., Teliseanu, A., Stoica, E., Saitan, T.,
Horga, 1., Dragomir, P.&Palade, E., Metodologie pentru dezvoltarea curriculumului la

Cristea, D., Pegagogie. Teoria generald a educatiei, Editura DPH, 2022.

Cristea, S., Curriculum. Concepte fundamentale in pedagogie, vol. 13, Editura DPH, 2023.
Cucos, C., Panisoara, 1.0., Istrate, O., Ceobanu, C., Educatia digitala, Editura Polirom,
lasi,, 2022.

7. Cucos, C., Pedagogie, editia a I1I-a revazuta si adaugita, Editura Polirom, lasi, 2014,
disponibil https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-11-seminar-1.pdf

decizia scolii, 2020, https://www.educred.ro/resurse-cred

9. lIstrate, O., Ceobanu, C., Velea, S., Pedagogie digitald, Editura Polirom, Iasi, 2025.

10. Marin, T., Marin, L.M., Pedagogie. Compediu, Editura pro Universitaria, Bucuresti, 2024.
11. Panisoara, 1. O, Ghidul profesorului, editura Polirom, Iasi, 2017.

12. Popovici Borzea, A., Integrarea curriculard si dezvoltarea capacitatilor cognitive, Editura

Polirom, lasi, 2017.

13. Repere pentru proiectarea si actualizarea Curriculumului national. Cadru de referinta al
Curriculumului national, https://www.educred.ro/resurse-cred/
14. Strunga, A., Introducere in teoria curriculumului, editura Universitara, Bucuresti, 2020.

15. https://www.edu.ro/invatamant-liceal

10. Evaluare

10.3 Pondere

invatate. Capacitatea de analiza, de interpretare
personald, originalitatea, creativitatea.

- participare activa la activitati;
- test de evaluare.

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare din nota
finala
104 Completitudinea si corectitudinea cunostintelor. - observarea sistematica a 50%
Examen/ Coerenta logica, fluenta, forta de argumentare. studentilor (teme
/Verificare Capacitatea de analizd, de interpretare personala, individuale/ de echipa -
originalitatea, creativitatea. temele trebuie efectuate Tn
Gradul de asimilare a limbajului de specialitate si saptamana dintre cursuri,
capacitatea de comunicare. pregatirea unui referat -
Capacitatea de a valorifica abilitatile dobandite. studiu de caz).
Capacitatea de a prelucra datele si problemele - test de evaluare formativ
enuntate. (verificari pe parcursul
semestrului).
- test de evaluare sumativ 100
(verificare finald). %
10.5a Seminar | Capacitatea de aplicare in practici a cunostintelor 50%

10.6 Conditii de promovare

Rezultatul evaluarii finale: nota finala minim 5.

Data completarii: 15.09.2025
Titular/ titulari de curs: lector univ dr. Roxana BOBU/lector univ.dr. Oana JITARU

Titular/ titulari de aplicatii: lector univ.dr. Roxana BOBU/lector univ. dr. Oana JITARU
Data avizarii in departament:18.09.2025

Data aprobatrii in Consiliul Facultatii:

Director de departament

Conf. univ.dr. Gabriela ASANDULUI

Decan,



https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-II-seminar-1.pdf
https://www.educred.ro/resurse-cred
https://www.educred.ro/resurse-cred/
https://www.edu.ro/invatamant-liceal

! Licentd/ Masterat.

21-4 penrtru licentd, 1-2 pentru masterat.

31-8 pentru licenta, 1-4 pentru masterat.

4 Examen (E), verificare (V) — din planul de invatamant.

>DOB — disciplina obligatorie, DOP- disciplind optionald, DFA— disciplina facultativa;

6 Este egal cu 14 sdptamani X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

" Liniile de mai jos se referd la studiul individual, totalul se completeazd la punctul 3.7.

8 Intre 2 si 6 ore. Acestea reprezintd ore didactice si nu se includ in studiul individual.

®Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

10 Suma dintre numdrul de ore de activitate didacticd directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie
egald cu numdrul de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

11 Se mentioneazd disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

2 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

13 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

14 Rezultatele invatarii prezentate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea
vor fi corelate cu rezultatele invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licenta (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS,
www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf).
Pentru programele de masterat, rezultatele invatari sunt aferente nivelului 7 din CNC.

15 Titluri de capitole si paragrafe.

16 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercitii si probleme.

Y Demonstratie practica, exercifiu, experiment.

18 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.



http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025-2026
1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea -

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii* Postuniversitar

1.6. Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina
2.1.1 Denumirea disciplinei Pedagogie 11 ( teoria si metodologia instruirii. Teoria si
metodologia evaluarii)
Pedagogy Il (Instruction Theory and Methodology. Assessment
Theory and Methodology) (E)

2.1.2. Codul disciplinei DF.DI.P.1.03

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Lector univ. dr. Roxana BOBU

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S) Lector univ. dr. Roxana BOBU

2.4 Anuldestudiiz | T [2.5SemestruP | 1 2.6 Tipul de evaluare* | E  [2.7 Tipul disciplinei® | DOB

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 4 |32curs |2 |[3.3asem.| 2 |3.3b laborator 3.3c proiect 3.3.d practica
3.4 Total ore din planul de invatimant® | 56 | 3.5 curs | 28 |3.6a sem. | 28 |3.6b laborator 3.6¢ proiect 3.6.d
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 56
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate si portofolii 15
Examiniri® 4

Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual® 79

3.8 Total ore pe semestru'? 135

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum*? Parcurgerea disciplinelor de Psihologia educatiei si Pedagogie |
- Identifica nivelul achizitiilor anterioare ale copiilor/elevilor/ tinerilor, individuale si de grup,
si valorifica datelor obtinute in proiectarea procesului educational.
Identifica obiective de invatare in acord cu documentele curriculare, care sd sustinad
dezvoltarea potentialului fiecarui copil/elev/tanar.
- Dezvolta atitudini creatoare si constructive in aplicarea designului si principiilor pedagogice.

4.2 de rezultate ale invatarii

5. Conditii

5.1 de desfisurare a cursului®? Tabla interactivd/ fleepchart; videoproiector/ laptop.
5.2 de desfagurare a seminarului / Tabla interactiva/ fleepchart; videoproiector/ laptop; fise de lucru pentru aplicatii;
laboratorului / proiectului®® consumabile (birotici).

6. Obiectiv general al disciplinei
Dobandirea competentelor vizand cunoasterea si aplicarea problematicii teoriei si metodologiei instruirii, a teoriei si

metodologiei evaluarii, a modalitatilor de organizare a activitatilor didactice in accord cu nevoile de invatare ale elevilor.

7. Rezultatele invatarii



Studentul/ Absolventul:
- Prezintd continuturile specifice domeniului si coreleaza principalele teorii si orientari metodologice ale
invatarii din perspectiva proiectarii/ designului pedagogic

° - Argumenteaza relatiile dintre predare-invatare-evaluare si formuleaza unele solutii creative pentru optimizarea
= componentelor educationale

‘g» - Aplica principii si metode didactice specifice activitatilor educationale care sd asigure progresul copiilor
g lelevilor/ tinerilor/altor categorii de persoane

o - Explica specificul si potentialul formativ al strategiilor didactice, metodelor, procedeelor, mijloacelor didactice

si al tehnologiilor digitale.

- Prezinta principiile, rolurile, functiile si scopurile evaluarii, precum si a metodelor si instrumentelor de evaluare

corelate cu tipul de activitate si stadiul de dezvoltare a copiilor/ elevilor /tinerilor.

- Descrie si coreleaza principalele metode si instrumente de evaluare / autoevaluare a rezultatelor scolare

Studentul/ Absolventul:

- Utilizeaza cunostinte de specialitate, psihopedagogice, in cadrul intregului demers pedagogic de proiectare a

activitatilor si resurselor educationale.

- Aplica principiile si strategiile didactice in proiectarea activitatilor educationale specifice nivelului de varsta si

grupului cu care se lucreaza.

- Identifica nivelul achizitiilor anterioare ale copiilor/elevilor/ tinerilor, individuale si de grup, si valorifica datelor

obtinute in proiectarea procesului educational.

- Elaboreaza modele de proiectare a activitatilor educationale sau design pedagogic, integrand resursele inovative
= - Dezvolta contexte diverse in proiectarea activitatii didactice, in care copiii/elevii/tinerii pot demonstra progresul
g in dezvoltarea competentelor, facilitind autoevaluarea, reflectia si stabilirea noilor obiective de invatare.

%_ - Utilizeaza strategii didactice (predare, invatare si evaluare) diverse, creative si eficiente, pentru facilitarea
< progresului in invatare al fiecarui elev.

- Construieste contexte de invatare autentica, in maniera integrata, in care elevii isi valorifica experientele de viata

si interesele de cunoastere.

- Utilizeazd o gama largd de metode si instrumente de evaluare, inregistrare, analiza si comunicare a rezultatelor

evaludrii, specifice domeniului.

- Evalueaza eficacitatea strategiilor utilizate si a impactului lor asupra copiilor/ elevilor/ tinerilor/grupurilor prin

raportare la standarde si obiective mentionate in documente curriculare.

- Elaboreaza unele modele de inregistrare a rezultatelor evaluarilor, individual si pentru grupuri, in functie de

particularitatile de varsta (si individuale) ale copiilor/elevilor /tinerilor.

Studentul/ Absolventul:

- Abordeaza critic responsabilitatile profesiei didactice cu evidentierea complexitatii procesului de invatamant
E - Dezvolta atitudini creatoare si constructive in aplicarea designului si principiilor pedagogice

S - Organizeaza activitatile educationale cu respectarea principiilor si metodologiilor specifice didacticilor aplicate
8 in invatamant (pentru orice tip/categorie de copii/elevi /tineri/grupuri)

= - Indica necesitatea utilizdrii unor resurse variate pentru eficientizarea predarii, sustinerea invatarii si sprijinirea
@ elevilor in folosirea lor autonoma.

*:'é - Aplica in mod consecvent abordarile didactice care sustin dezvoltarea competentelor de literatie, numeratie,
f—f digitale si civice.

e - Comunici eficient prin oferirea de feedback constructiv si sustine implicarea activa a elevilor in propriul proces
% de invétare.

e - Utilizeaza informatiile obtinute din evaludri pentru optimizarea procesului educational, analiza criticd a
I~ activitatilor si luarea deciziilor ameliorative.

- Realizeaza evaluari si autoevaluari ale activitatii educationale cu respectarea normelor de etica si deontologie

profesionala

8. Metode de predare

In activitatea de predare vor fi utilizate metode didactice atat traditionale (expunerea; conversatia; studiul de caz;
problematizarea; jocul de rol etc.), cat si interactive (mozaic; tehnica Frisco; metoda piramidei; predarea-invatarea reciproca etc.).
Vor fi utilizate mijloace didactice precum: prezentari Power Point; aplicatii digitale utilizate pentru sistematizarea si recapitularea
cunostintelor; fise; filme documentare etc.). Organizarea activitatii didactice va respecta design-ul activitatilor de formare aspecifice
formarii adultilor, integrand armonios noile cunostinte cu cele transmise anterior si valorificAnd experienta de invatare/ viata a
studentilor in analiza aplicatiilor propuse.

9. Continuturi

9.1. Curs® Metode de Timp

predare alocat
9.1.1. Procesul de invatamant. Prelegere 2 ore
9.1.2. Principiile didactice. interactiva, 2 ore
9.1.3. Strategia didacticd: metode didactice, mijloace didactice, forme de organizare. Metode de | Conversatia 4 ore
predare online. Explicatia
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9.1.4. Forme de organizare a procesului de invatdmant. Teoria si practica lectiei. Dezbaterea 2 ore
9.1.5. Proiectarea didactica. 4 ore
9.1.6. Evaluarea didactici: conceptul de evaluare in educatie, functii si operatii ale evaluarii. 2 ore
9.1.7. Tipuri de evaluare in cadrul procesului de invatamant. 2 ore
9.1.8. Metode de evaluare traditionale. Metode de evaluare complementare. Metode/ aplicatii de 4 ore
evalaure digitala.
9.1.9.Probele de evaluare: redactarea probei; tehnici de elaborare a iemilor; elaborare barem 4 ore
notare.
9.1.10. Apreciarea rezultatelor scolare. Distorsiuni (erori) in aprecierea rezultatelor scolare. 2 ore
Modalitati de prevenire si diminuare a variabilitdtii in notare
Bibliografie curs:
1. Bobu, R. Pedagogie Il - Suport de curs, editia 2022-2023
2. Bocos, M., D., Jucan, D., Teoria si metodologia instruirii. Teoria §i metodologia evaluarii.

Repere gi instrumente didactice pentru formarea profesorilor, editia a I\V-a, Editura Paralela

45, Pitesti, 2019.
3. Cristea, S., Dictionar enciclopedic de pedagogie, Editura Didactica Publishing House,

Bucuresti, 2015.
4. Cucos, C., Pedagogie, editia a I1I-a revazuta si adaugita, Editura Polirom, Tasi, 2014.
5. Teacher Education for Sustainability , vol. 20, Issue 2, Published online, 2019.
6. Tiron, E., Stanciu, T., Teoria si metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaludarii,

Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2019.
7. Trif L., Teoria si metodologia instruirii, Editura Universitatii 1 Decembrie 1918 din Alba

lulia, 2018.
8. Trif, L., coord., Psihopedagogie- ghid pentru pregatirea gradelor didactice, Editura

Universitatii, 2017.
9. Manasia, L., lanos, M.G., Pedagogie co-crearii, editura universitara, Bucuresti, 2022.
10. Marin, T., Marin, L.M., Pedagogie. Compediu, Editura pro Universitaria, Bucuresti, 2024.
11. Panisoard, 1.0., ( coord.), Enciclopedia metodelor de invatamdnt, Editura polirom, lasi,

2024.
12. lIstrate, O., Ceobanu, C., Velea, S., Pedagogie digitala, Editura Polirom, Tasi, 2025.
13. Cucos, C., Panisoara, 1.O., Istrate, O., Ceobanu, C., Educatia digitala, Editura Polirom, Iasi,

2022.
14. https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-11-suport-de-curs.pdf
9.2a Seminar Metode de Observatii,

lucrut® timp alocat
9.2.1. Prezentare disciplind, tematica, bibliografie, explicare mod de realizare a activitatilor | Exercitii
. . . . e A . . s 2 ore

didactice de seminar. Procesul de invatdmant - caracterul formativ-educativ. individuale/
9.2.2. Interelatii predare-invatare-evaluare, semnificatii traditionale si moderne. Forme si factori | grup. 2 ore
ai predarii. Identificarea si analizarea propriilor stiluri de invatare Studii de caz.
9.2.3. Sistemul principiilor didactice. Studii de caz. Jocuri de rol 2 ore
9.2.4. Sistemul metodelor didactice- exemplificare in secvente de invitare: metode traditionale; Discutia panel 2
metode moderne bazate pe interactivitate ore
9.2.5. Forme de organizare a procesului de invatamant. Teoria si practica lectiei - organizarea
pe clase si pe lectii; cerinte metodice in organizare si desfasurare; tipuri si variante de lectii - 2 ore
exemplificare
9.2.6. Proiectarea didacticd. Exercitii de proiectare a activitatilor didactice 2 ore
9.2.7. Evaluarea in procesul de invatamant: functiile evaluarii, structura actului de evaluare 2 ore
masurare. Formele evaluarii - initiald, continua, finala
9.2.8. Metode si tehnici de evaluare: traditionale si complementare 2 ore
9.2.9. Probele de evaluare: exercitii de elaborare 2 ore
9.2.10. Apreciarea rezultatelor scolare. Distorsiuni (erori) in aprecierea rezultatelor scolare. 2 ore

Studii de caz

Bibliografie aplicatii (seminar):

1. Bobu, R, Pedagogie Il — seminar, ppt, editia 2022-2023.

2. Bocos, M., D., Jucan, D., Teoria si metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaludrii.
Repere si instrumente didactice pentru formarea profesorilor, editia a \\V-a, Editura Paralela
45, Pitesti, 2019.
Cucos, C., Panisoara, 1.0., Istrate, O., Ceobanu, C., Educatia digitala, Editura Polirom,
lasi,, 2022.

3. Cucos, C., Pedagogie, editia a II1-a revazuta si adaugita, Editura Polirom, Iasi, 2014.
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disponibil https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-11-seminar-1.pdf
Istrate, O., Ceobanu, C., Velea, S., Pedagogie digitala, Editura Polirom, Tasi, 2025.
Manasia, L., lanos, M.G., Pedagogie co-credrii, editura universitard, Bucuresti, 2022.
Marin, T., Marin, L.M., Pedagogie. Compediu, Editura pro Universitaria, Bucuresti, 2024.
Pénisoara, 1.O., ( coord.), Enciclopedia metodelor de invatamant, Editura polirom, Iasi,
2024.
8. Tiron, E., Stanciu, T., Teoria si metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaludrii,
Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2019.

No ok

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere‘dln
nota finala
104 Completitudinea si corectitudinea - observarea sistematica a 50%
Examen/ cunostintelor. studentilor (teme
[Verificare Coerenta logica, fluenta, forta de individuale/ de echipa -
argumentare. temele trebuie efectuate Tn
Capacitatea de analiza, de interpretare sdptdmana dintre cursuri,
personald, originalitatea, creativitatea. pregétirea unui referat -
Gradul de asimilare a limbajului de studiu de caz).
specialitate si capacitatea de comunicare. - test de evaluare formativ
Capacitatea de a valorifica abilitatile (verificari pe parcursul
dobéndite. semestrului).
Capacitatea de a prelucra datele si - test de evaluare sumativ 100%
problemele enuntate. (verificare finald).
10.5a Seminar Capacitatea de aplicare in practica a 50%
cunostintelor invatate. Capacitatea de - participare activa la activitati;
analizd, de interpretare personala, - test de evaluare.
originalitatea, creativitatea.

10.6 Conditii de promovare

Rezultatul evaluarii finale: nota finala minim 5.

Data completarii: 15.09.2025
Titular/ titulari de curs: lector univ dr. Roxana BOBU
Titular/ titulari de aplicatii: lector univ.dr. Roxana BOBU
Data avizarii in departament:18.09.2025 Director de departament
Conf. univ.dr. Gabriela ASANDULUI

Data aprobarii in Consiliul Facultatii: Decan,

1 Licenta/ Masterat.

21-4 penrtru licentd, 1-2 pentru masterat.

31-8 pentru licenta, 1-4 pentru masterat.

4Examen (E), verificare (V) — din planul de invatamant.

> DOB - disciplind obligatorie, DOP- disciplind optionald, DFA— disciplind facultativa;

b Este egal cu 14 saptamani X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

" Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazd la punctul 3.7.

8 Intre 2 §i 6 ore. Acestea reprezinti ore didactice si nu se includ in studiul individual.

®Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

W Suma dintre numdrul de ore de activitate didactica directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu numdrul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

1 Se mentioneazd disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

2 Tabld, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

B8 Tehnicd de calcul, pachete sofiware, standuri experimentale, etc.

1% Rezultatele invatarii prezentate sub formd de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licenta (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-
specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invagari sunt aferente nivelului 7 din CNC.
15 Titluri de capitole si paragrafe.

% Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizi de lucrdri, rezolvare de exercitii si probleme.

i Demonstratie practicd, exercitiu, experiment.

18 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.



https://dppd.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2022/01/Pedagogie-II-seminar-1.pdf
http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf
http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 — 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii* Postuniversitar-Nivelul 11

1.6. Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei — DIDACTICA SPECIALIZARII

(in limba roméana) DIDACTICS OF THE SPECIALIZATION

(in limba engleza, conform Suplimentului la diploma)

2.1.2. Codul disciplinei DS.DI.L.2.04

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Conf.univ.dr.ing. Costica Nituca

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr) | Conf.univ.dr.ing. Costici Nituca

2.4 Anuldestudiiz | 1| [25Semestrul® | 2 2.6 Tipul de evaluare’ | E  [2.7 Tipul disciplinei® | DOB

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numar de ore pe saptimana 4 |3.2curs | 2 [3.3asem. | 2 |3.3blaborator | - |3.3c proiect 3.3.d practicd
3.4 Total ore din planul de invatamant® | 56 3.5 curs | 28 |3.6a sem. | 28 [3.6b laborator | - [3.6c proiect | 3.6.d |
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupad manual, suport de curs, bibliografie si notite 34
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 19
Pregitire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 26
Examinari® 6
Alte activitati: -
3.7 Total ore studiu individual® 79
3.8 Total ore pe semestru*® 135
3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum®! Promovarea disciplinelor de Psihologia educatiei, Pedagogie I si Pedagogie Il
4.2 de rezultate ale invatarii |Rezultate ale invatarii specifice disciplinelor Psihologia educatiei, Pedagogie I si Pedagogie Il

5. Conditii

Tabla inteligenta, videoproiector, materiale didactice

5.1 de desfisurare a cursului'? Atunci cand se impune, cursurile se vor efectua online (pe platforma educationalad
Google Meet).

5.2 de desfasurare a seminarului Mijloace de invatamant specifice pentru desfasurarea seminariilor fizic si / sau online.

6. Obiectivul general al disciplinei

Cunoasterea notiunilor de didactica a specializarii din domeniul tehnic, utilizarea metodelor pedagogice,
familiarizarea cu rolul de profesor (prin joc de rol).

7. Rezultatele invitarii**

Studentul/ Absolventul

o Cunoaste, intelege si utilizeaza limbajul de specialitate

¢ Cunoaste metodelor de predare-evaluare.

¢ Cunoaste modalitatilor de proiectare a lectiilor.

e Coreleaza cunostintele de specialitate, psihopedagogice, in realizarea activitatilor instructiv-educative din
invatamant si a altor activitati educationale

e Argumenteaza potentialul formativ al teoriilor, principiilor si practicilor didactice specifice domeniului.

Cunostinte




Studentul/ Absolventul:

o Aplica practic conceptele invatate.

e Observa si evalueaza comportamentele scolare si sociale ale elevilor.
o Realizeaza lectii de proba si finale.

Aptitudini

si interesele de cunoastere.

¢ Construieste contexte de Invatare autentica, In manierd integratd, In care elevii 1si valorifica experientele de viata

Studentul/ Absolventul:

elevilor 1n folosirea lor autonoma.

Responsabilitate si
autonomie

de invitare.

o Executa responsabil sarcinile profesionale, in conditii de autonomie restransa si asistenta calificata.
e Dezvolta atitudini creatoare si constructive in aplicarea principiilor didactice.
e Indica necesitatea utilizarii unor resurse variate pentru eficientizarea predarii, sustinerea invatarii si sprijinirea

e Comunica eficient prin oferirea de feedback constructiv si sustine implicarea activa a elevilor in propriul proces

8. Metode de predare

Tn activitatea de predare vor fi utilizate metode didactice diverse, cum ar fi: prelegerea, explicatia, descrierea,

conversatia, discutia colectiva, problematizarea.

9. Continuturi

9.1. Curs®®

Metode de predare

Timp alocat

I. Didactica si procesul de invatamant

1.1. Caracteristicile procesului de invatamant.

1.2. Didactica - teorie generald a procesului de invatdmant.

1.3. Obiectul de studiu al didacticii.

1.4. Legatura didacticii cu metodicele predarii disciplinelor.

1.5. Locul si rolul disciplinelor domeniului in invatamantul preuniversitar

I1. Aplicarea noului curriculum pentru disciplinele domeniului

2.1. Definitii si conceptii despre curriculum

2.2. Curriculumul National

2.3. Ciclurile curriculare ale invatamantului

2.4. Documentele scolare (Planuri — cadru de invatamant, Programele scolare,
Manualul scolar).

III. Obiective educationale in procesul de instruire

3.1. Niveluri de definire a obiectivelor educationale

3.2. Functiile obiectivelor educationale

3.3. Obiective cadru, obiective de referinta, obiective operationale

3.4. Competente generale, competente specifice si continuturi.

3.5. Transpunerea competentelor 1n obiective operationale

3.6. Metodologia operationalizarii obiectivelor. Tehnici de operationalizare

IV. Metode de invatamant specifice disciplinelor domeniului

4. 1. Definirea conceptelor tehnologie didactica, strategie didacticd, metodologie
didactica, metode de invatamant, procedee didactice

4. 2. Clasificarea metodelor de invatamant utilizate la predarea disciplinelor
domeniului

2. 1. Metode de invatare prin comunicare orald. Metode expozitive

. Metode de invitare prin comunicare orald. Metode interogative

. Metode de invitare prin comunicare scrisa

. Metode de invitare prin explorarea realitatii

. Metode de invitare bazate pe actiune

. 1. Metode de invatare bazate pe actiunea reala

. 2. Metode de invatare bazate pe actiunea fictiva

. Metode de rationalizare a invatarii si predarii

4.2. 7 Tehnici de Blended Learning si Utilitatea lor in Invatamantul Tehnic. Metode
mixte (blended learning) ce integreaza resurse digitale, platforme online, si metode
interactive cu sesiunile de clasa, oferind un mix flexibil si personalizat.

V. Mijloace de invatamant specifice disciplinelor domeniului

5.1. Definirea mijloacelor de invatamant

5.2. Functiile didactice ale mijloacelor de invatamant

5.3. Tipuri de mijloace de invatamant si caracteristicile lor

5.4. Descrierea mediului de instruire

5.5. Dotarea mediului de instruire

VI.Forme de organizare si de desfasurare a activitatii de instruire

6.1. Organizarea pe clase si lectii a procesului didactic la disciplinele domeniului
6.2. Tipuri de lectii specifice disciplinelor domeniului

6.3. Alte forme de organizare a procesului didactic ce pot fi abordate in cadrul
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Prelegere interactiva,

discutii, explicatii,
comunicarea
euristica, studiul de
caz, utilizarea
platforme

educationale (kahoot,

moodle, eTwinning,
iTeach, DigitalEdu,
Phet)

(1 ora)

(2 ore)

(4 ore)

(6 ore)

(2 ore)

(3 ore)




disciplinelor domeniului

6.3.1. Excursiile si vizitele didactice

6.3.2. Lucrarile practice in ateliere si laboratoare

6.3.3. Cercurile de elevi

6.3.4. Consultatiile didactice

6.3.5. Meditatii didactice

VII. Evaluarea in procesul de invatamant

7.1. Conceptul de evaluare a procesului de invataimant

7.2. Obiective. Functii

7.3. Tipuri de evaluari. Caracterizare

7.4. Metode de evaluare traditionale

7.5. Metode de evaluare moderne

7.6. Calitatile instrumentelor de evaluare

7.7. Tipologia itemilor

7.8. Elaborarea de secvente si teste de evaluare in format clasic si mixt (blended) pe
platfomele iTeach, DigitalEdu, Phet

VIII. Proiectarea demersului didactic pentru aria curricculara tehnologii
8.1. Lectura personalizatd a programelor scolare

8.2. Planificarea calendaristica orientativa

8.3. Proiectarea unitatii de invatare

8.4. Proiectarea lectiei

IX. Pregétirea profesorului pentru activitatea la catedra

9.1. Functiile exercitate de catre profesor in activitatea la catedra;
9.2. Competentele metodice ale cadrului didactic.

(6 ore)

(3 ore)

(1 ora)

Bibliografie curs
. Cucos C., Pedagogie, Editura Polirom, lasi, 2002.
. Nicola I., Pedagogie, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1994.

Onu P., Luca C., Didactica specialitatii, Editura ,,Gh. Asachi”, lasi, 2002.

. Postelnicu C., Fundamente ale didacticii scolare, Editura Aramis, Bucuresti, 2002.
. Stanciu M., Didactica postmoderna, Editura Universitatii Suceava, 2003.

. Oproiu G.-C., Elemente de didactica disciplinelor tehnice, Editura Printech, 2003.
. lonescu M., Radu I., Didactica modernd, Editura Dacia, Cluj Napoca, 2001.

1999.

. Cerghit 1., Neacsu 1., Negret-Dobridor 1., Panisoara I. O., Prelegeri Pedagogice, Editura Polirom, Iasi, 2002.

10. Nituca C., Stanciu T., Didactica disciplinelor tehnice, Editura Performantica, lasi, 2006.
11. Tiron E., Stanciu T., Teoria si metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaluarii, Editura Didactica si Pedagogica,

Bucuresti, 20109.

. MEC — Consiliul National pentru Curriculum. Curriculum National. Planuri cadru pentru invatamant preuniversitar, Bucuresti,

9.2 Activitatea de seminar

1. Rolul si importanta disciplinelor tehnice in procesul de invatamant

2. Finalitatile studierii disciplinelor domeniului

3. Analiza planurilor cadru si a programelor scolare specifice disciplinelor
domeniului

4. Analiza manualelor scolare

5. Planificarea activitatii didactice. Planificarea calendaristicd anuala (Planificarea
semestriald)

6. Planificarea activitatii didactice. Proiectarea unitatii de invatare

7. Planificarea activitatii didactice. Proiectarea planurilor de lectie

(pe tipuri)

8. Aprofundarea succesiunii evenimentelor lectiei. Elaborarea structurii unei lectii de
specialitate pentru diverse tipuri sau variante de lectii

9. Elaborarea de secvente si teste de evaluare in format clasic si mixt (blended) pe
platfomele iTeach, DigitalEdu, Phet, Kahoot

10. Rolul catedrei tehnice, al cabinetului de specialitate si al activitatii de dirigentie
n sistemul activitatilor de instruire

11. Simularea lectiilor de proba

Metode de lucru®®

Exercitiul,
conversatia,
dezbaterea, lucrul pe
grupe in mediul
educational clasic si
mixt (pe platforme
pentru educatia
digitala, iTeach,
kahoot, GO-lab, eseul,
problematizarea

Observatii, timp
alocat

(1 ord)

(1 ord)

(1 ord)
(1 ord)

(2 ore)
(2 ore)

(4 ore)

(3 ore)
(4 ore)

(4 ore)
(5 ore)

Bibliografie seminar

e  Cucos C., Pedagogie, Editura Polirom, lasi, 2002.

Nicola I., Pedagogie, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1994.
Onu P., Luca C., Didactica specialitatii, Editura ,,Gh. Asachi”, Iasi, 2002.

Stanciu M., Didactica postmoderna, Editura Universitatii Suceava, 2003.

Ionescu M., Radu I., Didactica moderna, Editura Dacia, Cluj Napoca, 2001.

Postelnicu C., Fundamente ale didacticii scolare, Editura Aramis, Bucuresti, 2002.

Oproiu G.-C., Elemente de didactica disciplinelor tehnice, Editura Printech, 2003.

Cerghit I., Neacsu 1., Negret-Dobridor 1., Panisoara I. O., Prelegeri Pedagogice, Editura Polirom, Iasi, 2002.

MEC — Consiliul National pentru Curriculum. Curriculum National. Planuri cadru pentru invi{dmant preuniversitar,




Bucuresti, 1999.

e Nituca C., Stanciu T., Didactica disciplinelor tehnice, Editura Performantica, Iasi, 2006.

e Tiron E., Stanciu T., Teoria si metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaluarii, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti, 2019.

10. Evaluare
10.3 Pondere din
nota finala
(se recomandd sa
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare fie in .
concordantd cu
numdrul de ore
alocat fiecdrui tip
de activitate)
10.4 Completitudinea si corectitudinea - observarea sistematica a studentilor
Examen cunostintelor. (teme individuale/de echipa - temele
Coerenta logica, fluenta, forta de trebuie efectuate in saptamana dintre
argumentare. cursuri, pregatirea unui referat-studiu
Capacitatea de analiza, de interpretare de caz).
personald, originalitatea, creativitatea. - test de evaluare sumativ (verificare 50%
Gradul de asimilare a limbajului de finala).
specialitate si capacitatea de comunicare.
Capacitatea de a valorifica abilitatile
dobandite.
Capacitatea de a prelucra datele si
problemele enuntate.
10.5 Aplicatii Capacitatea de aplicare in practica a 50%
cunostintelor invatate. Capacitatea de - participare activi la activitati;
analiza, de interpretare personala, - portofoliu.
originalitatea, creativitatea.

10.6 Conditii de promovare

Nota finald minim 5

Data completarii: 15.09.2025

Titular/ titulari de curs: Conf.univ.dr.ing. Costica Nituci

Titular/ titulari de aplicatii: Conf.univ.dr.ing. Costica Nituca

Data avizarii in departament: Director de departament,
18.09.2025 Conf. univ. dr. Asandului Gabriel
1Licenta/ Masterat.

21-4 pentru licenta, 1-2 pentru masterat.

31-8 pentru licenta, 1-4 pentru masterat.

“Examen (E), verificare (V) — din planul de invatamdnt.

>DOB - disciplina obligatorie, DOP- disciplind optionald, DFA— disciplind facultativa;

5Este egal cu 14 saptamdni X numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

’Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

8 fntre 2 §i 6 ore. Acestea reprezintd ore didactice si nu se includ in studiul individual.

9 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

19 Suma dintre numdrul de ore de activitate didactica directa (3.4) si numarul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

11Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

12 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

BTehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

Rezultatele invatarii prezentate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licenta (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-
specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invatari sunt aferente nivelului 7 din CNC.
BTitluri de capitole si paragrafe.

18Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme.



http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf
http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 — 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii® Postuniversitar

1.6. Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei — INSTRUIRE ASISTATA DE CALCULATOR

(in limba romana) COMPUTER ASSISTED TRAINING

(In limba engleza, conform Suplimentului la diploma)

2.1.2. Codul disciplinei DS.DI.L.3.05

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Conf.univ.dr.ing. Sandu Gabriel

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr) | Conf.univ.dr.ing. Sandu Gabriel

2.4 Anul de studii? I |2.5 Semestrul® 2 2.6 Tipul de Verificare | 2.7 Tipul disciplinei®| DOB
evaluare*

3. Timpul total estimat al activititilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numar de ore pe saptdmana 2 [3.2curs | 1 |3.3asem. | 1 |3.3blaborator | - |3.3c proiect 3.3.d practicd
3.4 Total ore din planul de invatamant®| 28 3.5 curs | 14 |3.6asem. | 14 |3.6b laborator | - [3.6c proiect | 3.6.d |
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregétire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 12
Examiniri® 6
Alte activitati: -
3.7 Total ore studiu individual® 26

3.8 Total ore pe semestru'? 54

3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Promovarea disciplinelor de Psihologia educatiei, Pedagogie I, Pedagogie 11, Didactica

4.1 de curriculum* o
specializarii

Rezultate ale Tnvatarii specifice disciplinelor Psihologia educatiei, Pedagogie I, Pedagogie Il,

4.2 de rezultate ale invatarii |- . . L
’ Didactica specializarii

5. Conditii
Tabla inteligenta, videoproiector, materiale didactice
5.1 de desfasurare a cursului®? Atunci cand se impune, cursurile se vor efectua online (pe platforma educationala
Google Meet).
5.2 de desfasurare a seminarului Mijloace de invatdmant specifice pentru desfasurarea seminariilor fizic si / sau online.

6. Obiectivul general al disciplinei
Familiarizarea cu aspecte ale instruirii asistate de calculator in rolul de profesor de specialitate.

7. Rezultatele invitarii'

Studentul/ Absolventul

¢ Cunoaste, intelege si utilizeaza limbajul de specialitate

e Cunoaste si utilizeaza modele de invatare si de livrare a lectiilor cu ajutorul calculatorului.

e Coreleaza cunostintele de specialitate, psihopedagogice, in realizarea activitatilor instructiv-educative din
invatamant si a altor activitati educationale cu ajutorul calcultaorului

e Argumenteazd potentialul formativ al teoriilor, principiilor si practicilor specifice domeniului.

Cunostinte




= Studentul/ Absolventul:
._% o Aplica practic conceptele invatate.
2 ¢ Realizeaza lectii, tutoriale, simulari, etc. cu ajutorul calculatorului.
g o Construieste contexte de Invatare autenticd, In maniera integrata, in care elevii isi valorifica experientele de viata
< si interesele de cunoastere.
@ Studentul/ Absolventul:
‘3 o | ® Executa responsabil sarcinile profesionale, in conditii de autonomie restransa si asistenta calificata.
= 'g o Dezvolta atitudini creatoare si constructive in aplicarea principiilor instruirii asistate de calculator.
'CE S ¢ Indica necesitatea utilizarii unor resurse variate pentru eficientizarea predarii, sustinerea invatarii si sprijinirea
g *:35 elevilor in folosirea lor autonoma.
? . gomunicé eficient prin oferirea de feedback constructiv si sustine implicarea activa a elevilor in propriul proces
& e invatare.

8. Metode de predare

Tn activitatea de predare vor fi utilizate metode didactice diverse, cum ar fi: prelegerea, explicatia, descrierea,
conversatia, discutia colectiva, problematizarea.

9. Continuturi

9. 1. Curs®®

Metode de predare

Timp alocat

I. Invatimant asistat de calculator. Scurt istoric, definitie, terminologie. Introducerea
tehnologiei in scoald si instruirea cu ajutorul calculatorului. Avantaje si
inconveniente. Exemple de proiecte de invatare la distanta.

II. Modele de invatare si de livrare a lectiilor cu ajutorul calculatorului. Tutoriale,
exercitii, simulari, jocuri educative, situri Web. Tehnologia informatica utilizata

Prelegere interactiva,
discutii, explicatii,
comunicarea
euristica, studiul de
caz

2 ore

2 ore

pentru proiectareca acestora. Modelul clasei deschise si al invatarii in retea.
Videoconferinta si instruirea on-line.

III. Programe educationale, universitati virtuale, proiecte de invatare la distanta,
publicatii Web de (auto) instruire. Performantd obtinuta cu ajutorul cursurilor on-
line.

IV. Excurs istoric asupra Internetului. Conceptul de hipertext. Regasirea
informatiilor pe Web cu ajutorul motoarelor de cautare. Portaluri educationale.

V. Proiectarea paginilor Web si a tutorialelor. Componentele unei pagini Web
educationale. Principii de organizare si de design. Utilizarea aplicatiilor 1stpage si
FrontPage Express Tn crearea de pagini Web. Proiectarea unui curs on-line.
Prezentarea materialului, organizarea unui forum de discutii, preluarea raspunsurilor
la intrebari

VI. Educatia si paradigma insecuritatii cibernetice. Cetatenia cibernetica. Psihologia
ingineriei sociale.

VII. Metode de evaluare / examinare cu ajutorul calculatorului. Teste grila cu
raspunsuri unice / multiple, avand ponderi egale / diferite. Teste de tip chestionar.
Realizarea de proiecte sau prezentari pe calculator.

2 ore

1ora

2 ore

3ore

2 ore

Bibliografie curs

1. Adascalitei A., Instruire Asistata de Calculator, Didactica informatica, Ed. Polirom, Iasi, 2007,

2. Sandu, [.G., Instruire asistatd de calculator- indrumar de laborator, Ed. Performantica , lasi, 2007;

3. Adascilitei A., Bragsoveanu R-A., On-line engineering education in Technical University “Gh. Asachi” Iasi, Romania, The 4th
International Conference on Electromechanical and Power Systems, SIELMEN 2003;

4. Adascilitei A., Bragoveanu R-A., E-learning courses in Technical University “Gh. Asachi” Iagi, Romania, The 4th
International Conference on Electromechanical and Power Systems, SIELMEN 2003;

5. Adrian A., Adascalitei, Carcea M., Elemente Metodologice de Concepere, Proiectare si Realizare a Programelor de Instruire
Asistata de Calculator, e-Learning, Educatie si Internet, CREDIS, Univ. Bucuresti, 3-5 lulie 2003,
http://elearning.credis.ro/home.htm.9. MEC — Consiliul National pentru Curriculum. Curriculum National. Planuri cadru pentru
invatamant preuniversitar, Bucuresti, 1999.

6. Ahmady, Ezatullah & Mojadadi, Abdul & Hakimi, Musawer. (2024). A Comprehensive Review of Cybersecurity Measures in
the 10T Era. Journal of Social Science Utilizing Technology. 2. 288-298. 10.70177/jssut.v2i1.722.

7. Hietala Juhapekka, 2025. Research report: Cyber citizen skills and their development in the European Union 2025,
https://cyber-citizen.eu/en/aineisto/report/

9.2 Activitatea de seminar Metode de predare | Timp alocat
Metode de lucrut® Observatii, timp

I. Prezentarea laboratorului IAC si instructaj asupra tehnicii securitdtii muncii in alocat

laborator. Exercitiul, Exercitiul, | (2 ore)

Il. Procesarea textelor.— prezentare tehnica de lucru. Microsoft Power Point — lucrul pe grupe

prezentarea programului si modul de lucru. proiectul (2 ore)

I11. Microsoft EXCEL — utilizarea programului in aplicatii de calcul tabelar

(inregistrarea si prelucrarea datelor sub forma tabelara). (2 ore)

IV. Realizarea unui tutorial/simulari din domeniul de specializare.




V. Microsoft Front Page — prezentarea programului i realizarea unei pagini web cu (1 ore)

caracter educational. (1 ore)

V1. Integrarea ingineriei psihologiei sociale in curriculum.

VII. Evaluarea finala a activitatii de seminar. (4 ore)
(2 ore)

Bibliografie seminar

Adascalitei A., Instruire Asistata de Calculator, Didactica informatica, Ed. Polirom, Iasi, 2007.

Sandu I.G., Instruire asistata de calculator- indrumar de laborator, Ed. Performantica , Iasi, 2007;

CLRN team, 2025. What are the characteristics of a digital citizen? https://www.clrn.org/what-are-the-characteristics-of-a-
digital-citizen/

Europol. (2023). Internet Organised Crime Threat Assessment (IOCTA) 2023. https://www.europol.europa.eu.

Europol. (2023). Online fraud schemes: A web of deceit. Europol Spotlight Report series. Publications Office of the
European Union. https://doi.org/10.2813/543686.

Ferent, Darius-Antoniu; Preja, Corneliu (2023), NATO’s involvement in cyber defence, Intelligence Info, 2:1, 189-193,
DOI: 10.58679/1130227, https://www.intelligenceinfo.org/natos-involvement-in-cyber-defence/

Adrian A., Adascalitei, Carcea M., Elemente Metodologice de Concepere, Proiectare si Realizare a Programelor de Instruire
Asistata de Calculator, e-Learning, Educatie si Internet, CREDIS, Univ. Bucuresti, 3-5 lulie 2003,
http://elearning.credis.ro/home.htm.

10. Evaluare
10.3 Pondere din
nota finala
(se recomanda sd
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare fie in .
concordantd cu
numdrul de ore
alocat fiecarui tip
de activitate)
10.4 Verificare Completitudinea si corectitudinea - observarea sistematicd a studentilor

cunostintelor. (teme individuale/de echipa - temele

Coerenta logica, fluenta, forta de trebuie efectuate in saptamana dintre

argumentare. cursuri, pregatirea unui referat-studiu

Capacitatea de analizd, de interpretare de caz).

personald, originalitatea, creativitatea. - test de evaluare sumativ (verificare 50%

Gradul de asimilare a limbajului de finald).

specialitate i capacitatea de comunicare.

Capacitatea de a valorifica abilitatile

dobandite.

Capacitatea de a prelucra datele si

problemele enuntate.

10.5 Aplicatii Capacitatea de aplicare in practicd a 50%

cunostintelor invatate. Capacitatea de - participare activa la activitati;

analiza, de interpretare personala, - portofoliu.

originalitatea, creativitatea.

10.6 Conditii de promovare

Nota finald minim 5

Data completarii: 15.09.2025

Titular/ titulari de curs: Conf.univ.dr.ing. Sandu Gabriel

Titular/ titulari de aplicatii: Conf.univ.dr.ing. Sandu Gabriel

Data avizarii in departament: Director de departament,

18.09.2025 Conf. univ. dr. Asandului Gabriel



https://www.intelligenceinfo.org/natos-involvement-in-cyber-defence/

!Licentd/ Masterat.

21-4 pentru licenta, 1-2 pentru masterat.

31-8 pentru licenta, 1-4 pentru masterat.

“Examen (E), verificare (V) — din planul de invatamant.

°DOB - disciplina obligatorie, DOP- disciplina optionald, DFA— disciplina facultativa;

Este egal cu 14 saptamani X numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

’Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

8 fntre 2 §i 6 ore. Acestea reprezintd ore didactice si nu se includ in studiul individual.

9 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

10 Suma dintre numarul de ore de activitate didactica directa (3.4) si numdarul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) X 27 de ore pe credit.

1 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

2 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

BTehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

Rezultatele invatarii prezentate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licenta (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-
specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta _aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invatari sunt aferente nivelului 7 din CNC.
BTitluri de capitole si paragrafe.

18Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii §i probleme.



http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf
http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii* Postuniversitar

1.6. Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei — MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

(in limba roméana) CLASSROOM MANAGEMENT

(in limba engleza, conform Suplimentului la diploma)

2.1.2. Codul disciplinei DF.DI.L.3.07

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Lector univ. dr. Jitaru Oana

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr) | Lector univ. dr. Jitaru Oana

2.4 Anuldestudiiz | 1| [25Semestrul® | 2 2.6 Tipul de evaluare* | E [2.7 Tipul disciplinei® | DF

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 4 |32curs | 2 |3.3asem. | 2 [3.3blaborator | - |3.3cC proiect 3.3.d practicd
3.4 Total ore din planul de invatamant®| 28 [3.5 curs | 14 |3.6a sem. | 14 |3.6b laborator | - [3.6c proiect | 3.6.d |
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 19
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregitire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 14
Examiniri® 4
Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual® 43

3.8 Total ore pe semestru'? 75

3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum®! Parcurgerea disciplinei Psihologia educatiei, Pedagogie I, Pedagogie 11

4.2 de rezultate ale invatarii |Competente psihopedagogice de comunicare, relationare, evaluare

5. Conditii

5.1 de desfisurare a cursului'? Tabla, videoproiector, planse
5.2 de desfidsurare a seminarului / Tabla, videoproiector, planse, materiale de lucru cu informatii, fise de lucru
laboratorului / proiectului®

6. Obiectivul general al disciplinei

Obiectivul general al disciplinei Managementul clasei de elevi este de a oferi un complex de informatii de
specialitate si modele de bune practici utilizate Tn lucrul cu elevii, in rol de viitor manager al clasei de elevi, care sa
constituie un sistem integrat de cunostinte si abilitati necesar formarii profesionale si personale a studentilor ce
urmeaza modulul psihopedagogic.



7. Rezultatele invitarii'’

H

5

Cunostinte

Studentul/ Absolventul:

Argumenteaza relatiile dintre predare-invatare-evaluare si formuleaza unele solutii creative pentru optimizarea

componentelor educationale.

Coreleaza cunostintele de specialitate, psihopedagogice, in realizarea activitatilor instructiv-educative din

invatamant si a altor activitati educationale

Argumenteaza potentialul formativ al teoriilor, principiilor si practicilor didactice specifice domeniului.

Identificda modul specific in care copiii/elevii/tinerii invata, teoriile si paradigmele de consiliere si suport cu

privire la invatare si implicatiile asupra predarii si evaluarii.

e Analizeaza si coreleaza cunostintele psihopedagogice in activitatile de formare si de imbunatatire continua a
practicilor profesionale.

o Identifica specificul exigentelor si rigorilor de utilizare responsabild a noilor tehnologii in situatii didactice
variate.

Aptitudini

Studentul/ Absolventul:

e Identifica nivelul achizitiilor anterioare ale copiilor/elevilor/ tinerilor, individuale si de grup, si valorifica datelor
obtinute 1n proiectarea procesului educational.

o Identificd obiective de invatare in acord cu documentele curriculare, care sa sustind dezvoltarea potentialului
fiecarui copil/elev/tanar.

o Construieste contexte de invatare autentica, in maniera integrata, in care elevii 1si valorifica experientele de viata
si interesele de cunoastere.
o Selecteaza tehnici fundamentate stiintific pentru constructia coeziunii de grup, dezvoltarea socio-emotionala si

pentru managementul comportamentului.

o Participa periodic la activitdti de dezvoltare profesionala continu, in raport cu nevoile profesionale proprii si Cu

prioritétile locale sau nationale.

ie

tonom

S1 au

>

Responsabilitate

Studentul/ Absolventul:

o Abordeaza critic responsabilitatile profesiei didactice cu evidentierea complexitatii procesului de invatamant.

e Dezvolta atitudini creatoare si constructive in aplicarea designului si principiilor pedagogice.

e Indica necesitatea utilizarii unor resurse variate pentru eficientizarea predarii, sustinerea invatarii si sprijinirea
elevilor in folosirea lor autonoma.

e Comunici eficient prin oferirea de feedback constructiv si sustine implicarea activa a elevilor in propriul proces
de invitare.

e Apdrd/Respecta diversitatea etnicd, socio-economicd, lingvisticd si religioasd a elevilor si a comunitatilor de
provenientd ale acestora si gestioneaza implicatiile acestora asupra dezvoltarii si invatarii.

o Sustine dezvoltarea socio-emotionald si morala a elevilor.

o Sustine familia/tutorii pentru a intelege asteptarile si rolul scolii, colaborand cu aceasta/ acestia pentru reusita
educational a elevilor.

e Combina abordari interogative si reflexive privind practica profesionald i angajarea in pregatirea profesionala si
activitatea de formare continua.

e Acceptd rolurile manageriale specifice educatiei. Identifica diverse tipuri de decizii si resurse educationale
necesare in diferite contexte specifice invatamantului.

e Sustine o culturda democratica, a invatarii si a colaborarii la nivelul grupei/clasei si al institutiei.

e Mentine o atmosfera pozitiva in clasa si in scoald, cultivind apartenenta la comunitatea educationala.

o Afiseazd/Manifesta echilibru profesional si capacitate de adaptare in diferite contexte, inclusiv in situatii noi sau
stresante, cu mentinerea autoritatii adecvate in relatie cu persoanele/grupurile educationale.

8. Metode de predare

Tn activitatea de predare vor fi utilizate metode didactice diverse, cum ar fi: prelegerea, explicatia, descrierea,

conversatia, discutia colectiva, problematizarea

9. Continuturi

9.1.Curs® Metode de Timp alocat
predare
9.1.1. Conceptul de management. Orientari si scoli manageriale. Prelegere 2 ore
Conceptul de management; termen, semnificatii, management educational, | interactiva,
managementul clasei de elevi. Orientari si scoli manageriale — definire si | Discutii,
evolutie. Explicatii
9.1.2. Tipuri de culturi manageriale Prelegere 2 ore
Cultura organizasionald — definire si componente. Tipuri de culturi | interactiva,
organizationale. Cultura manageriala in context educational. Discutii,
Explicatii
9.1.3. Activititi manageriale ale profesorului Prelegere 2 ore
Delimitari conceptuale. Teorii explicative si roluri manageriale ale cadrului | interactiva,
didactic. Structura dimensionala a managementului clasei de elevi. Discutii,




Explicatii
9.1.4. Clasa de elevi ca grup primar Prelegere 2 ore
Tipuri de grupuri psihosociale. Caracterizarea grupului mic psiho-social. Metode, | interactiva,
tehnici si procedee de cunoastere a clasei de elevi. Discutii,

Explicatii
9.1.5. Climatul psihosocial — fenomene ale dinamicii de grup Prelegere 2 ore
Dinamica de grup — definire, factori facilitatori si frenatori ai dinamicii de grup. | interactiva,
Climatul psihosocial — dimensiuni. Comunicare si conflict in clasa de elevi. Discutii,

Explicatii
9.1.6. Profesorul consilier, lectia de dirigentie Prelegere 2 ore
Definire. Competente ale profesorului-consilier. Competente digitale 1in | interactiva,
exercitarea rolurilor manageriale ale profesorului. Platforme, metode, tehnici de | Discutii,
lucru cu elevii. Explicatii
9.1.7. Recapitulare si tematica pentru examen Harta conceptuala | 2 ore
Reluarea principalelor teme abordate la curs. Discutarea tematicii pentru examen. | a cursului

Bibliografie curs

e Apostolache, R., (2022). Competenta pedagogica digitala, Editura Polirom, Iasi.

Bocos, M. D., (2013), Instruirea interactiva, Ed. Polirom, lasi

Ceobanu, C., (2016), invégarea in mediul virtual, Ed. Polirom, Iasi

Tiron, E., (2011), Managementul clasei de elevi, Ed. Performantica, lasi.

Blondel, C. (2019). Introducere in psihologia colectiva. Bucuresti: Editura For You.

Carnegie, D. (2020). Cum sa devii un lider eficient. Bucuresti: editura Curtea Veche.
Catalano, H. si Albulescu, I. (2021). e-Didactica. Procesul de instruire in mediul online, Editura DPH.

Cozolino, L. (2019). Predarea bazata pe atasament. Cum sé creezi o clasa tribala. Bucuresti: Editura Trei.
Enea, V. (2019). Interventii psihologice in scoald. Manualul consilierului scolar. lasi: Editura Polirom.
Gavreliuc, A. (2019). Psihologia sociala si dinamica personalitatii. [asi: Editura Polirom.
Niculescu, M. (2016). Managementul clasei de elevi. Cluj-Napoca: Presa Universitara Clujeana.
Senge, P. (2016). Scoli care invata. A cincea disciplina aplicata in educatie. Bucuresti: Editura Trei.

9.2.a. Aplicatii

1. Diferentieri conceptuale: management, management educational,
managementul clasei de elevi. Evolutia scolilor manageriale de la
managementul clasic la managementul actual. Studii de caz

2. Tipuri de culturi manageriale: cultura puterii, cultura rolului, cultura
sarcinii, cultura personala - Fise de lucru

3. Proiectarea, planificarea, organizarea, decizia, coordonarea, conducerea
evaluarea, consilierea ca roluri si activitati manageriale ale profesorului.
Fise de lucru

4. Relatii si interactiuni in clasa de elevi: relatii de inter-cunoastere, relatii
de inter-comunicare, relatii socio-afective preferentiale, relatii de
influentare - Fise de lucru

5. Clasa de elevi ca grup primar : caracteristici-dezbatere

6. Cunoasterea clasei de elevi: observatia, chestionarul, testul,
experimentul, metodele sociometrice, analiza produselor activitatii.
Caietul dirigintelui.

7. Managementul schimbarii, managementul comportamentului eficient,
managementul proiectarii, managementul organizarii activitatii,
managementul influentarii $i motivarii, managementul comunicarii,
managementul relatiilor, managementul evaluarii. Fise de lucru.

Metode de lucru®®

Lucru pe grupe
Exercitii

Analiza de caz
Discutia panel

Observatii, timp alocat
2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore
2 ore

2 ore

Bibliografie aplicatii
e Albulescu, 1., Catalano, H., (2021), e-Didactica, Ed. DPH, Bucuresti

Tiron, E., (2011), Managementul clasei de elevi, Ed. Performantica, lasi.

Cozolino, L. (2019). Predarea bazata pe atasament. Cum sa creezi o clasa tribala. Bucuresti: Editura Trei.
Enea, V. (2019). Interventii psihologice 1n scoald. Manualul consilierului scolar. lagi: Editura Polirom.
Gavreliuc, A. (2019). Psihologia sociala si dinamica personalitatii. lasi: Editura Polirom.
Niculescu, M. (2016). Managementul clasei de elevi. Cluj-Napoca: Presa Universitara Clujeana.
Senge, P. (2016). Scoli care invata. A cincea disciplina aplicatd in educatie. Bucuresti: Editura Trei.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala
(se recomandd sa

fien
concordantd cu
numdarul de ore




alocat fiecarui tip
de activitate)

10.4 Completitudinea si corectitudinea - observarea sistematica a

Examen cunostintelor. studentilor (teme individuale/de
Coerenta logica, fluenta, forta de echipa - temele trebuie efectuate n
argumentare. saptdméana dintre cursuri, pregatirea
Capacitatea de analizd, de interpretare | unui referat-studiu de caz).
personala, originalitatea, creativitatea. | - test de evaluare sumativ 50%
Gradul de asimilare a limbajului de (verificare finald).
specialitate si capacitatea de
comunicare.
Capacitatea de a valorifica abilitatile
dobandite.

Capacitatea de a prelucra datele si
problemele enuntate.

10.5 Aplicatii Capacitatea de aplicare 1n practica a 50%
cunostintelor invatate. Capacitatea de | - participare activa la activitati;
analiza, de interpretare personala, - portofoliu.

originalitatea, creativitatea.

10.6 Conditii de promovare

Nota finald minim 5

Data completarii: 15.09.2025

Titular/ titulari de curs: Lector univ. dr. Oana Jitaru

Titular/ titulari de aplicatii: Lector univ. dr. Oana Jitaru

Data avizarii in departament: Director de departament,
18.09.2025 Conf. univ. dr. Asandului Gabriel
1Licenta/ Masterat.

21-4 pentru licenta, 1-2 pentru masterat.

31-8 pentru licenta, 1-4 pentru masterat.

“Examen (E), verificare (V) — din planul de invatamdnt.

°DOB - disciplina obligatorie, DOP- disciplind optionald, DFA— disciplind facultativa;

5Este egal cu 14 saptamdni X numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

’Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

8 [ntre 2 §i 6 ore. Acestea reprezintd ore didactice si nu se includ in studiul individual.

9 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

19 Suma dintre numdrul de ore de activitate didactica directa (3.4) si numarul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sa fie egala cu numdrul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

11 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

12 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

B3Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

Rezultatele invatarii prezentate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licenta (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-
specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invatari sunt aferente nivelului 7 din CNC.
BTitluri de capitole si paragrafe.

18Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme.



http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf
http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 — 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi
1.2 Facultatea
1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
1.5 Ciclul de studii* Postuniversitar
1.6. Programul de studii Program de formare psihopedagogica
2. Date despre disciplina
2.1.1 Denumirea disciplinei — PRACTICA PEDAGOGICA DE SPECIALITATE iN
(in limba romana) INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

(In limba engleza, conform Suplimentului la diploma) TEACHING PRACTICE IN COMPULSORY PRE-

UNIVERSITY EDUCATION

2.1.2. Codul disciplinei DS.DI.L.3.06

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Conf.univ.dr.ing. Sandu Gabriel

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr) | Conf.univ.dr.ing. Sandu Gabriel

2.4 Anuldestudiiz | 1 [25Semestrul® | 2 2.6 Tipul de evaluare* | C  [2.7 Tipul disciplinei® | DOB

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 3 [3.2curs 3.3a sem. 3.3b laborator | - |3.3c proiect 3.3.d practicd
3.4 Total ore din planul de invatimant®| 42 |3.5 curs 3.6a sem. 3.6b laborator | - [3.6c proiect | 3.6.d |
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 9
Pregatire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate si portofolii 10
Examinari® 4
Alte activitati:
3.7 Total ore studiu individual® 39
3.8 Total ore pe semestru*® 81
3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curricul

um Promovarea disciplinei Didactica specializirii

4.2 de rezultate ale invatarii |Rezultate ale invatdrii specifice disciplinei Didactica specializarii

5. Conditii

5.1 de desfisurare a cursului'? Asigurarea clasei de aplicatie
5.2 de desfasurare a practicii'® Sa completeze caietul de practica respectand cerintele formulate de catre mentor
6. Obiectivul general al disciplinei

Obiectivul general al disciplinei Practica de specialitate in invatamantul preuniversitar este de formare a

de abilitati practice in predarea-invatarea-evaluarea disciplinelor tehnice.

7. Rezultatele invitarii'*

b

>

Cunostinte

Studentul/ Absolventul:
Cunoasterea organizarii §i functiondrii unei unitati de invatdmant preuniversitar;
Identificarea documentelor curriculare specifice invatimantului obligatoriu; Conceperea si proiectarea
documentelor curriculare specifice invatdmantului obligatoriu;
Formarea de abilitati practice in predarea-invatarea-evaluarea cunostintelor tehnice si tehnologice.
Cunoasterea, intelegerea si utilizarea limbajului de specialitate

Aptitudini

Studentul/ Absolventul:

Aplicarea practica a conceptelor invatate.




Studentul/ Absolventul:
o Executarea responsabila a sarcinilor profesionale, in condiii de autonomie restransa si asistenta calificata.
o Familiarizarea cu rolurile si activitatile specifice muncii in grup si echipa

si autonomie

5>

< |Responsabilitate

8. Metode de predare

Tn activitatea de predare vor fi utilizate metode didactice diverse, cum ar fi: prelegerea, explicatia, descrierea,
conversatia, discutia colectiva, problematizarea

9. Continuturi

9.1. Curs® Metode de predare | Timp alocat
9.2.c. Practica Metode de lucru'® Observatii, timp
1. Structura organizationala a unititii scolare alocat

1.1. Activititi de cunoastere generala a scolii Prelegere interactiva, | 6 ore

1.1.1. Conducerea activitatii scolare Discutii, Explicatii

1.1.2. Organizarea colectivelor de profesori din scoli
1.1.3. Organizarea bazei materiale
1.1.4. Organizarea serviciilor scolare
1.1.5. Imaginea scolii pe plan local, national si international
1.2. Colaborarea scolii cu familia
1.3. Fisa postului
2. Analiza documentelor curriculare specifice invitimantului obligatoriu 10 ore
2.1. Documentele curriculare
2.1.1. Planul cadru de invatamant
2.1.2. Orarul scolar
2.1.3. Programa scolara specifica domeniilor tehnice specifice
2.1.4. Indrumare de metodica predarii, ghiduri metodologice de aplicare a
planurilor cadru de invatamant specifice domeniului
2.1.5. Manualele scolare
2.1.6. Planificarea semestrialad
2.1.7. Proiecte de unitati de invatare
2.1.8. Proiecte de lectii
2.2. Documentele manageriale
2.2.1. Documentele de management educational
2.2.2. Regulamentul de organizare si functionare al scolii de aplicatie
2.2.3. Regulamentul de ordine interioard; regulamentul scolar
3. Proiectarea documentelor curriculare specifice invataméantului obligatoriu 12 ore
3.1. Lectura personalizata a programelor scolare
3.2. Studiul manualelor existente, confruntarea cu programa scolara si
baza materiala aferenta din scoala
3.3. Planificarea activitatii didactice
3.3.1. Planificarea anuala
3.3.2. Planificarea semestriala
3.3.3. Proiectarea unitatilor de invatare
3.3.4. Planificarea si proiectarea activitatilor de evaluare
4. Activititi didactice demonstrative si observative 14 ore
4.1. Participarea la lectiile demonstrative de specialitate sustinute de mentor
4.2. Insemniri si dezbateri la lectiile demonstrative sustinute de mentor

Bibliografie practicai

Brincoveanu, C. si Zamfirescu, G.O. (2018). Practica pedagogica. Caiet de seminar. Bucuresti: Editura Pro Universitaria
Beadle, P. (2020). Cum s predai. Strategii didactice. Bucuresti: didactica Publishing House.

Ceobanu, C. (2016). Invatarea in mediul virtual. Ghid de utilizare a calculatorului in educatie. Iasi: Editura Polirom.

MEC — Programe scolare. http://oldsite.edu.ro/index.php/articles/c565/

Nitucd, C. si Carcea, M.I. (2020). Caiet de practica pedagogica.

Senge, P. (2016). Scoli care invata a cincea disciplina aplicata in educatie. Bucuresti: Editura Trei.

Tomescu, M si Stanculescu, D. (2021). Caiet indrumar pentru studentii care efectueaza practica de specialitate in institutiile
publice sau organizatii neguvernamentale (ed. a XI a). Bucuresti: Editura ProUniversitaria




10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala
(se recomandad sa
fien
concordantd cu
numdrul de ore
alocat fiecdrui tip
de activitate)

10.4 Examen Completitudinea si corectitudinea
cunostintelor.

Coerenta logica, fluenta, forta de
argumentare.

Capacitatea de analiza, de interpretare
personala, originalitatea, creativitatea.
Gradul de asimilare a limbajului de
specialitate si capacitatea de comunicare.
Capacitatea de a valorifica abilitatile
dobéandite.

Capacitatea de a prelucra datele si
problemele enuntate.

- observarea sistematicd a studentilor
(teme individuale/de echipa - temele
trebuie efectuate n saptamana dintre
cursuri, pregatirea unui referat-studiu
de caz).

- test de evaluare sumativ (verificare
finald).

Testele pe parcurs:

Studentii vor realiza o programa scolara, o
planificare calendaristicd, un proiectul
unitatii de invatare.

Ponderea in nota finala: 50 %

10.4c Practica
Evaluarea finala:

Se va prezenta spre analiza supervizorului
de practica pedagogica portofoliul de
practica pedagogica.

Ponderea 1n nota finala: 50 %

e Autoevaluarea, prezentarea si/sau
sustinerea lectiilor
e Evaluarea critica a unui proiect

Obiectele de portofoliu necesare
examenului de absolvire sunt: caietul
de practica pedagogica, proiecte
didactice, programe analitice,
planificari calendaristice.

100%

(minim 7)

10.6 Conditii de promovare

Nota finald minim 7

Data completarii: 15.09.2025

Titular/ titulari de curs: Conf.univ.dr.ing. Sandu Gabriel

Titular/ titulari de aplicatii: Conf.univ.dr.ing. Sandu Gabriel

Data avizarii in departament:
18.09.2025

1Licenta/ Masterat.

21-4 pentru licenta, 1-2 pentru masterat.

31-8 pentru licenta, 1-4 pentru masterat.

“Examen (E), verificare (V) — din planul de invatamdnt.

Director de departament,
Conf. univ. dr. Asandului Gabriel

>DOB - disciplina obligatorie, DOP- disciplind optionald, DFA- disciplina facultativa;
5Este egal cu 14 saptamdni X numarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).
’Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

8 fntre 2 §i 6 ore. Acestea reprezintd ore didactice si nu se includ in studiul individual.

9 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

19 Suma dintre numdrul de ore de activitate didactica directa (3.4) si numarul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat

disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

11Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

12 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.
BTehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

Rezultatele invatarii prezentate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licenta (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-
specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invatari sunt aferente nivelului 7 din CNC.

BTitluri de capitole si paragrafe.

18Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii §i probleme.



http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf
http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025-2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
1.4 Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii* Postuniversitar — Nivelul 11

1.6. Programul de studii Program de formare psihopedagogica

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei — Practica pedagogica de specialitate in invitamantul

(in limba romana) preuniversitar

(in limba engleza, conform Suplimentului la diploma) Teaching Practice in Compulsory Pre-university Education
2.1.2. Codul disciplinei DS.DI.P.1.08

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Sandu loan Gabriel

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr) | Sandu loan Gabriel

2.4 Anul destudii? | 1 [25Semestrul® | 2 2.6 Tipul de evaluare* | C  [2.7 Tipul disciplinei® | DOB

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 3 |32curs | - |3.3asem. | - |3.3blaborator | 2 |3.3c proiect |- |3.3.d practica | 3
3.4 Total ore din planul de 36|3.5curs | - |3.6asem. | - |3.6b laborator | 28 |3.6c proiect |- |3.6.d practica |42
invitimant®
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 4
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 7
Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate si portofolii 7
Examinri® 4
Alte activitati: -
3.7 Total ore studiu individual® 18
3.8 Total ore pe semestru® 54
3.9 Numarul de credite 2
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculumtt . . Prom(.)V'flr?a. Fiisciplinelor de Psihologia educatiei, Pedagogie I ,Pedagogie II si
Didactica specializarii
49 de rezultate ale invatarii | ©. . Compets:n}e. gferente disciplinelor Psihologia educatiei, Pedagogie I ,Pedagogie 11 si
’ Didactica specializarii
5. Conditii
5.1 de desfasurare a cursului®? . Asigurarea clasei de aplicatie
. Sa realizeze portofoliu de practicd respectand cerintele formulate de catre
5.2 de desfasurare a seminarului / cadrul didactic
laboratorului / proiectului® . Sa completeze caietul de practicd respectand cerintele formulate de cétre
mentor

6. Obiectiv general al disciplinei

Formarea de abilitati practice in predarea-invatarea-evaluarea disciplinelor tehnice, identificarea principalelor
categorii de activitati educative sustinute de mentori, formarea capacitatii de observare si evaluare a comportamentului
scolar si social al elevilor, dezvoltarea priceperilor, capacitatilor si atitudinilor specifice profesorului diriginte,
formarea capacitdtilor de proiectare, organizare, Indrumare si evaluare a unor activitdti educative extracurriculare.

7. Rezultatele invitarii



Studentul/ Absolventul:
- analizeaza documentelor curriculare specifice invatamantului liceal, postliceal si universitar;
- proiecteaza documentelor curriculare specifice invatamantului liceal, postliceal si universitar;
- realizeaza diverse tipuri de evaluari de continut;
- descrie si intrebuinteaza principalele metode de predare-invatare;

H

£l

Cunostinte

Studentul/ Absolventul:

- utilizeaza instrumente digitale pentru predare si invatare;
- opereaza cu mijloace didactice de predare - invatare;

- evalueaza critic activitati didactice

Aptitudini

Studentul/ Absolventul:

- utilizeaza surse bibliografice specifice domeniului;

- respecta principiile, normele si valorile de eticd n executarea corectd si la termen a sarcinilor
profesionale, prin abordarea unei strategii de munca riguroase, eficiente §i responsabile In luarea
deciziilor pentru rezolvarea problemelor;

- se integreaza in grupul de lucru si aplica tehnici de relationare si muncad eficientd in echipe
multidisciplinare, pe diverse paliere ierarhice;

- se informeazd si se documenteaza permanent in domeniul propriu de activitate prin utilizarea
adecvata a metodelor si tehnicilor eficiente de invatare pe durata intregii vieti;

- claboreaza proiecte profesionale din domeniul didacticii.

si

Responsabilitate
autonomie

8. Metode de predare

In activitatea de predare vor fi utilizate prelegeri participative si dezbateri pe baza unor prezentari Power Point
care vor fi puse la dispozitia studentilor. Prezentarile contin imagini si schite, astfel Incat informatiile sa fie usor de
inteles si asimilat. Metoda de predare este bazatd si pe modele de invatare prin descoperire facilitate de explorarea
directa si indirecta a realitatii (experimentul, demonstratia), dar si pe metode bazate pe actiune, precum jocul de rol,
exercitiul si activitdtile practice.

9. Continuturi

9. 1. Curs® Metode de predare | Timp alocat
9.2a Seminar Metode de lucru'®
9.2b Laborator Metode de lucru®’

9.2¢ Practica
L. Activititi educative demonstrative si observative 4 ore
1.1. Participarea la lectiile educative demonstrative sustinute de mentor
1.2. insemnari si dezbateri la lectiile educative demonstrative sustinute de mentor
IL.Cunoasterea si caracterizarea psiho-pedagogica a elevilor 10 ore
2.1. Metode de cunoastere a personalitatii elevilor
2.1.1. Metode si tehnici de cunoastere prin analiza comportamentului si activitatii
elevului (Metoda observatiei, Analiza psiho-pedagogica a activitatii si realizarilor
elewului, Analiza psiho-pedagogica a procesului de integrare sociald a elevului)
2.1.2. Metode si tehnici de cunoastere prin colaborare cu elevul (Autobiografia,

Autocaracterizarea, Convorbirea, Chestionarul) Expunere, utilizare
2.2. Metf)de. .si tehnici. de cur.logstere a personalitatii elevului prin intermediul videoproiector,
personalitétii grupului/clasei din care face parte explicatia
2. 2. 1. Modalitati de ancheta (ancheta pe baza de chestionar, Ancheta pe baza de O
intervi) dezbaterea,
2.3. Completarea fisei de caracterizare psiho-pedagogica a elevului prObl?r'nat"Zarea'
I11. Proiectarea si desfasurarea activitatii de dirigentie exercitiul, jocul de rol 8 ore

3.1. Analiza de nevoi educationale la nivelul clasei de elevi

3.2. Planificarea si proiectarea activitatilor educationale semestriale
3.3. Proiectarea si realizarea unui proiect de dirigentie

3.4. Sustinerea lectiei de dirigentie

IV. Proiectarea si desfasurarea activitatilor educative nonformale 10 ore
4.1. Proiectarea activitatilor educative nonformale

4.2. Organizarea si desfasurarea activitatilor educative nonformale
4.3. Evaluarea activitatilor educative nonformale

V. Definitivarea portofoliului de practica pedagogica 4 ore
5.1. Realizarea unei lucrari de tip studiu de caz, sinteza stiintifica, referat sau eseu
5.2. Analiza gi evaluarea activitatii practice de autoformare a studentului. Prezentarea




lucrarii teoretice in cadrul mini-simpozionului organizat pentru colocviul de practica
pedagogica

Bibliografie aplicatii (practicd):

1.Ceobanu, C. (2016). invitarea in mediul virtual. Ghid de utilizare a calculatorului Tn
educatie. lasi: Editura Polirom.

2.Senge, P. (2016). Scoli care invata a cincea disciplind aplicata in educatie. Bucuresti:
Editura Trei.

3.Brincoveanu, C. si Zamfirescu, G.O. (2018). Practica pedagogicd. Caiet de seminar.
Bucuresti: Editura Pro Universitaria

4. Beadle, P. (2020). Cum sa predai. Strategii didactice. Bucuresti: didactica Publishing
House.

5. Nitucd, C. si Carcea, M.1. (2020). Caiet de practica pedagogica.

6.MEC — Programe scolare. http://oldsite.edu.ro/index.php/articles/c565/

7. Tomescu, M si Stanculescu, D. (2021). Caiet indrumar pentru studentii care efectueaza
practica de specialitate In institutiile publice sau organizatii neguvernamentale (ed. a XI
a). Bucuresti: Editura ProUniversitaria.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

104
Colocviu

Completitudinea si corectitudinea
cunostintelor.

Gradul de asimilare a limbajului de
specialitate si capacitatea de
comunicare.

Capacitatea de a valorifica abilitatile
dobandite.

- observarea sistematica a 20%
studentilor (prezenta la activitati si

participarea la discutiile interactive)

- test de evaluare sumativ 80%

(verificare finald)

Prezentarea experientei personale
de practica si a portofoliului de
practica

Obiectele de portofoliu necesare
examenului de absolvire sunt:
caietul de practica pedagogica,
proiecte didactice

10.6 Conditii de promovare

Rezultatul evaluarii finale la aceasta disciplina rezultd prin considerarea punctajelor si ponderilor alocate fiecarei
activitafi din cadrul disciplinei si dobandirea notei minime 5 la activitatile 10.4.

Data completarii:
16.09.2025

Titular de curs:

Titular de aplicatii:

Conf. dr. ing. loan GabrielSANDU

Data avizarii in departament:

18.09.2025

Director de departament

Conf.univ.dr. Asandului Gabriel




Licentd/ Masterat.

21-4 penrtru licentd, 1-2 pentru masterat.

81-8 pentru licenta, 1-4 pentru masterat.

4 Examen (E), colocviu (C) — din planul de invdtimant.

5DOB - disciplind obligatorie, DOP— disciplind optionald, DFA- disciplind facultativi;

b Este egal cu 14 saptamani X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

" Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazd la punctul 3.7.

8 fntre 2 §i 6 ore. Acestea reprezinti ore didactice si nu se includ in studiul individual.

9 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

10 Suma dintre numdrul de ore de activitate didactica directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu numdrul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

11 Se mentioneazd disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

12 Tabld, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

BTehnicd de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

14 Rezultatele invitdrii prezentate sub formd de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
invagarii pe domenii fundamentale si domenii de licentd (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-
specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invatari sunt aferente nivelului 7 din CNC.
5Titluri de capitole si paragrafe.

®Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrdri, rezolvare de exercitii §i probleme.

17Demonstraﬂe practicd, exercifiu, experiment.

8Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.



http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf
http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

