Sinteza curs: Fundamentele educatiei. Teoria si metodologia curriculum-ului. Oana Jitaru si Ona
Anghel

1. Pedagogia-stiinta funadamentali a educatiei

Intalnirea cu o stiintd incepe prin a intelege faptul ci ea se distinge de toate celelalte prin

faptul ca exploreaza un anumint domeniu de cunoastere si are metode de cercetare a acestuli

domeniu. Se cer cateva precizari:

e Vor determina o stiintd acele cunostinte aflate In coeziune, in legaturd logica si care
investigate repetat si in conditii asemdnatoare au condus la aceleasi rezultate;

e Un domeniu al realiattii poate fi investigat de mai multe stiinte, fiecare avand metode
proprii de cercetare si scopuri diferite.
In maniera sintetica sustinem faptul ca Pedagogia studiazd:

Esenta si trasaturile fenomenului educational;

Scopul si sarcinile educatiei;

Valoarea si limitele educatiel;

Continutul, principiile, metodele si formele de desfasurare a proceselor educationale.

Evolutia pedagogiei ca stiintd a educatiei

Etimologic termenul de pedagogie deriva din grecescul Paidagogia: pais,
paidos=copil, agoge=actiunea de a conduce.

La inceput sensul era unul limitat la cresterea copilului, fara a fi neglijat totusi
subiectul formarii si educarii copiilor. Actiunea de a interveni asupra copilului si a-l conduce
spre autonomie si responsabilitate este prezenta concomitent cu evolutia speciei umane.
Treptat incep reflectii asupra acestui tip de actiune. Se discuta, se interogheaza, se filosofeaza,
iar la Inceputuri totul se intdmpla spontan, nesistematic. Cele mai valoroase idei se transmit de
la o generatie la alta. Aceastd etapa este numita pedagogia populara. Si astdzi regdsim ecouri
ale pedagogiei populare in proverbe: “Cine are carte are parte”, ,,Radacinile Invataturii sunt
amare, dar roadele sale sunt dulci 7, ,,Copacul de tanar se indreaptd”, ,,Omul invétat poarta
mereu averea cu dansul”, etc.

Reflectiile asupra fenomenului educational vor marca o lungd perioada pe care
specialistii 0 numesc pedagogie filosofica. Fara aceasta etapa de profunde fraimantari nu ar fi
putut sa se nascd pedagogia ca stiintd. Se depaseste nivelul de reflectie filosoficd in secolul
XVII odatd cu publicarea de cétre J.A. Comenius a lucrarii “Didactica Magna”. Este
considerat momentul de nastere a pedagogiei ca stiintd. Sunt prezentate aici principii de

organizare a sistemului de invatamant si principii ce conduc activitatea profesorilor in relatia
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lor cu elevii. Metodele de cercetare a fenomenului educational raméan pentru o vreme
indelungata metodele specifice filosofiei, fiind concentrate asupra studierii functiilor si
scopurilor educatiei. Cercetatori ai educatiei isi dedica Intreaga viatd lucrului de luminare si
iluminare ai acestui vast teritoriu. Se nasc opere valoroase, iar autorii lor devin pedagogi
consacrati: Herbart, J.J. Rouseau, Pestalotzi, Spencer sunt doar cativa pe care 1i numim.

Aceastd modalitate de dezvoltare a pedagogiei (filosoficd), bazatd mai ales pe a
observa fenomenele educationale si a genera apoi principii generale de intelegere, produce
reactii de opozitie incepand cu secolul XIX. Principala idee care se vehiculeaza este ca
demersul filosofic este prea departe de copil, iar acesta — copilul — raimane un necunoscut. Se
impun asadar studii experimentale care sa explice felul in care se dezvoltd, in care gandeste,
in care invatd fiecare copil in parte. Una dintre cele mai sonore voci este cea a pedagogului
suedez Ellen Key si i se alaturd Meuman din Germania, Binet din Franta, Decroly. Ia nastere
o noud miscare pedagogica si o noud etapa in dezvoltarea pedagogiei ca stiintd, etapa
pedagogiei experimentale. Firul firesc al evolutiei pedagogiei conduce catre intelegerea
copilului si a educatiei sale din perspective multiple, din ce in ce mai complexe. Aldturarea
psihologiei de pedagogie a fost prima aldturare, care este fireasca.

Problematica necesitdtii trans sau inter disciplinaritdtii in abordarea fenomenelor
educationale este din ce in ce mai frecvent abordatd, iar pedagogii contemporani concep noi
trasee de cercetare din aceasi perspectivd. In aceasta perspectivd intram in etapa de
consacrare a pedagogiei ca domeniu stiintific de sine statator cand Pedagogia:

- Are obiect de interogatie — EDUCATIA, din perspectiva implicatiilor pe care aceasta le
are asupra formarii personalitdtii umane;

- Are metode de cercetare si explicare a educatiei, comune metodelor de cercetare ale
stiintelor sociale;

- Prin cercetare se ajunge la decantarea si stabilirea unor regularitati, a unor principii;

- Rezultaltatele cercetarii devin teorii.
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2. Educatia — concept, functii, forme

Cuvantul “educatie” are doua surse etimologice, ambele de provenienta latina: educo —
educare cu sensul de “a alimenta”, “a ingriji”, “a creste” si educo-educere cu sensul de “a
duce”, “a conduce”, “a scoate”. In fiecare dintre surse regisim activititi importante pe care le
intreprinde educatorul.

e actiune de transformare in sens pozitiv si pe termen lung a fiintei umane, in
perspectiva unor finalitati explicit formulate (proces);

e dirjjarea evolutier individului spre stadiul de persoand formatda, autonoma,
responsabild (actiune de conducere);

e activitate planificata ce se desfdsoara pe baza unui proict social (actiune sociala);

e cfort comun si constient intre profesor si elev, (interrelatie umana);

e actiuni intentionate sau neintentionate sistematice sau spontane, care contribuie la

formarea omului ca om (ansamblu de influente).

Functiile educatiei. Daca meditam la rolul pe care educatia il are in viata oamenilor, ca
individualitati sau in viata societdtii vom identifica diversitatea de functii ale acesteia.
Oprindu-ne la rolurile educatiei asupra fiecaruia dintre noi, ca entitati am sintetiza doua
functii principale, derivate din scopurile sale si pe care Berger le noteaza: functia de informare
si functia de formare a omului. Astfel, dupa Berger, un prim scop al educatiei este ,,...sd dam
copilului cunostinte generale de care, bineinteles, va avea nevoie s se serveasca: aceasta este
instructia. Celalalt e sd pregatim in copilul de azi pe omul de maine si aceasta este educatia.”
Berger, 1973, p.65.

Viaideanu, 1998, propune trei functii ale educatiei discutate din perspectiva
implicatiilor sale la nivel macro: functia de formare a competentelor si a calificarilor, functia
national-culturala, functia internationala.

Formele educatiei

Educatia formald este acea forma a educatiei in care interventia transformatoare

asupra omului (copilului/adolescentului/tandrului) are loc in institutiile de invatdmant

(gradinita, scoala, universitate) in cadrul programelor special concepute in acest scop.
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Scoala, si nereferim la toate nivelele de scolarizare, este organizatd astfel incat sa
formeze beneficiarilor sdi directi competente pe diferite domenii de studiu si pe diferite nivele
de dificultate. Modul in care aceste competente sunt formate este planificat de la general la
particular si stabilit la niveluri de decizie diferite (Ministerul Educatiei, Inspectorate scolare,
Scoald) fiind specific fiecarei tari, fiecarui sistem de invatamant in parte. Timpul de
scolarizare variaza de la o tard la alta si de la o perioada istorica la alta, functie de exigentele
impuse, de dezvoltarea societdtii. Astfel, la acest moment sistemul nostru de invatamant
impune scolarizarea Incepand cu varsta de 6 ani, grupa pregatitoare a ciclului primar, pana la
clasa a X-a, astfel ca putem vorbi de un invatamant obligatoriu de 11 ani. Educatia formala
incepe insa odata cu primele experiente ale copilului inscris la gradinita si se termind cu studii
postuniversitare. Vorbim asadar de perioade diferite de educatie formald pentru fiecare dintre
noi. Informatiile pe care le primesc cei ce intra in sistemul de invatamant vin din exterior, de
la un profesor special format in specializarea sa si sunt sistematic transmise de acesta. Ordinea
de livrare este planificatd de profesor, iar nivelul la care vin depinde de talentul sau in a le
transpune nivelului de pregéatire al elevilor.

Educatia non-formald este acea forma a educatiei care se desfasoard in afara

programului scolar dar care rdmane in cadru organizat, in care informatiile sunt transmise
sistematic de catre un adult specializat in a transmite acel tip de informatie: profesor, treiner,
lider, guru, etc.
Chiar si 1n scoald existd momente de educatie nonformald, sub forma cluburilor de interese
(corul scolii, clubul de pictura, clubul de teatru, clubul de lectura, cercul de matematica sau de
fizicd,etc. ) organizate in afara programului scolar de profesori dedicati si care observa o
implicare deosebita sau o curiozitate crescuta din partea unui grup de copii pentru un domeniu
de dezvoltare.

Excursiile scolare sunt si ele elemente de educatie non-formala din paleta de aceasta
categorie a experientelor elevilor. Copiii Invata Intr-o maniera destinsad si experimenteaza pe
viu ceea ce pand atunci stiau din carti/manuale sau din prelegerile profesorilor. Pentru a avea
valoare educativa si nu doar de relaxare, excursiile trebuiesc programate atent, locurile de
vizitat alese cu grija, iar informatiile aflate explorate de copii impreuna cu profesorii lor.

Educatia non-formald este deseori organizati si de alte institutii decat scoala. In tara
noastra Palatele Copiilor, Scolile Populare de Arta sunt exemple de institutii care ofera
educatie extragcolard copiilor interesati de diferite domenii ale artelor. Aceste institutii isi
construiesc programe analitice pentru ofertele lor de clob educational, stabilind pentru fiecare
in parte lista si nivelul de competente propuse elevilor spre formare, precum si temele
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abordate in acest scop. In fiecare cerc sunt monitorizate progresele copiilor, iar la sfarsitul
programului se oferd certificat/diplomd de participare care atestd parcurgerea sa si
competentele dobandite.

Organizatiile non guvernamentale (ONG) sunt si ele institutii care prezinta in statutul lor de
functionare activitati educative.

Educatia informala este acea forma de educatie prin care copilul invatd spontan din
experientele de dincolo de scoala: familie, prieteni, grup de egali, mass-media, etc. este prima
forma de educatie de care beneficiaza un copil. Inca din primele zile de viata invati despre
siguranta si nesiguranta, despre acceptare si dragoste sau respingere, despre arome placute sau
neplacute, urmand sa invete din ce in ce mai mult in fiecare zi sd devind om. Aceste
experiente sunt cel mai adesea neorganizate. Existd parinti care au un interes deosebit cu
privire la educarea copiilor lor si le faciliteaza experiente care sa-i dezvolte in mod expliciit.
Ei organizeaza viata familiala apeland la diferite mijloace, metode, tehnici, stategii pe care le
intuiesc sau despre care se informeazd in prealabil: jucdrii si jocuri educative, cdlatorii,
explorarea constientd a cietii de zi cu zi, etc.

Mediul familial este deosebit de important in evolutia viitorului elev, de implicarea familiei
depinzand in cea mai mare parte integrarea in mediul scolar si succesul sdu in acest mediu.
Valorile familiei difuzeaza implicit si catre copil, acesta reactionand fie prin aderare la ele, fie
prin respingere. Nu este locul aici pentru a dezbate acest mecanism complicat insa trebuie
subliniat rolul deosebit al familiei in construirea grilei de valori a fiecarei persoane in parte.
Chiar daca influenta familiala se pastreaza pe toatd perioada de crestere a copilului, odata cu
scolarizarea intervin si alte elemente de influantd educationald de tip informal. Grupul de
egali, care poate fi/deveni grupul de prieteni, completeaza tabloul experientelor educationale
informale. Valorile promovate in randul egalilor influenteza si foarte mult grila de valori in
formare a copilului aflat la pubertate, a adolescentului sau tanarului care Invata spontan de la
egali reguli de (con)vietuire, tendinte ale generatiei sale, etc pe care le agreeaza sau nu, le
adoptd sau le respinge. Toate informatiile venite pe aceste canale sunt spontane si
neorganizate.

Un alt element de educati informala este mass media. Prin activitatile care au loc si prin
mass-media comportamente, atitudini, reguli restrictive, traditii, cutume, eroi, etc. ajung la
public. Daca intr-o prima faza a evolutiei omului toate acestea erau transmise doar prin
familie sau prin scoald, acum mass-media are un cuvant important de spus. Dezvoltarea
tehnologica a pus in bratele presei, radioului, televiziunii si internetului o mare parte a
activitatilor de transmitere a valorilor si modelelor culturale. Copii si adultii invatd deopotriva
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de la scoald si din mass-media norme de comportament sedimentate de istorie si traditie si
acceptate social de semeni. Binele si raul, frumosul si uratul, sunt analizate, discutate si
transmise catre public acum prin mai multe sisteme. Uneori acestea ar putea fi, sau chiar sunt
contradictorii. Educatia axiologica prin sistemul de invatdmant sau prin institutia familiei
poate sa fie diferitd de educatia axiologicd promovatd de mass-media, motiv ce genereaza
deseori conflicte, fiind subiect de discutie in diferite ocazii. Si scoala si mass-media apar
astfel ca doud sisteme care sunt ori concomitent, ori simultan, conservatoare §i inovatoare,
pastratoare de valori traditionale sau generatore de valori moderne.Acestea sunt motivele
pentru care trebuie sd formam la copii gandirea critica pentru ca viitorii consumatori de mass
media sa aiba competenta de a selecta din noianul de oferte ce vin spre el informatiile
adevarate si utile. Trebuie invatat sd recunoasca un text sau o idee autentice de unele furate, sa
recunoascd o emisiune valoroasa si care il ajuta sa se dezvolte de una care il consuma.

Pe masura inaintarii in varsta, dintre toate influengele care se exercitda asupra noastra, alegem
constient sau inconstient acele dimensiuni care ne ajutd sa dezvoltam §i sd promovam propria
persoand, propria devenire, deci i propria educatie. Alegem functie de interesele pe care le
avem, de obiectivele pe care ni le construim si desigur, functie de propia noastra istorie, toate
acestea urmand sa influienteze modul de a gandi si actiona. Aceasta este autoeducatia. Este
educatie la care contribuim prin propriile decizii. Noi insine hotaram cum ne formam si ne
informam. Alegem ce carti sa citim, ce spectacole sd vizionam, ce programe de televiziune
sau pagini de internet sa urmarim. Devenit din ce in ce mai responsabil copilul/adultul poate
decide si alege pentru sine ce, cat, cum, cand sd invete. Autorducatia, mai mult sau mai putin
sistematica, este una dintre aspecte ale educatiei informale cu o deosebita putere asupra
evolutiei umane, iar puterea sa vine din motivatia intrinseca pe care o presupune. Cand alegi
pentru tine ce, cat, cum, cand sd inveti si nu face asta o institutie, puterea informatiei pe care o
manevrezi creste, cele aflate sunt retinute mai usor si pentru o perioadd mai indelungata de

timp.
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3. Dimensiunile educatiei = educatie integrala

Scoala nu mai are menirea de a oferi o cultura generald si temeinicad ci de a pune
bazele unei invatdri autonome dincolo de ea, de a pune bazele unei invatari continue prin
studiu individual si dezvoltare personald constientd, iar acest lucru este posibil printr-0
abordare integrald a educatiei. Este important de cunoscut, de inteles, de analizat si evaluat
fenomenul educational in ansamblu, dar si pe dimensiuni distincte.

Astfel, componentele clasice sunt corelate cu valorile general umane -adevar, bine,
frumos, sanatos — de aici derivand educatia intelectuald, morala si cea religioasa, estetica si
artistica, fizica si igienica, iar noile dimensiuni ale educatiei sunt corelate cu si generate de
nevoile societatii contemporane. Acestea din urma sunt aproape nelimitate ca numar deoarece
fiecare aspect al vietii sociale, la nivel micro sau macro, este transpus cdtre om prin educatie.

Dintre dimensiunile noi ale educatiei am putea enumera lasand lista deschisa: educatia

pentru schimbare, educatia interculturald, educatia tehnologicad, educasia sexuala, educatia
alimentara, educatia ecologica, etc.
Educatia intelectuald Toate dimensiunile educatiei au in temelia lor o educatie intelectuala.
Toate graviteaza in jurul unei idei centrale, a unei probleme careia ii cautd rezolvari, iar
acestea tin cel putin in prima faza, de intelect. Educatia intelectuala era si forma de educatie
care prima in scolile din antichitatea greacd. Cu trecerea timpului functiile acestei laturi a
educatiei s-au amplificat continuu, astfel ca scopul sdu initial — asimilarea de cunostinte — se
completeaza cu antrenarea in directia unei gandiri critice, analitice si argumentative, precum
si In directia insusirii de tehnici de invatare permanenta.

Educatia intelectuald a celor mai multi dintre oameni se realizeaza cu precadere in
scoala. Sigur ca sunt situatii insulare In care familia este cea care manageriaza aceasta
dimensiune educationald inainte de scolarizarea copiilor lor. Este firesc si deosebit de
important ca scolile sa organizeze programele in directia unei educatii intelectuale, cu atentia
orientata catre tendinta vremurilor si anume a sti Ce sa faci si cCum sa faci cu ceea ce stii. Cu
alte cuvinte, finalitatile unei educatii intelectuale vizeaza nu doar formare si informare in
directia cunostintelor, ci si formarea priceperilor si deprinderilor, precum si formarea
aptitudinilor si atitudinilor (Vaideanu, 1986).

La realizarea educatiei intelectuale prin scoald sunt antrenate toate disciplinele si
activitdtile scolare. Acest fapt ramane o constanta. Ceea ce se va modifica In permanentd vor
fi obiectivele ce vor fi vizate de la o perioadd la alta. Anii 80 au fost ani de cotiturd in
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schimbarea de paradigma asupra obiectivelor educatiei in genere, a educatiei intelectuale in

speta.

4. Pedagogiile alternative

Organizarea invatamantului pe clase si lectii de care ne bucuram in zilele noastre este
rezultatul unei opere pedagogice remarcabile, Didactica Magna, si a muncii creatorului sau,
pedagogul ceh Ian Jamos Comenius. In 1632 publica principiile de lucru cu elevii prin care
,»totl pot invata toate”, continuturile de invatat fiind organizate pe discipline si ani de studii si
clase, cu copii avand nivele de pregatire asemandtoare, anii de studii grupati pe cicluri de
invatamant. Sistemul propus de Comenius a fost extrem de popular si eficienta sa este
doveditd si astizi. In paralel cu organizarea invitimantului dupia modelul comenian sunt
concepute si alte forme de organizare ca rezultat al cercetarilor care au venit dinspre filosofie,
antroposofie, psihologie, pediatrie, cibernetica. Unele dintre aceste forme noi de organizare
vizeazd modul de grupare a copiilor in clase, altele modul de abordare a continuturilor (de ex.
centre de interese), sau de alegere a metodelor, ori a variantelor de relationare profesor-elev.

O primd alternativd la sistemul de invatimant comenian ar fi cea a sistemului
monitoril, Bell —Lancaster, dezvoltat de cei doi pedagogi ai sec XIX. Sistemul propune ca
profesorul sa lucreze direct cu nu numar mic de elevi, 10-15, ei sunt monitorii, elevi care la
randul lor si transmita informatiile, continuturile celorlalti copii. In ciuda limitelor pe care le
presupune lucrul indirect cu profesorul, sistemul a avut succes datorita eficientei sale intr-un
moment in care numdarul de profesori era limitat. Secolul XX vine cu alte alternative
pedagogice ca urmare a ideilor promovate de curentul pedagogic Educatia Noud. Sustinute de
rezultatele cercetarilor de psihologie a varstelor, de pediatrie, filosofie, etc educatia noua
aduce prin pedagogi precum Maria Montessori, Celestine Freinet, Ovide Decroli, Rudolf
Steiner, sisteme de educatie care sd completeze si sa corecteze limitele sistemului traditional
de invatamant (punerea in centrul preocupdrilor educationale a continuturilor si a
profesorului in rolul sau de magistru), intervenind prin mutarea accentului pe elev si
pozitionarea acestuia in centrul procesului de Invatdméant. Sub auspiciul ideii de
individualizare a invatdrii, obiectivele, continuturile, metodele de lucru, mijloacele de
invatdmant sunt regandite astfel incat ele sa fie cu adevarat in intdmpinarea nevoilor naturale
de invatare ale elevilor.

Ideile promovate in sistemele de invatamant alternative, sisteme de oferd variante
particularizate de scoald, sunt din ce in ce mai frecvent transferate si adaptate invatamantului
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de masa. Aceasta posibilitate devine fapt doar daca profesorii care lucreaza cu copiii din

gy e

4.1.  Pedagogia Montessori. Secolul XIX are multe voci care reclama sterilitatea
prelegerilor profesorulu, a continuturilor fara utilitate in viata de zi cu zi a celor carora se
adreseaza, care reclamd utilizarea excesivd a metodelor pasive de predare (Ellen Key,
Friederich Frobel) . Sub aspect teoretic pedagogia era mai avansata, fapt firesc de altfel.
Practic insd schimbarile nu se produceau, fiind mai comod a se perpetua un sistem de
invatamant inrddacinat de secole. (De altfel si in zilele noastre gasim cu tristete nenumarate
situatii educative anacronice, in care profesorul nu poate accepta sa coboare de pe piedestal si
sa interactioneze de la acelasi nivel cu cei pe care 1i invatd.) Prima reusitd practicd i1 apartine
Mariei Montessori care n anul 1907 infiinteaza ,,Casa dei bambini” pentru educarea copiilor
prescolare. Rezultatele sale deosebite duc la infiintarea altor institutii ghidate de aceleasi
principiii, mai intai gradinite si apoi chiar scoli pentru copii de varste mici. Principii (deduse
din observatie si experiment):

1. Cunoasterea legilor dezvoltarii copilului.

Fiecare etapa de dezvoltare este caracterizatd de o anumitd nevoie esentiald, a carei
satisfacere pregateste drumul aparitiei alteia. Daca respectiva nevoie nu este satisfacuta, nu se
realizeazd invatarea. Copilul este stapanit de patru instincte: al activitatii, al distractiei, al
curiozitatii, al intuitiei. Primele doud satisfacute prin jocuri, ultimele doud prin jucarii (I.
Albulescu, 2014 p.22) Cunoscind perioadele de dezvoltare ale omului/copilului si intervenind
prin educatie si prin adaptarea mediului la specificul fiecarei perioade de dezvoltare se poate
sprijini formarea unei anumite capacitati, capacitate care trebuie observata la timpul aparitiei
sale spontane. Privarea de interventie (educationala si modelare a mediului) duce la pierderea
acelei sanse de dezvoltare optima.

2. Innoirea metodelor de educatie

Maria Montessori este printre primii pedagogi care reclama pasivitatea metodelor de lucru
cu elevii pana atunci. Rolul excesiv pe care si-l impune in predare profesorul, mai ales atunci
cand transmite cunostinte prin prelegere, face ca elevul sa nu aiba spatiu de exprimare si sa
rimini pasiv. In schimb, avand incredere in posibilititile de invitare ale elevilor le
permitem sa descopere realitatea, iar aceasta realitate este descoperitd interactionand direct cu
ea. Copiii invata despre plante lucrand in gradind, despre igiend implicAnduse in activitatile de
curdtenie, despre citit si scris explorand materiale construite in acest sens. Maria Montesori

sustine ca mediul trebuie aranjat astfel incat curiozitatea spontand a copilului sa-1 faca pe
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acesta sa-1 exploreze si sa-1 cunoasca. Adultul are rolul de a pregati meticulos acest mediu
astfel incat sa asigure conditii cele mai bune copilului explorator, copilului care absoarbe din
jur tot ce are nevoie, inclusiv nevoie de cunoastere. In acest nou rol preofesorul este mai
degraba un observator al nevoilor copilului, un mediator intre copil si materialele didactice ce
ii sunt puse la dispozitie, un mediator intre copil si un alt copil care il deranjeaza. In etapa
prescolaritatii se adapteaza mediul la copil, urméand ca in etapele urmatoare, in mod treptat,
elevul sa se adapteze mediului.

Metodele de baza ce sustin invatarea prin pedagogia montessori sunt jocul si munca.
Amandoua sunt de fapt metode de autodezvoltare. Jocurile dezvolta capacitatea de observare,
de asociere, fac s genereze idei si intrebdri, formeazd voina si perseverenta. Pentru a nu fi
considerata doar distractie aceasta joaca a copiilor care invatd este numita de M. Montessori
muncd. Munca angajeaza in plus mainile care, In opinia Mariei Montessori, sunt organul
mintii. Copilul gandeste facand ceva cu mdinile sale, manipuland obiecte.

O alta idee metodologica importantd este reprezentata de libertatea copiilor in a-si aleg
ocupatiile. Fara a-i fi impus ceva copilul se dezvolta motivat intern, de dragul cunoasterii, nu
pentru a face pe plac unui adult sau pentru a fi recompensa. Gandirea egogentrica,
neascultarea, egoismul, incapatanarea care sunt reactii defensive la oprimare se dizolva pana
la disparitie.

Respectarea libertatilor copilului

. este piatra de temelie a pedagogiei montessori, ideea in jurul careia graviteaza toate
celelalte. Ea conduce la formarea responsabilitdtii si asumarea raspunderii pentru alegerile
facute. Este important ca acest concept, de libertate, sa nu se confunde cu cel de libertina;.
Ceea ce dirijeaza dezvoltarea copilului prin alegerile lui este modul de organizare a mediului.
El este liber sa actioneza In mediul pe care il cucerest, mediul fiind controlat atent adult astfel
incdt libertatea copilului sd nu-i dduneze punandu-se pe sine sau pe ceilalti copii in pericol.
Fara sa impuna vointa proprie copiilor, educatoarea are rolul de facilitator. Ea va oferi modele
de atiduni dezirabile: autocontrol, lucru cu reguli, comunicare cu copiii. Cumva si ea este
parte a mediului, de aceastd data a mediului social, parte a mediului din care copilul absoarbe
tot ceea ce invata.
Materialele didactice si ambianta educationala

Desi am amintit rolul deosebit al materialelor didactice In pedagogia montessoriana
adaugam ca ele sunt rodul observatiilor facute asupra copiilor si a rezultatelor privitoare la
specificul de dezvoltare fizicd si psihica a acestora. Originile dezvoltarii sunt interioare insa
posibile doar cu stimulii potriviti din mediu. Tocmai asta oferd si construieste in spatiile sale
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gradinita/scoala de tip montessori: stimuli potriviti varstei copiilor care interactioneaza cu ei:
cu dimensiuni potrivite, provocatori, incitanti, ordonat asezati, organizati pe zone de activitati
pentru a fi usor de gasit de copii, in permanenta nnoiti.

Organizarea si realizarea activitatilor

Activitdtile copiilor sunt monitorizate, supravegheate, insotite de o educatoare/invatatoare
si 0 ingrijitoare, intr-o clasa fiind aproximativ 30 de copii cu varste apropiate, dar diferite, in
serii de cite 3 ani (0-3 ani, 3-6ani, 6-9 ani, etc.). Optiunea pentru aceasta variantd de grupare
a copiilor are un argument foarte bun si anume copiii mai mici invatd de la cei mai mari si
impreuna cu ei. Este o prima variantd pedagogica de invdtare prin cooperare si invatare
impreuna / de la egali (peers education).

In curricula de gradinita, continuturile sunt organizate in jurul a patru arii de dezvoltare:
viata practica (care vizeaza competente de ingrijire personald, ingrijire a mediului, relationare
interpersonald, coordonare si armonie a miscarii corporale), activitati senzoriale (care vizeaza
dezvoltarea simturilor si intelegerea de notini abstracte prin materiale concrete), limbaj (ce
vizeazd competente de vorbire, scriere, citire), matematicd (calcule simple).

Cele mai multe dintre activitati sunt individuale. I se pune la Indeména copilului un
anumit material pe care urmeaza sa-l exploreze, educatoarea intervine cand copilul are nevoie
de ajutor pentru a intelege ce a descoperit. Desi predomind forma de organizare individuald a
activitatilor, activitatile sunt organizate frontal, cu toti copiii (cor, lecturd, gimnasticd) sau pe
grupuri mici (cu interese comune, pentru stabilirea/comunicarea regulilor, etc.)

Spre varsta de 6 ani activitatile senzoriale se reduc lasand loc altora ce permit tendintei
catre procese intelectuale superioare sa se manifeste. Copii se grupeaza (deseori spontan) in
grupe de studiu, iar invatdtoarea oferd si lectii, prezentari tematice, functie de solicitarile
copiilor. Copiii sunt evaluati pe baza portofoliilor de activitati si functie de progresul
fiecaruia, nu prin comparatie cu colegii, nu prin evidentierea greselilor, nu prin note, nu prin
corectarea lucrarilor de control.

Disciplina

In pedagogia montessori copii nu sunt dispciplinati nici prin pedepse, nici prin
recompense. Se considerd cd ambele variante sunt nocive deoarece limiteazd libertatea
copilului. Multi adulti apeleazd la aceste forme de disciplinare pentru a se impune copiilor,
pentru a-i obisnui sa se supuna unor reguli stabilite de adult si pentru a-si manifesta puterea
asupra celor pe care i considera mai slabi, in acest caz copiii.

De fapt copii se autodisciplineaza cand simt si inteleg necesitatea disciplinei in munca lor,
iar acest lucru se produce treptat, experimentand. Este nsa nevoie de sustinerea si increderea
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adultului in forta interioard a copilului. Maria Montessori sustine ca ,,disciplina trebuie sa fie
si ea activa. Nu se poate spune ca un individ care este fortat s stea tacut ca un mut, nemiscat
ca un paralitic, este disciplinat. El este un individ redus la nefiintd, nu un individ disciplinat.
Noi spunem despre un individ ca este disciplinat cand este stapan pe sine insusi si, prin
urmare, poate sa dispund de sine cand trebuie sd urmeze o reguld de viatd” (Montessori, M,

Descoperirea copilului, 1977, EDP, p. 92, apud Albulescu, 2014, p. 47).
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4.2. Pedagogia Waldorf. Este intemeiata pe baza ideilor filosofice ale lui Rudolf
Steiner (1861 - 1925) care inteleg omul din perspectiva antroposofica, ca fiinta trupeasca,
sufleteasca si spirituala. La initiativa acestuia se deschide in anul 1919 o scoald pentu copiii
angajatilor fabricii de tigarete Waldorf-Astoria din Stuttgart, Germania.

Elemente din conceptia pedagogica a lui Steiner
Cunoasterea copilului si a legilor copildriei

Cresterea este periodizata 1in etape de cate 7 ani numite septenare, fiecare etapa avand
specificul sau, astfel: 0-7 ani, accentul se pune pe dezvoltarea fizica, prin activarea vointei
manifestatd in joc si imitatie; 7-14 ani, accentul se pune pe dezvoltarea sufleteascd, prin
activarea simtirii; 14-21 ani, accentul se pune pe dezvoltarea spirituald, prin activarea gandirii
independente.

Repere metodice

Lectiile Waldorf se fac impreuna cu toti copiii. Rareori se organizeaza activitati pe grupuri
mici sau individuale. Argumentul pentru aceasta decizie organizatorica se afla in faptul ca
oamenii traiesc firesc in comunitati, varianta aceasta permite socializarea maximd si
modelarea temperamentelor, invitarea de la ceilalti si impreund cu ei. In abiliatea profesorului
de a construi experiente variate de invatare se afla posibilitatea ca fiecare membru al clasei sa-
si culeaga informatia prin prisma sa, prin felul lui de a fi, prin stilul lui preferat de invatare si
in acelasi timp sa se antreneze si in zonele mai putin confortabile.

In spiritul respectarii libertitii, profesorii nu primesc repere metodologice. Ei aleg ce teme
si ce metode de lucru sunt potrivite pentru pentru fiecare grup de elevi in parte, planurile de
invatamant sunt si ele In permanenta modelate asa cum o cere specificul vremurilor. Exista in
schimb o serie de principii metodice care ghideaza pe profesori: intotdeanuna se va incepe de
la intreg la parte; se vor evita cat mai mult definitiile conceptelor (ceea ce vine de la inima la
inima este mai puternic decat ceea ce vine de la cap la cap); intotdneauna sa fie solicitate
armonios vointa, simtirea, gandirea; Intotdeauna se va respecta specificul de dezvoltare al
copiilor - copiii din primul septenar invata prin imitatie, in al doilea septenar invata prin
reprezentdri vizuale si repere concrete, abia dupa ce toate simturile au fost stimulate si toate
cele insusite interiorizate se poate trece la judeciti.

Predarea si invatarea 1n epoci

Succesiunea anotimpurilor, a zilelor si a noptilor, starea de veghe si somn vor fi resurse

pentru eficienta in Invatare. Programul scolarilor se stabileste considerand mereu acest

principiu. Astfel, orarul zilnic se elaboreaza tinand cont de faptul cd in timpul diminetii
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dispozitia pentru efort este mai mare si prin urmare in prima parte a zilei se desfasoara
activitatile de cunostere:

invatamantul principal (in general primele doud ore din program) organizat in epoci —
disciplinele considerate principale sunt studiate in calupuri timp de 2-4 saptamani. Dupa ce
materia este epuizatd se porneste o noud epocd dedicatd unei materii noi. Antreneaza cu
predilectie mintea, fira a neglija celelalte dimensiuni.

invatamantul pe materii echilibreazd balanta efortului completand programul de studiu cu
materii care se adreseazd antrendrii emotiilor sia vointel.

Euritmia.

Euritmia este o disciplind speciala a scolii Waldorf: ,,este vorbire si muzicd vizualizata,
prezentatd in miscare” poate fi considerata o ,.educatie fizica insufletita”. ,Este o artd a
miscarii care prin gesturi vizualizeaza sunetele muzicale si pe cele ale vorbirii, cautand sa
exprime, prin formele de miscare ale corpului, coerenta interioarda, care se manifestd in
vorbire si cant” (Albulescu, 1., p.102).

5. Cursurile artistice si practice Educatia artisticd are un rol deosebit in dezvoltarea
emotionald armonioasa si este valorificatd la maxim in scolile Waldorf. Prin artd copiii percep
diferitele stari sufletesti si invatd sa comunice dincolo de cuvinte.

Conpiilor li se apropie prin muzica si desen concepte abstracte facand posibila intelegerea
si interiorizarea lor autenticd. Spre exemplu scrisul este Invdtat prin desen si pictura, la
inceput invatandu-se forma literelor si abia apoi integrand partea lor abstractd, deci cititul.
Toti copii de clasa I cantd la un instrument, de obicei flaut, pana in clasa a I1I-a prin imitatie.
Abia de atunci, cdnd dezvoltarea lor intelectuala trece de faza operatiilor concrete incep sa
invete si notele muzicale. Clasele mai mari organizeaza orchestre, spatii de lucru unde sunt
puse 1n practica notiunile muzicale teoretice.

Arta dramatica este integratd si ea in lectiille Waldorf, fiecare materie putand fi prilejul
punerii 1n scend a unui act. Dincolo de dezvoltarea emotionala si intelectuald, are rolul de a
strange copiii impreund, de a-i uni si responsabiliza prin prisma unui scop comun.

Activitatile practice si de lucru manual dezvolta vointa prin concentrarea realizarii unui
lucru pana la bun sfarsit, ajuta la pregdtirea copiiilor pentru viata. Tricotand, modeland,

impletind nuiele, etc. se dezvolta simtul armoniei si al echilibrului.
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5.Finalitatile educatiei.

Pedagogia prin obiective; Pedagogia prin competente

Conceperea unui traseu educational incepe de la decizii ce se nasc dupa ce se raspunde
la intrebari de tipul: ce vor sti, ce vor putea face cu ceea ce vor sti, ce vor deveni elevii la
finalul parcursului de invitare? In jurul raspunsurilor la aceste intrebari s-au eleborat teorii
despre felul in care invata elevii, despre modul in care predau profesorii, despre cum vom sti
ca ceea ce s-a dorit a devenit fapt, etc.

Pentru teoretizarea finalitdtilor educationale exista doua perspective mari (paradigme),
care nu se exclud ci mai degraba fuzioneaza: abordarea prin obiective si abordarea prin
competente. In practica din scoli regisim ambele abordiri si pentru ci fuziunea este att de
profunda, deseori profesorii nu au cunostintd de ele, fapt care duce la neclaritati, confuzii, etc.

Foarte sintetic, pedagogia prin obiective (care rezulta din cercetarile de psihologie
bihavioriste si constructiviste) are la baza ideea de performanta obtinuta prin declansarea la
elevi de comportamente manifeste, masurabile si observabile care s indice nivelul precis de
performantd care este dorit de la acesta dar si nivelul de performanta atins efectiv de catre el,
prin urmare care se exteriorizeaza complet

Pedagogia prin competente are la baza ideea ca rezultatele procesului de invatare

sunt atdt manifeste, cat si latente, atit exteriorizate cat si interiorizate.

5.1.Conceptualizare. Clasificare a finalitatilor educationale

Finalitatile educatiei reprezintd proiectiile cu privire la asteptarile de dezvoltare a
personalitatii celor educati conform cu valorile autentice ale societatii. Aceste proiectii se
discutd si se stabilesc la nivel de politica educationala a fiecarui stat, dar si a fiecarei institutii
scolare, si iau in considerare tendintele de politici educationale globale.

Principalul criteriu de clasificare a finalitatilor educatiei vehiculat in literatura de
specialitate pedagogica este gradul lor de generaliatate. Cu cat gradul de generalitate este mai
ridicat cu atat creste timpul de atingere a fiecaruia. Astfel, dupa gradul de generalitate si dupa
durata in care ar putea fi atinse, finalitatile educationale sunt de trei tipuri: idealul educational
este o finalitate educationald pe termen lung, scopurile educationale sunt finalitdti de atins pe
termen mediu, iar obiectivele educatiei sunt finalitati pe termen mediu si scurt.

a) Idealul educational este o formulare generala privitoare la o varianta ideala
de personalitate formata cu predilectie prin scoald, ce sintetizeaza nevoile societatii la un
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moment dat. Idealul educational poate fi atins pe termen lung. El reglementeaza functionarea
invatamantului intr-o anumitd perioada de dezvoltate sociald, economicd si culturald a unei
tari si este prevazut in Legea educatiei fiecarui stat.

b) Scopurile educationale sunt formulari ce descriu rezultatele asteptate a fi
atinse de elevi la finalul unui pachet de actiuni educative (finalul unui ciclu de invatimant, al
unei clase de studiu, a unui program educational extrascolar, etc.). Scopurile educationale
detaliaza ideaalul educational prin prisma dimensiunilor educatiei (educatia intelectuala,
morald, estetica, etc) sau prin prisma programelor variate de studii, pentru ca idealul
educational poate avea mai multe variante prin care poate sd fie atins. Scopurile educationale
sunt formulate de conceptorii de programe educationale si se regdsesc in documente de tip
reglator (de exemplu programele scolare ale fiecarei discipline)

C) Obiectivele educationale sunt proiectii despre rezultatele pe termen mediu si
scurt ce se asteapta de la elevi dupa o actiune educativa concreta. Reprezinta o detaliere a
scopurilor, in trepte de generalitate, pana la anticiparea comportamentele asteptate ale elevilor
la finalul unei lectii. In limbajul pedagogic scopurile educationale sunt denumite si obiective
generale. Obiectivele cele mai concrete, realizate la finalul fiecarei lectii se numesc obiective

operationale.

5.2.Pedagogia prin obiective
Clasificarea obiectivelor educationale
In afarda de criteriul generalititii, obiectivele educationale pot fi clasificate si dupa
criteriul domeniului psiho-comportamental vizat a fi format la elev: cognitiv, afectiv,
psihomotor. Rezultd trei categorii de obiective: obiective cognitive, obiective afective,
obiective psiho-motorii. Fiecare dintre cele trei categorii de obiective sunt ordonate de la

simplu la complex pe mai multe nivele pe care le vom detalia.

Clasificarea obiectivelor dupa domeniul cognitiv a fost studiata si apoi propusa de pedagogul
Benjamin Bloom in 1956. Este una dintre cele mai populare clasificari a obiectivelor
educationale din perspectiva formarii omului pe directia asimilarii de cunostinte, formarii de
deprinderi si capacitati intelectuale. Conform teoriei lui B. Bloom dezvoltarea cognitiva este
posibila treptat prin parcurgerea a sase nivele, iar profesorii vor gasi cele mai potrivite
strategii si vor alege cele mai bune sarcini de lucru care sa Intdmpine si sa provoace nevoia

copiilor de:
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Cunoastere | Ne asteptam ca elevii sa reproducd definitii, axiome, formule de calcul, sa
recunoascd termeni $i notiuni, principii, legitati, etc

Intelegere | Ne asteptim ca elevii si pitrundd sensul unui concept: si reformuleze un
enunt folosind cuvinte proprii, sd formuleze intrebdri si sd gaseasca
raspunsuri lamuritoare, sa-1 interpreteze, sa-1 rezume, sa ofere exemple.

Aplicare Ne asteptdm ca elevii sd utilizeze informatiile dobandite prin cunoastere si
intelegere in rezolvarea de situatii noi, s construiascad sau sa reconstruiasca,
sa anticipeze o rezolvare, etc.

Analiza Ne asteptam ca elevii sa descompuna intregul in parti, sa realizeze
conexiuni intre concepte, sd identifice raporturi de cauzd si efect intre
concepte, sa compare concepte, sd identifice similitudini si diferente intre
ele, etc.

Sinteza Ne asteptdm ca elevii sa reorganizeze toate informatiile in scopul producerii
de idei noi, personale, creative,

Evaluare Ne astepam ca elevii sd emita judecati de valoare, sa argumenteze optinile

pe care le au cu privire la fenomene si fapte, sd raspunda unor criterii de

rigurozitate sau sa formuleze argumentativ astfel de criterii.

Clasificarea obiectivelor dupda domeniul afectiv este propusd de Krathwohl. Sunt vizate

sentimentele, atitudinile si convingerile dorite a fi formate la elevi. Asa cum o notiune este

interiorizatd etapizat, tot asa si o norma sociala sau o valoare esteticd. Krathwohl oferd un

instrument profesorilor preocupati de formarea unei valori (estetice, morale, ideatice), iar

nivelurile la care trebuie sa fie atenti atunci cand formuleaza obiective afective sunt:

Receptivitate | Ne astepam ca elevii sa constientizeze existenta unei valori estetice

sau morale care poate nu este incd a lui, sd accepte si sa tolereze

diversitatea,

Reactie Ne astepam ca elevii sd raspunda valorilor estetice, morale, etc prin

manifeste de deschidere la nou sau de respingere fatd de unele

propuneri

Valorizare Ne astepam ca elevii sa incerce sd impartaseascd si altora ceea ce

pretuieste, iar mai apoi sd atragd, sd convingd si pe ceilalti catre

valoarea la care el a aderat.

Organizarea | Ne astepam ca elevii sa argumenteze alegerile facute in cunostinta
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de cauzd iar prin studiu sistematic sda ajungd la
conceptualizareaunei valori, sd ordoneze valorile la care adera, sa le

ierarhizeze

Caracterizarea | Ne astepam ca elevii sa devind una cu valoarea estetica, sa se
autoevalueze prin prisma valorilor autentice care di devin principii

de viata, sa adopte comportamente conforme cu acestea.

) Clasificarea obiectivelor dupda domeniul psiho-motor este propusa de Simpson usureaza
munca profesorilor preocupati de formarea deprinderilor motrice la elevii lor. Si aceastd zona

— cea psiho-motorie — se formeazad si se dezvoltd etapizat, de la simplu la complex, pe

urmatoarele niveluri:

automatizat

Perceptie Ne asteptdm ca elevii sd fie receptivi la forma obiectelor, la
alcatuirea lor, la miscarile care se fac atunci cand sunt manuite
obiectele de lucru, instrumentele muzicale, etc

Dispozitie Ne asteptam ca elevii sa identifice si sd adopte cea mai potrivita
stare pentru concentrare cat mai buna, cele mai potrivite pozitii ale
corpului pentru studiu, etc

Réspunsul Ne asteptam ca elevii sd imite o miscare, o tehnicd, o modalitate de

ghidat utilizare a unui instrument de lucru etc., la inceput avand un model,
iar mai apoi sa repete prin incercare si eroare in lipsa unui model

Réspunsul Ne asteptam ca elevii sd execute o miscare, o tehnicd, o modalitate

de utilizare a unui instrument de lucru etc., exersata in etapa

anterioard, cu minimum de erori.

Réspunsul Ne asteptam ca elevii sd execute o miscare, o tehnicd, o modalitate

manifest de utilizare a unui instrument de lucru etc., exersata in etapele

complex anterioare fard ezitari, cu sigurantd din ce in ce mai crescuta

Adaptarea Ne asteptdm ca elevii sd execute cu acuratete si in situatii noi o
miscare, o tehnicd, o modalitate de utilizare a unui instrument de
lucru etc.

Creatia Ne asteptdm ca elevii sd combine in variante noi si originale

miscari, tehnici de lucru, tehnici instrumentale, etc

18




Sinteza curs: Fundamentele educatiei. Teoria si metodologia curriculum-ului. Oana Jitaru si Ona
Anghel

Operationalizarea obiectivelor

Reprezintd demersul prin care obiectivele cu inalt grad de generalitate (scopurile
educationale) sunt detalite prin transpunere in obiective cat mai specifice (obiective
operationale) si pe care profesorul le fixeaza pentru fiecare lectie in parte.

Astfel, obiectivele operationale:
sunt o anticipare a unui singur comportament de invatare a elevilor, masurabil si observabil la
sfarsitul unei lectii,
pot viza comportamente dezirabile ale elevilor de natura cognitiva, afectiva sau psihomotorie;
se exprima prin verbe de actiune (ce descriu comportamente observabile si mdsurabile ale
elevilor);
exprimd schimbari comportamentale asteptate de la elevi: prestatia de moment, performanta,
competenta;
precizeaza subcapacitatile, priceperile, cunostintele, atitudininile, etc. asteptate a fi formate la
elevi si care sunt circumscrise unui continut precis (continut anume ales pentru a forma

finalitati educationale cu caracter general).

Una dintre cele mai populare tehnici de operationalizare a obiectivelor este reprezentatd de
Modelul pedagogului R. F. Mager, 1997, care impune stabilirea a trei componente pentru
fiecare obiectiv operational:

Descrierea comportamentului final al elevului, a performantei asteptate

se alege un singur verb actiune (de regula la modul conjunctiv) care precizeazd rezultatul
invatarii/performanta/competenta elevului dupa ce acesta parcurge o secventd de instruire: sa
citeasca, sa descrie, sa analizeze, sa utilizeze

se vor alege doar acele verbe ce indicd comportamente observabile

se vor evita verbele intelectualiste care nu pot fi masurabile: a invéta, a sti, a cunoaste
Precizarea criteriilor de reusita

se stabilesc exigentele care se referd la nivelul standard de reusita in aprecierea performantei
dorite: numar de incercari, numar minim de rdspunsuri corecte, procentul de raspunsuri
corecte, indici de viteza, etc

ajutd la explicarea cat mai concretd a performantei asteptate

uneori poate lipsi din constructia unui obiectiv operational; cu precddere atunci cand
descrierea performantei asteptate este destul de concret formulata

Determinarea conditiilor in care se va realiza performanta

19



Sinteza curs: Fundamentele educatiei. Teoria si metodologia curriculum-ului. Oana Jitaru si Ona
Anghel

se descrie contextul (psihologic sau fizic) care poate asigura atingerea performantei de catre
elevi: cunostintele anterioare necesare, materialele de lucru necesare, mijloacele de
invatamant, instructiunile pe care le primesc elevii, etc

pot fi enuntate sau descrise criteriile care vor sta la baza evaludrii comportamentului asteptat
sunt introduse prin formulari de tipul: ”...pe baza...”, ”...utilizand...”, ”...pornind de la...”,

2 9

”...avand la dispozitie...”, ”...valorificand...”, etc

!!! Un obiectiv operational va cuprinde Intr-o singurd fraza toate cele 3 componente.

Exemple de obiective operationale:
La sfarsitul lectiei elevii vor fi capabili:
Sa citeascd o partiturd la prima vedere respectand valorile notelor si intonatia.
Sa mimeze meseriile preferate surprinzand caracteristicile definitorii ale acestora.
Sa formuleze 3 obiective operationale respectant algoritmul de operationalizare al lui

Mager

Operationalizarea obiectivelor este un demers absolut necesar deoarece profesorul stie
foarte clar catre ce tintd sd actioneze, cdtre ce tintd sa-si orienteze eforturile de alegere a
strategiei de predare. Tot operationalizarea obiectivelor ajutd si la orientarea procesului de
evaluare si mai mult, la conturarea unui cadru cat mai obiectiv de evaluare. Mai mult decat
atat, cunoscand ce se asteapta de la ei, elevii se vor mobiliza constient 1n acea directie.

Subliniem faptul ca, desi necesarda, operationalizarea obiectivelor trebuie sa fie
realizata cu flexibilitate, astfel incat din dorinta de a masura comportamentele elevilor pentru
a dovedi ca ei au invatat, sd nu se ajunga la fragmentarea exageratd a Invatarii in sine. De
asemeni, tot din dorinta unei exagerate rigori pot fi pierdute din vedere formarea la elevi a
unor calitati care sunt dificil si uneori imposibil de urmarit de la o lectie la alta.
Operationalizarea nu trebuie sd-i opreasca pe profesori in a-si stabili si tinte care sa se refere
la aspecte subiective si care totusi fac parte tot din bagajul de invatare al elevului (de ex.

formarea unui spirit altruist, a spiritului de echipa, a unei gandiri critice, a bucuriei de fi, etc.).
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5.3.Pedagogia prin competente

Finalitatile educationale cu caracter mai ridicat de generalitate se regasesc In
documentele scolare sub denumirea de competente (si acestea generale sau specifice). Este o
evidenta in plus a faptului ca de-a lungul timpului conceptul de competenta a dobandit valente
polisemantice.

Conceptul de competenta — fundamente teoretice

Conceptul de competentd este utilizat din ce Tn ce mai mult in organizatii, fie cd sunt
acestea institutii de invatdmant sau institutii de productie (firme, companii, etc). Se doreste
formarea de elevi, studenti competenti pentru a face fatd unei specializari anume sau unor
secvente de activitdfi specifice si se doreste selectarea spre angajare a unui personal
competent.

Cel mai frecvent se considera ca reprezentand competenta acea combinatie optima de
cunogtinte, aptitudini si atitudini de care o persoana are neaparata nevoie pentru a fi
performant intr-un domeniu de activitate.

Educatia si instruirea bazati pe competenti, ,,competence — based education and
training” (CBET) — implica trei componente importante:

e Accentul pe rezultate — mai mult, pe rezultate multiple, specificate, considerate
distinctiv si separat;

e Credinta cd acestea pot fi specificate datorita caracteristicilor de a fi clare i
trasparente; in felul acesta evaluatul, evaluatorul si o a treia parte pot fi capabili sa
inteleaga cu usurinta ce se doreste a fi evaluat i prin urmare invatat, interiorizat;

e Disocierea evaluarii intre institutiile particulare si programele de invatare;

CBST este o strategie educationald care a devenit populard in anii 80, In Anglia, cdnd
Consiliul National pentru Calificarile Vocationale si Consiliul Educatiei Vocationale Scotiene
au abordat o politicd educationald in care au oferit evaludrii trasaturile unei arme foarte
puternice, capabila de a garanta calitatea in predare si invatare, si capabila astfel de a creste
aptitudinile populatiei prin sistemul de invatamant. Educatia pe baza de competente creste in
popularitate Tn ciuda criticilor pe care curentul le-a primit in nenumarate randuri.

Originile CBET se afla In miscarea de instruire pe baza de performante a profesorior
pornitd in anii 60, In America (Hylland, 1994). Aparenta precizie a programelor bazate pe
definirea precisa a rezultatelor dorite a fost o reald atractie pentru administratorii acelor

programe. Acest lucru era de inteles datorita presiunilor publice asupra existentei unui control
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al certificarii profesiunii didactice. Apar numeroase critici din partea cercetatorilor pedagogi
care sustin cd ,sunt foarte putine sau mai degraba lipsesc cercetdrile care si demostreze
superioritatea acestor programe fata de altele care se ocupa tot cu formarea profesorilor”
(Tuxworth, 1989, in Hzlland, 1994, p. 3). Tn ciuda criticilor academice pe care CBET le
primeste in Statele Unite, abordarea proiectarii curriculum-ului pornind de la competenta
generald a continuat sa influenteze invatdmantul profesional si Invatamantul superior in
aceastd tara pana in Inii 70.

Daca in anii 80, CBET incepe sa piarda teren in Statele Unite, Marea Britanie este din
ce in ce mai cuceritd de acest curent, si asta se intampla, asa cum am specificat deja din
ratiuni de politica educationala.

Treptat instruirea pe baza de competentd devine strategie nationala de educatie

adoptata de diferite tari, inclusiv de Romania.

Tipuri de competente
Circula in literatura de specialitate pedagogica urmatoarele categorii de competente:

Dupa orizontul de intindere, competentele pot conditiona realizarea cu succes a unui registru
de activitati mai amplu sau mai restrans. In functie de acest criterii putem intalni: competente
generale si competente specifice (sau de specialitate).

In documentele scolare competentele generale sunt enuntate drept competente disciplinare -
ce cunostinte, aptitudini, atitudi trebuie sd dovedeascd elevii la finalul unui ciclu de
invatamant, pentru fiecare disciplind scolara. Pentru fiecare an de studiu fiecare competenta
generald este derivatd in mai multe competente specifice (a se vedea programa analiticd din

anexa)

b) Odata dobandite, competentele devin un bun la purtator fie pentru succesul
profesional, fie pentru cel personal. In functie de acest criteiu le putem clasifica in :
competentele profesionale si competente transversale, acestea din urma se mai numesc $i
compentente pentru viata sau competente trans-disciplinare.

Au intrat n circuitul practicii educationale ca urmare a constatarilor ca, desi cu acelasi
nivel de competente profesionale, oamenii au avut succes in viatd in mod diferit. Aceasta
diferentd este data de aspecte “ne-profesionale” precum: gandire critica si practica reflexiva,
inteligenta emotionald, comunicare si interactiune sociald, interesul de invatare pe parcursul
intregii vieti, interesul pentru metacognitie, etc. Sunt aspecte care nu erau prevazute a fi
invatate explicit prin scoald. Aceastd lacuna a programelor educationale este rezolvatd in
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mileniul al Ill-lea prin introducerea in cele mai multe dintre programele de formare

educationala (scolara si/sau profesionald) a cerintei de dezvoltare a competentelor trasversale.

Competentele cheie conditioneazd invatarea si valorificarea tuturor celorlalte competente de
care fiecare om are nevoie pe parcursul intregii vieti. Ele reprezinta un pachet multifunctional,
transferabil de cunostinte, abilitdti si atitudini de care au nevoie toti indivizii pentru implinirea
si dezvoltarea personala, incluziunea sociala si gasirea unui loc de munca. Acestea trebuie sa
se fi dezvoltat la sfarsitul educatiei obligatorii si trebuie sd actioneze ca fundament pentru
invatare ca parte a educatiei pe tot parcursul vietii.
Sunt formulari la nivel de politicd educationala globala (emise de foruri precum Parlamentul
European, Consiliul European) cuprinse in documente cu impact asupra deciziilor de politica
educationala ale fiecarii tari.

Cadru european de referintd al competentelor cheie pentru educatia si formarea pe
parcursul intregii vieti descrie 8 competente cheie?:

Comunicarea in limba materna

Comunicare in limbi straine

Competente matematice si competente de baza 1n stiinte si tehnologie

Competente digitale

“A invata sa inveti”

Competente sociale si civice

Spirit de initiativa si antreprenoriat

Sensibilizare culturald si exprimare artistica

Competente cheie listate In documentul citat trebuie sa fie transferabile si
multifunctionale si astfel sd satisfaca trei exigente ce se refera la acumularea de catre fiecare
individ de capital cultural, capital social si capital uman care sa-i permita

- Implinirea personala si dezvoltarea pe parcursul intregii vieti
- cetatenie activa si integrare in viata sociala

- insertie profesionala.

thttp://www.tvet.ro/index.php/ro/educatie-si-formare-profesionala-in-europa/instumente-
europene-pentru-invatarea-pe-tot-parcursul-vietii/cadrul-european-de-referinta-al-
competenelor-cheie-pentru-invatarea-pe-tot-parcursul-vietii.html
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Competentele cheie sunt finalitati educationale cu cel mai inalt grad de generalitate
care fac referire la idealul de cetatean dorit nu doar pentru fiecare natiune in parte si pentru o
societate globala. Pedagogia pe bazd de competente satisface nevoile de dezvoltare pe palierul

educatiei impuse de cerintele globalizarii.

6. Curriculum: evolutia conceptului, tipuri de curriculum

Conceptul de “curriculum” are un traseu de evolutie indelungat si isi gaseste originile
in antichitate. Pentru romani curriculum desemna atat cursa, intrecerea carelor de lupta in
arenele de spectacol, cat si parcursul ciclic al soarelui de la rasarit la apus. Asadar, primul
sens ale conceptului de curriculum nu au avut nimic in comun cu educatia. Metafora traseului,
a parcursului i-a inspirat insa pe inteleptii antichitatii in a oferi sensuri noi curriculum-ului si
astfel acesta insemna:
soarta predestinata a omului de a se auto-desavarsi eroic in cursa sa de la nastere si pana la
moarte (Homer);
educatia libera menita a-i apropia pe oameni de zei de-a lungul mai multor vieti (Pitagora);
efortul de formare umana prin interiorizarea Ideilor: Alétheia, Agathon, Kalés — Adevar, Bine,
Frumos (Platon)

Prima consemnare in spatiul scolii s-a petrebut abia in epoca medievald. S-au
descoperit Tn arhivele Univ. Leiden, Olanda,1582 si Glasgow, Scotia, 1633 documente care
vizau planificarea si organizarea continuturilor si care se numeau curriculum.

Pana la inceputul anilor 1900, termenul de curriculum a circulat sub aceasta
semnificatie cand, considerand-o a fi resptrictiva, J. Dewey pledeaza pentru faptul ca
Curriculum-ul presupune mai mult decat disciplinele studiate in scoala. Implica toati
experienta de invitare a copilului organizata de scoala.

Cele doua semnificatii au valabilitate si astdzi si, intr-o variant simplificata,
curriculum circula cu doua acceptiuni — una restrinsa si alta largita, astfel:

4 In acceptiune restransa, curriculum-ul se referd la continutul invitdmantului
obiectivat in documente scolare reglatoare: planuri de invatamant, programe scolare,
manuale, etc.

v In acceptiune largita, curriculum-ul se referd la oferta educationald a scolii
obiectivata in sistemul experientelor de invatare §i formare directe si indirecte oferite
educatilor si triite de acestia in contexte formale, nonformale si chiar informale. In aceastd
acceptiune, curriculum-ul poate fi inteles ca “un plan sau un program pentru toate
experientele pe care elevul le achizitioneaza sub idrumarea scolii. Tn practica, curriculum-ul
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consista intr-un numar (mai mic sau mai mare) de planuri in variantd scrisa si avand diferite
roluri, care stabilesc experiensele de invatare dezirabile a fi determinate la elevi” (P. F. Oliva,

1988, p.9-10)

Problematica curriculum-ului s-a dezvoltat continuu, iar practica precum si cercetarea
teoretica aratd cd el poate fi discutat din multiple perspective. De altfel literatura de
specialitate explica diversitatea formelor de curiculum prin faptul ca acesta nu este un concept
cu granite fixe, un concept perfect delimitat, ci mai degraba un concept ce polifatetat.

Tipuri de curriculum:

Curriculum Nucleu sau trunchiul comun sau core curriculum cuprinde acel ansamblu de
cunostinte si abilitdti fundamentale, modele atitudinale si comportamentale obligatorii si
necesare pregatirii tuturor elevilor inclusi intr-un program de scolarizare, transmise prin
disciplinele de strictd necesitate, prin educatie generala;

Curriculum specializat subsumeaza acele cunostinte, aptitudini, comportamente specifice
obtinerii de performante in domenii particulare;

Curriculum ascuns rezulta din situatii si experiente neplanificate, din mediul psiho-social al
clasei de elevi, cu impact deosebit asupra formarii identitatii fiecaruia (imaginea de sine,
atitudinea fata de altii, sistemul de valori, etc.)

Curriculum informal este cea mai extinsa forma a curriculum-ului si se refera la sistemul
experientelor de invatare si formare directe si indirecte oferite educatilor si traite de acestia in
contexte formale, nonformale si informale.

Curriculum recomandat (sau curriculum prescris) subsumeaza acele cunostinte, aptitudini,
comportamente specifice obtinerii de performante scolare si care sunt avizate de grupuri de
experti (in educatie sau sunt autoritati guvernamentale) fiind considerate ghid general pentru
cadrele didactice.

Curriculum predat se refera la ansamblul experientelor de invatare si dezvoltare oferite de
profesori celor educati in activitatile instructiv-educative.

Curriculum invatat se refera la ceea ce elevii au asimilat ca urmare a implicarii lor in
activitatile instructiv-educative.

Curriculum testat se refera la partea de curriculum evaluata.
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7. Conceptul de continuturi curriculare

Conceptul de continut curricular este discutat din dubla perspectiva (Moise, 1996):
Din perspectiva pedagogica continuturile cuprind ansamblul de informatii (cunostinte,
aptitudini, atitudini), tehnici de munca intelectuald, directii de viata de insusit de cétre elev
prin scoala;
Din perspectiva axiologica continuturile cuprind ansamblul de valori dominante dintr-0
societate care sunt organizate in documentele scolare si care au menirea de a conduce catre

atingerea finalitdtilor educationale prin scoala.

Valorile cunoasterii umane care devin continuturi curriculare sunt selectate functie de
specificul epocii din domeniile de cunoastere universala (stiinta, tehnuca, arta, cultura, istorie,
religie, etc.) astfel incat sa contribuie la dezvoltarea completa a elevilor pe directia formarii de
cunostinte, aptitudini si atitudini. Functie de aceasta se disting trei componente in structura
continuturilor:
componenta cognitiva ce genereaza continuturi conceptuale, teoretice
componenta aplicativd ce genereaza continuturi procedurale care ii invata pe elevi cum sa
actioneze sau cum sa invete;
componenta atitudinald ce genereaza continuturi referentiale care i invata pe elevi cum sa se

comporte gratie unor valori dezirabile.

Selectia dintre toate valorile cunoasterii a acelora care sd devind continuturi curriculare se
realizeaza tinand seamd de urmatoarele criterii (Cucos, 2002):
criteriile filosofice impun alegerea acelor continuturi care sa asigure formarea elevilor prin
scoala functie de nevoile societatii la un anumit moment de dezvoltare a societatii;
criteriile stiintifice impun alegerea acelor continuturi care respecta criteriul de rigurozitate si

exactitate teoretica atunci cand sunt transpuse in discipline de invatamant;
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criteriile psihologice impun atat alegerea cat si prelucrarea continuturilor astfel incat ele sa
respecte particularitatele de varstd ale elevilor si sd faciliteze continuitatea in invatare
implicata de trecerea de la un ciclu de invatamant la altul;

criteriile pedagogice impun alegerea de continuturi cu caracter formativ si atentie crescuta la
demersurilor de transpunere a continuturilor din diverse domenii stiintifice in continuturi
formatoare;

criteriile etice impun alegerea de continuturi care sa nu lezeze in nici un fel integritatea
emotionald a elevilor.

In afari de criteriile obiective de selectic a continuturilor trebuie luat in calcul si un
criteriu subiectiv: considerentele personale ale profesorului care predd — competentele
profesionale, stilul de predare, modul in care intelege grupul de elevi si cum se raporteaza la
el sunt criterii care vor determina ce continuturi ajung la elevi. Insa fiecare profesor va trebui
sa respecte libertatea copiilor, sd nu impuna credintele sale religioase, politice, spirituale sau
de alta natura decat stiintitice, iar asta implica respectarea codului deontologic al profesiei

ddactice.

Odata selectate continuturile sunt organizate intr-o pluralitate de variante (Cucos, C., 2002):
liniar, concentric, modular sau integrat.

Organizarea liniara a continuturilor presupune ordonarea temelor de discutie in cascada. O
informatie prezentata va fi baza pentru urmatoarea informatie si asa mai departe fard a se mai
reveni asupra ei pentru noi dezvoltari ( de ex. invatarea cititului).

Organizarea concentrica a continuturilor presupune pornirea de la concepte de baza, concepte
ancord continuata de reveniri si explicatii suplimentare, de o complexitate crescanda odata cu
avansarea in intelegere (de ex. invatarea gramaticii).

Organizarea modulara a continuturilor implicd ordonarea unor teme in moduli didactici
functie de interesele inedite ale elevilor ori functie de nevoile de aprofundare ale altora, astfel
pot fi propusi sau moduli de extindere pentru elevii avansati sau moduli de recuperare pentru
elevii care raman in urma (ex. modulul psiho-pedagogic raspunde intereselor studentilor de a
se forma si in profesia didactica in paralel cu profesia artistica).

Organizare integrata a continuturilor implicA a pune impreund cunostinte, atitudini,
capacitati, valori ce apartin diferitelor discipline de studiu intr-o maniera in care intregul care
rezulta sd aducd un salt calitativ, o intelegere compexd a fiecdrei teme studiate. A integra
inseamnd a pune in relatie, a coordona, a imbina, a aduce impreuna parti separate intr-un
intreg coerent, functional si armonios (Ciolan, L., 2008). Organizarea integratd a
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continuturilor presupune aderarea la o conceptie moderna asupra invatarii. Astfel organizate
continuturile sustin o invatare prin descoperire, prin investigatie si cercetare, elevii insisi

contribuind adeseori la selectarea continuturilor.

In literatura de specialitate sunt descrise mai multe forme de integrare a continuturilor:

1. Monodisciplinaritatea se refera la integrarea continuturilor in interiorul unei singure
discipline, cu alte cuvinte, o chestiune este rezolvata, sau o tema este abordata prin apelul la
informatii specifice aceluiasi domeniu de studiu. Aceastd forma de organizare a continuturilor
formeaza competente prin accesarea de date (cunostinte, aptitudini, atitudini) apartindnd zonei
limitate de granitile unei singure materii de studiu.

2. Multidisciplinaritatea si Pluridisciplinaritatea se refera la situatia in care o tema ce apartine
n mod direct unei discipline este abordata din perspectiva mai multor discipline, fiecare
dintre discipline pastrindu-si structura si ramanind independenti. In aceasta situatie fiecare
disciplind contribuie din perspectiva sa la largirea cadrului de intelegere a temei aflate in
discutie (de ex. apare materia Muzica si miscare la ciclul primar)

3. Interdisciplinaritatea abordeaza o tema fara s mai tind seama de granitile dintre discipline. Tn
acest caz se formeaza o imagine de ansamblu a unei teme fara a mai fi important din partea
carei discipline a venit ’rezolvarea”

4. Transdisciplinaritatea abordeaza o tema intr-o maniera in care disciplinele ce furnizeaza
informatia fuzioneaza atat de mult incat pot da nastere la o disciplind noud. Astfel de abordari

vizeaza viata reala, pe situatii de rezolvat 1n contexte cotidiene (de ex economia familiei?).

Organizarea monodisciplinard a continuturilor are avantajul de a aduce in ochii
copiilor realitatea intr-o maniera ordonata, analitica. Aceasta abordare este necesara pana la
un anumit punct, dar se impun apoi realizarea unor conexiuni disciplinare atat din perspectiva
conceptelor discutate cat si din perspectiva metodelor de lucru, iar acest fapt este posibil prin
multi-, pluri-, inter-, trans-, disciplinaritate. Pentru a aplica aceste moduri de organizare a
continuturilor este nevoie ca profesorul sa aibd o culturd vastd care sa-i permita cu usurinta
realizarea conexiunilor dintre discipline si o foarte buna pregatire pedagogica pentru a
proiecta astfel de activitatile didactice. O alta varianta pentru reusita unor astfel de organizari
complexe ale continuturilor, variantd pe care o apreciem net superioard, este aceea ca
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profesorii de la diferite discipline sa lucreze in echipa atat la la proiectarea cat si la

desfasurarea activitagilor.

8. Modele de proiectare curriculara

Modelele de proiectare curriculara pot diferi ca forma (diagrame sau liste de pasi de
urmat) fiind liniare sau ramificate, pot fi inductive sau deductive, pot fi deasemeni descriptive
sau prescriptive. Recomandand celor care sunt implicati in dezvoltarea de curriculum
cunoasterea si aprofundarea modelelor de dezvoltare a curriculum-ului in scopul selectarii,
adaptarii sau a adoptarii celui mai potrivit contextului, P. Oliva, 1988, descrie trei astfel de
modele pe care, sintetic, le vom prezenta in cele ce urmeaza.

Modelul Taba, 1962

Modelul porneste de la convingerea ca dezvoltarea curriculum-ului trebuie sa fie
realizatd de profesori mai degraba decat de staful autoritatilor din minister sau inspectorate .
Este numita aceasta abordare “la firul ierbii” pentru ca se porneste de jos in sus. Se sustine
pornirea procesului de la specific catre general, profesorul creand pentru elevii sai unitati de
predare-invatare-evaluare concordante profilului celor carora se va adresa. Modelul oferit de
Taba propune o abordare secventiala cu cinci pasi (Oliva, 1988, pp.162 - 165):

Realizarea de catre profesor a unor unitati de predare-invatare pilot reprezentative domeniului
abordat si nivelului de pregétire al elevilor:

- diagnosticarea nevoilor elevilor

- formularea obiectivelor

- selectia continuturilor

- organizarea continuturilor

- selectia experientelor de invatare

- organizarea activitdfilor de invatare

- stabilirea modalitatilor de evaluare

- verificarea echilibrului intre unitatile de invatare
Testarea unitdtilor reprezentative
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Revizuirea si consolidarea unitatilor
Dezvoltarea unui schelet de lucru

Implementarea unitatilor

Modelul Saylor, Alexander si Lewis, 1981

Autorii conceptualizeaza procesul de planificare a curriculum-ului oferind un model
ce cuprinde patre elemente principale: ‘“‘scopuri si obiective”, “procesul de design al
curriculum-ului”, “implementarea curriculum-ului”, “evaluarea curriculum-ului”. Este un
model general Tn care sunt abordate elementele componente ale sistemului de proiectare
curriculara:
Scopuri si obiective. Modelul indicd faptul cé@ se va incepe cu stabilirea principalelor scopuri
si obiective, autorii incadrandu-le in patru domenii in care au loc cele mai multe experiente de
invatare: dezvoltare personald, competente sociale, aptitudini de invatare permanentd, si
specializare intr-un domeniu.
Procesul de design. Dupa stabilirea obiectivelor urmeaza ca decidentii sa hotarasca pe de o
parte asupra celor mai potrivite experiente de invatare corelate fiecarui domeniu de studiu
(continuturi) si pe de altd parte asupra celor mai potrivite modalitati de a se ajunge la ele
(strategii didactice).
Implementarea curriculum-ului. Tn acest moment deciziile vor fi luate de catre profesori
acestii alegang modalitatile de instruire din alternativele de modalitati sugerate de autoritati.
Evaluarea. Acest moment presupune atit evaluarea programului (atingerea obiectivelor,

eficacitatea instruirii, achizitiile elevilor, etc) , cat si evaluarea a insasi procesului de evaluare.

Modelul Ralf Tyler, 1949

Este recunoscut ca fiind unul dintre cele mai bune surse pentru alte modele de
dezvoltare curriculara fiindu-i recunoscutd actualitatea chiar daca a fost lansat inca din anii 50
odata cu cartea ,,Basic Principles of Curriculum and Instruction”.

Tn viziunea lui Tyler procesul de dezvoltare curriculard porneste de la identificarea
obiectivelor generale, iar autorul modelului recomanda trei surse de luat in calcul in acest
sens: specificul celor care urmeaza sd invete, specificul societatii, specificul disciplinei de
studiu. Dupé ce sunt stabilite multe obiective generale vor fi alese dintre acestea doar acelea
ce trec prin doua filtre: filosofia educatiei si psihologia invatarii. Obiectivele care au trecut de
aceste doua filtre sunt numite de Tyler obiective instructionale specifice (specific instructional
objectives). Trebuie mentionat faptul ca proiectarea curriculard presupune implicarea
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specialistilor la diferite niveluri. Astfel cd de stabilirea obiectivelor generale se vor ocupa
autoritatile de la nivel national, iar de stabilirea celor specifice se vor ocupa profesorii din
scoli. Oliva extinde modelul adaugand dupa momentul stabilirii obiectivelor specifice si
selectia experientelor de invatare, organizarea experientelor de invatare, orientarea
experientelor de Invatare si evaluarea experientelor de anvatare.

Acest model presupune un Tnalt nivel de descentralizare acesta fiind motivul pentru

care nu ar fi compatibil sistemului de invatamant national preuniversitar Romanesc.

9. Curriculum National.

La ora actuald, in Invatamantul obligatoriu (preuniversitar), indiferent de tara despre
care discutdm, curriculum-ul se proiecteaza pe doua nivele: un nivel de pregatire obligatoriu
si un nivel de pregatire optional., raportul dintre acestea fiind variabil functie de deciziile de
politicd educationald nationala a fiecarii tari.

Curriculum National al unei tari se refera la invatdmantul preuniversitar de stat sau
particular si reprezintd ansamblul coerent al planurilor-cadru de invatamant, al programelor
scolare si manualelor:

Planul cadru este un document oficial ce prezinta pentru fiecare nivel de invatamant
(prescolar, primar, gimnazial, liceal) disciplinele organizate pe arii curriculare (domenii de
studiu) si alocarea numarului de ore sdptdmanale (minim/maxim) fiecarei arie
curriculara/disciplina.

Programa scolard este documentul care descrie oferta educationald a unei anumite
discipline pentru un parcurs scolar determinat. In ea sunt descries competentele generale si
cele specific de dorit a fi formate la elevi pe fiecare disciplina si in fiecare an scolar.
Programele scolare pentru nivelul de pregéatire obligatorie sunt elaborate la nivel de minister
al educatiei, pentru pregdtirea optionald existd variante de programe elaborate la nivel de
minister, iar pentru disciplinele noi propuse prin scoald programele se elaboreaza chiar de

catre acestea fiind mai apoi aprobate de Ministerul Educatiei.

Structura Curriculum-ului National al Romaniei descrie:
pentru nivelul de pregatire obligatorie: Trunchiul comun (TC) Core curriculum, curriculum
nucleu = ansamblu de cunostinte, aptitudini atitudini fundamentale necesare pregatirii tuturor

elevilor
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pentru nivelul de pregatire optionala: Curriculum-ul la decizia scolii (CDS) = Completeaza cu
informatii noi TC, oferind posibilitatea definirii unor trasee particulare de invétare pt elevi si
este stabilit de catre Consiliul de administratie al fiecdrei scoli. Poate fi la randul sdu de trei
tipuri, functie de nevoile elevilor sau ale comunitatii: curriculum extins, aprofundat si

curriculum elaborat
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